CAMARA MUNICIPAL DE ARAGUARI

MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N. 4 2026

“Concede reajuste de vencimentos aos servidores efetivos e comissionados da
Céamara Municipal de Araguari, e promove alteracées na Lei Complementar n°® 209,
de 11 de abril de 2023, que dispde sobre a organizagdo administrativa da Camara
Municipal de Araguari e estabelece o Plano de Cargos, Carreiras, Vencimentos e
Atribuicdes de seus servidores, dando outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Fago saber que a Camara
Municipal aprova e eu sanciono, com base no art. 71, inciso 1II, da Lei Organica do
Municipio, a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica concedido reajuste de vencimentos, com aumento real, aos servidores
efetivos e comissionados da Camara Municipal de Araguari, no percentual de 7% (sete por
cento), incidente sobre os vencimentos basicos previstos nos Anexos IV, V e VI da Lei
Complementar n° 209, de 11 de abril de 2023, alterada pelas Leis Complementares n. 214,
de 17 de novembro de 2023: n. 222, de 7 de fevereiro de 2024; n. 229, de 28 de junho de
2024; n. 233, de 13 de fevereiro de 2025; n. 238, 18 de agosto de 2025; e pela Lei Ordinaria
n° 7.017, de 13 de fevereiro de 2025.

§ 1°. O reajuste de que trata o caput contempla, em um Unico percentual, a revisdo
geral anual e a recomposicao inflacionaria do periodo, nio se limitando a elas, constituindo
politica remuneratéria especifica do Poder Legislativo Municipal, adotada no exercicio de
sua autonomia administrativa e financeira.

§ 2°. A concessdo do reajuste observa a existéncia de dotag¢do orcamentaria suficiente,
a compatibilidade com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Or¢amentarias, bem como o
respeito integral aos limites estabelecidos no art. 29-A da Constituicdo Federal e na Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 2°. Os Anexos IV, V e VI da Lei Complementar n® 209, de 11 de abril de 2023,
alterada pelas Leis Complementares n. 214, de 17 de novembro de 2023: n. 222, de 7 de
fevereiro de 2024; n. 229, de 28 de junho de 2024; n. 233, de 13 de fevereiro de 2025: n.
238, 18 de agosto de 2025; e pela Lei Ordinaria n® 7.017, de 13 de fevereiro de 2025:
passam a vigorar com a seguinte redaco:




CAMARA MUNICIPAL DE ARAGUARI

MINAS GERAIS
ANEXO IV
VENCIMENTO DOS CARGOS E PROVIMENTO EFETIVO
NIVEIS
GRUPO CLASSE
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Anexo V
VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
SIMBOLO VALOR (R$)
CCDO00 15.167,76
CCDO1 12.400.95
CCDO02 11.643.43
CCDO03 6.777.10
CCD04 5.838.52
CCDO05 4.622.94
CCAIl 6.441.91
CCA2 4.530.21
CCA3 3.585.11
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MINAS GERAIS
Anexo VI
VENCIMENTOS DOS CARGOS DE ASSESSORES DE GABINETE
SIMBOLO VALOR (R$)

CCLO1 8.877,08
CCL02 8.119,53
CCL03 4.163.21
CCL04 3.592.64

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes
proprias consignadas no orgamento vigente da Camara Municipal, observadas a Lei
Orgamentéaria Anual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias, o Plano Plurianual e os limites
estabelecidos pela Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 4°. Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagdo, com efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2026.

Cémara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais. em 27 de janeiro de 2026.

Maria Cecilia de Araujo

Vice-Presidente
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Débora de Sousa Dau han Marque Postl
Primeira-Secretaria Segundo-Secrétario
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MINAS GERAIS

MENSAGEM AO PLENARIO

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Encaminha-se a apreciagio desta Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei n°® /2026,
que concede reajuste de vencimentos aos servidores efetivos e comissionados da Camara
Municipal de Araguari, com a atualiza¢do integral das tabelas remuneratérias previstas na
Lei Complementar n® 209, de 11 de abril de 2023.

O reajuste proposto, fixado no percentual de 7% (sete por cento), contempla, em um nico
indice, a revisdo geral anual e a recomposi¢o inflaciondria do periodo. ndo se limitando a
elas, abrangendo também acréscimo real, como expressio de politica remuneratoria
especifica do Poder Legislativo, adotada no exercicio de sua autonomia administrativa e
financeira.

A iniciativa observa rigorosamente:

a existéncia de dotagdo orgamentaria suficiente:

a compatibilidade com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias e a Lei
Orcamentaria Anual;

os limites do art. 29-A da Constitui¢do Federal:

e as disposi¢cdes da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal).

Ressalta-se, ainda, que os valores atualizados dos vencimentos constam expressamente no
corpo do Projeto de Lei, assegurando maxima transparéncia, clareza normativa e facilidade
de controle externo.

Diante da legalidade, da responsabilidade fiscal e da transparéncia da medida, contamos
com o apoio dos Nobres Vereadores para sua aprovagao.

'/(;usa Rodrigues Maria Cecilia de Aratjo
t; Vice-Presidente

ik o Jouty

Débora de Sousa Dau Wilian Margties Postigo
Primeira-Secretaria Segundo-Secretario
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JUSTIFICATIVA TECNICA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade conceder reajuste de vencimentos aos
servidores efetivos e comissionados da Cémara Municipal de Araguari, mediante a
aplicagdo do percentual de 7% (sete por cento) sobre os vencimentos basicos.

O percentual adotado engloba, em um unico indice, a revisdo geral anual e a recomposi¢do
inflacionaria do periodo, ndo se limitando a essas parcelas, uma vez que também contempla
ganho real, deliberadamente assumido como politica remuneratoria propria do Poder
Legislativo Municipal.

A Constituigdo Federal ndio veda a concessdo de reajustes reais aos servidores publicos,
desde que formalizados por lei especifica, observada a autonomia administrativa do Poder
concedente e respeitados os limites constitucionais e fiscais. requisitos integralmente
atendidos na presente proposi¢ao.

A medida:

ndo cria cargos;

ndo altera a estrutura administrativa;

nao institui vantagens acessorias;

ndo promove vinculacéo ao saldrio minimo;
€ ndo compromete o equilibrio fiscal.

O reajuste encontra-se compativel com a capacidade financeira da Camara Municipal.
mantendo as despesas com pessoal abaixo dos limites do art. 29-A da Constitui¢do Federal
e dos arts. 16, 17, 20 e 21 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Trata-se, portanto, de proposicdo legal, transparente, financeiramente sustentavel e
tecnicamente adequada, apta a produzir efeitos positivos na gestdo administrativa do Poder
Legislativo.




CAMARA MUNICIPAL DE ARAGUARI
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DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
(arts. 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/2000)

Declaro, na qualidade de Presidente e Ordenador de Despesas da Camara
Municipal de Araguari, que o reajuste de vencimentos previsto no Projeto de Lei n°
__[2026:

I — possui adequagdo or¢amentdria e financeira com a Lei Or¢amentaria Anual vigente:

II — € compativel com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias;

III — ndo caracteriza criagdo ou aumento de despesa obrigatdria de carater continuado;

IV — observa integralmente os limites da Lei Complementar n® 101/2000 e do art. 29-A da

Constituicdo Federal.

Araguari, 27 de janeiro de 2026.

'f'fl’f M
Giuuiam;ésﬁ,.gﬁ Rodrigues
President ?“’Ordenador de Despesas
!/
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

1. Objeto

Reajuste real de 7% nos vencimentos basicos dos servidores efetivos e comissionados da
Céamara Municipal de Araguari.

2. Impacto financeiro
O impacto decorrente do reajuste:
e mantém a despesa total com pessoal do Legislativo abaixo de 5% da Receita
Corrente Liquida (art. 20 da LLRF);
e mantém os gastos com folha abaixo de 70% do repasse constitucional (art. 29-A,
§1° CF);
e ¢ plenamente absorvivel pelo or¢amento vigente.

3. Exercicios seguintes

A despesa apresenta comportamento estdvel e previsivel, ndo comprometendo o equilibrio
fiscal futuro.

4. Conclusio
O impacto orcamentdrio-financeiro encontra-se em conformidade com a Constitui¢do

Federal e a Lei de Responsabilidade Fiscal, inexistindo obices legais a aprovagdo do
projeto.

Araguari, 27 de janeiro de 2026.

Mara Licia Fernandes
Departamento de Contabilidade e Orgamento




