CAMARA MUNICIPAL DE ARAGUARI
DO ESTADO DE MINAS GERAIS
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PROJETO DE LEI N~ 7 /12026.

“DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O
INSTITUTO IMACULADO CORACAO DE
MARIA DE ARAGUARI."”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Faco saber que a Camara
Municipal aprova e eu sanciono, com base no art. 71, inciso 111, da Lei Organica
do Municipio, a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica declarada de utilidade ptblica o “INSTITUTO IMACULADO
CORACAO DE MARIA DE ARAGUARI, com sede neste Municipio, e

inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juritica sob o numero
51.271.071/0001-06".

Art. 2° - Revogada as disposi¢Oes em contrdrio, a presente Lei entra em
vigor na data de sua publicacao.

Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, em 27 de Janeiro
de 2026.

Paulo Sérgib' Oliveira do Vale - PSDB
Vereador Proponente




Justificativa

O presente Projeto de Lei tem por objetivo declarar de utilidade publica o Colégio
Imaculado Coracdo de Maria, entidade sem fins lucrativos, de carater catélico
confessional, que desenvolve relevante trabalho educacional, social e espiritual, voltado a
educacao e a formagao integral da pessoa humana, contemplando as dimensodes
intelectual, fisica, cultural, social, ética e espiritual.

A instituicdo atua na promocgdo do ensino e na formacdo de criancas, adolescentes e
jovens, fundamentando sua proposta pedagégica nos valores do Evangelho e na tradi¢do
cristd catdlica, contribuindo para o desenvolvimento de cidadaos conscientes, solidarios,
responsaveis e comprometidos com o bem comum. Além da educacao formal, o colégio
oferece atividades complementares que favorecem o desenvolvimento artistico, cultural e
corporal, tais como aulas de ballet, musicalizagao, jiu-jitsu, bem como apresentacdes
culturais, eventos pedagogicos e agcbes formativas.

No ambito de sua missao confessional, o Colégio Imaculado Coragdo de Maria também
promove a formacdo espiritual e o cultivo da fé, respeitando a dignidade da pessoa
humana e a liberdade religiosa, incentivando valores como amor ao préximo, fraternidade,
justica, solidariedade e esperanga, reconhecendo a dimensdo sobrenatural como parte
essencial do processo educativo e do desenvolvimento pleno do ser humano.

O Colégio desempenha papel fundamental na comunidade, contribuindo para a construcao
de uma sociedade mais justa, ética e solidaria, por meio de uma educagdo de qualidade,
humanizadora e integral, que alia conhecimento, cultura, esporte, arte e espiritualidade.

O reconhecimento de Utilidade Publica permitira a instituigado ampliar suas acdes, firmar
parcerias com o poder publico e com a iniciativa privada, bem como acessar recursos que
possibilitem a continuidade e a expanséo de seus projetos educacionais, culturais, sociais e
formativos. Diante do exposto, solicita-se a aprovagdo do presente Projeto de Lei,
concedendo ao Colégio Imaculado Coragao de Maria o titulo de utilidade publica, como
forma de reconhecimento pelos relevantes servigos prestados a comunidade.




Ata de Assembleia Geral de Constitui¢do de Associacdo Civil sem Fins
Lucrativos

Instituto Imaculado Coraciio de Maria de Araguari

No dia vinte e um de janeiro de dois mil e vinte e trés, as quinze horas, no seguinte
local: Avenida Porto Alegre, 1050, Bairro Millenium, CEP: 38446-218 na cidade de
Araguari-MG, reuniram-se em Assembleia Geral conforme a inteligéncia do Artigo 22
do Estatuto Social do Instituto Imaculado Coragdo de Maria de Araguari. Na qualidade
de fundadores. quais sejam: LAURA CAROLINE DE MELO FERNANDES,
brasileiro, casada, engenheira civil, portador da Cédula de Identidade/RG n® 18.716.360
PC/MG e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas/CPF n°® 122.301.926-80, residente e
domiciliado a Avenida Porto Alegre. 1050, Bairro Millenium. CEP: 38446-218, na
cidade de Araguari-MG. Cargo: Presidente. mandato de 21 de janeiro de 2023 at¢ 21 de
janeiro de 2025; EVELYN APARECIDA ALVES GOULART. brasileira casada,
Pedagoga, portador da Cédula de Identidade/RG n® MG 20.847.529 PC/MG e inscrito
no Cadastro de Pessoas Fisicas/CPF n® 135.978.606-64, residente e domiciliado a Rua
José Lemos de Rezende, 231, Residencial Vila Olimpica CEP: 38443-512, na cidade de
Araguari-MG. Cargo: Vice Presidente, mandato de 21 de janeiro de 2023 até 21 de
janeiro de 2025; LUCAS PHILIPPI PAIM DO PRADO. brasileiro, casado,
Supervisor de Produgdo, portador da Cédula de Identidade/RG n® 15.941.719 PC/MG ¢
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas/CPF n°® 093.090.186-07. residente e domiciliado
d Avenida Porto Alegre, 1050, Bairro Millenium. CEP: 38446-218, na cidade de
Araguari-MG. Cargo: Secretirio, mandato de 21 de janeiro de 2023 até 21 de janeiro de
2025; REGIS GOULART, brasileiro. casado. representante técnico. portador da
Cédula de Identidade/RG n°® 14.653.202 SSP/MG e inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas/CPF n® 076.238.116-73, residente e domiciliado & Rua José¢ Lemos Rezende.
231, Residencial Vila Olimpia. CEP: 38443-512, na cidade de Araguari-MG. Cargo:
Vice-Secretario. mandato de 21 de janeiro de 2023 até 21 de janeiro de 2025.
MARIANA DE CARVALHO SILVA VEIRA DUARTE, brasileira, casada.
engenheira civil e professora, portador da Cédula de Identidade/RG n® MG 15.984.333
e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas/CPF n° 093.665.926-27, residente e
domiciliado 4 Rua Neje Mujalli. 36, Bairro Industrial. CEP: 38442-021, na cidade de
Araguari-MG. Cargo: Tesoureiro, mandato de 21 de janeiro de 2023 até 21 de janeiro

de 2025. LUCAS ANTONIO DUARTE, brasileiro. casado, professor, portador da
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Cédula de Identidade/RG n® MG 14.510.617 e inscrito no Cadastro de Pessoas f

Fisicas/CPF n® 089.774.856-57. residente e domiciliado 4 Rua Neie Mujalli. 36. Bairro | '5}@ :
Industrial. CEP: 38442-021, na cidade de Araguari-MG. Cargo: Vice-Tesoureiro,

mandato de 21 de janeiro de 2023 até 21 de janeiro de 2025, tendo por finalidade, tnica
¢ exclusiva, fundar uma associagdo civil de direito privado, sem fins econdmicos. sem
cunho politico ou partidario, denominada INSTITUTO IMACULADO CORACAO DE
MARIA DE ARAGUARI, com sede a Avenida Porto Alegre, 1050, Bairro Millenium.
CEP: 38446-218 na cidade de Araguari-MG. A Assembleia Geral foi instaurada. dando
inicio aos trabalhos pediu-se aos presentes que indicassem uma pessoa para presidir a

Assembleia Geral. Assim, foi indicado pelos presentes como Presidente a senhora Laura

Caroline de Melo Fernandes, que, assumindo, designou a mim, Lucas Philippi Paim do
Prado, para secretariar os trabalhos e redigir a presente ata. Foram discutidos os
seguintes pontos de pauta: 1. Criagdo da Associagdio. 2. Discussdo e aprovacio do
Estatuto Social da Associagdo, 3. Eleigdo (e posse) dos membros da administra¢io da
Associagdo. Apds a leitura do edital de convocagdo ¢ da ordem do dia pelo Presidente,
iniciaram-se as discussdes. Deliberagio 1. Constituicio da Associag@o. Apos as
discussoes acerca da proposta de denominagdo social e de enderego para instalacdo da
sede da entidade, foi submetido & votagdo. que foi imediatamente aprovado por
unanimidade, da seguinte forma: Sede: Avenida Porto Alegre, 1050, Bairro Millenium.
CEP: 38446-218 na cidade de Araguari-MG. Devendo iniciar suas atividades em 21 de
janeiro de 2023, Deliberag¢io 2. Aprovag¢io do Estatuto Social. Foram distribuidas
copias do projeto de Estatuto Social da Assembleia. o qual. apos ser integralmente lido
e debatido, foi submetido a votagdo. Ao final, decidiu-se pela aprovagdo integral do
texto. Tendo sido obtido o seguinte resultado: Votos favoriveis: 8 (oito), Votos
contrarios: 0 (zero), Abstengdes: 0 (zero). Assim, segue em anexo o Estatuto Social
aprovado, como parte insepardvel da presente ata, para todos os fins de direito, ficando.
portanto, definitivamente constituida a associagdo. Deliberagio 3. Elei¢io e posse. A
seguir, realizou-se a eleigdo dos membros da administragio da Associacdo, tendo sido
coletada a inscrigdo dos interessados em concorrer, foi apresentado aos presentes a lista
de candidatos, submetendo-os a votagdo. Apds a contagem dos votos, presenciado por
todos, a administragdo da Associa¢do ficou composta da seguinte forma: Diretoria:
Presidente; Vice-Presidente: Secretario; Vice-Secretario: Tesoureiro: Vice-Tesoureiro.
Todos qualificados na exordial. Apés declarados cleitos, foram, neste ato, empossados

e legitimados a exercerem as fung¢des para o periodo de 21/01/2023 a 21/01/2025.
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neste ato, empossados e legitimados a exercerem as fungdes para o periodo de
21/01/2023 a 21/01/2025. Cumpridas as formalidades legais, o presidente declarou
definitivamente constituida a associag@o civil. sem fins lucrativos, denominada
INSTITUTO IMACULADO CORACAO DE MARIA DE ARAGUARI, regida pelo
Estatuto Social e investidos em suas fungdes os membros acima dispostos. Feito a
leitura e os devidos esclarecimentos sobre a minuta apresentada, foi aprovada por
unanimidade dos presentes sem ressalvas. E por ndo haver mais nenhum assunto a ser
resolvido, apés um intervalo para elaboragdo ¢ leitura da presente ata. a Sra.
Presidente deu por encerrada a reunido. Apds. 0S participantes da reunido
subscreveram-na, manifestando a concordancia com os termos descritos na mesma.

Araguari-MG, 21 de janeiro de 2023.

v, Candase Do AN At Moy

LAURA CAROLINF DE MELO FERNANDEb
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ESTATUTO SOUIAL

INSTITUTO IMACULADO CORACAD DE MARIA BEARAGU v

Designio admirdvel. el universal estabelecidu pela Providéncial 7F por nivid
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homem que o homem deve conhecer o caminho da sabvagao™.

derramou o sangue que resgata o mundo, Ile leriar podido. se quisesse. aplicar a virtude

desse sangue ¢ agir imediatamente sobre as dlmas. como [z na lucaristia. Quis. poreni.

sorvir-se de eoluboradores para distribuir 05 seus beneficios, Porguad? Porgus o
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PREAMBULD
Por Deus. peln Rainha ¢ pelo Glorioso Sao Josc sob @ protegao de

criamos o Instituto Imaculade Coraclio de Fatima.
CAPITULG 1= DA ASSOCIACAO 1 DOS GRIETIVOS

Art. 1 O INSTITUTO IMACULABO CORACAO DI MRy D Aoy
fudado em 21 de janeiro de 20230 Poessoz Javidicn de T ol

administrativo a Avenids Porto Aleace. o 1036 Batrro Midlennas

cidade d¢ Aragupri-MG. constnuids e forma de et | SURTC YIS
indeterminado, sein lins  ceondmicos. luerativos.  politicos ou puniddiios. com

g ser denaminudi

autonontia administrttiva ¢ Hnanceira, que de agora em dinnte passi
simplesiente de ASSGCIACAOL rependo-se por esse Esttute Soctl wopelu legistugic

aplicavel.

Art. 2" A Associaeio e porvbjelivos

I promover atividades religiosss ¢ pledades catolicus nus diversan segmenos Jda

socicdude:




11 = promover a cdueaglo. o cullura. as artes. a satde o assisténeia social parn a defesa

da dignidade da pessoa humana. 2 promogio da infinciy da avemnude ¢ da Tamiadis
fuz do Magistério da ereja Catdlica ¢ a servigo da inissio evangeliaedor:

arislas ¢ teoloeusn:

HI - estudar ¢ difundir a4 obra de filosolos, linguistas. istariadores,
IV realizar aulas ¢ Cursos preseneiais ¢ por meio eletrdnico:

V - publicar livros, revistas. pan (Tetos ¢ similarcs nas vershes impressa e digital;
VI promover a defesadan il humang desde a concepgiio 2 o merte naural:

N \

§1 No cumprimenio do seus objetivos. o ASHOCHICIo repressifi on Sty AaSUeiel

perante as autoridudes © Fepartighes Toderats, estaduais ¢ PGPS, DT oo peritii
quaisquer instituigoes pablicas ou privadas. promevendo. emJuzoou fora dete
acoes ¢ maedidas que se toriem necessarias. inclusive no ambito do Poder Judiciéario. no
que couber.

Art, 3% Parg cumpriv os scus [ins ¢ objetivos. & Assos P Pruitiot e prancipiiliieal
as scouimes atividades. sem o exclusdo de outrns gue thes sejanm correinhis
Poorgunizagdo de congrossos, seinarios. cursos. dulus ¢encontros:

i publicagio de estudos om consondnein Cona natijeza ¢ vs 1ins da Associagdy:

i1l — produzir programus educalivos. cullurals. artisicos. sociais, cIvicos, meras ¢
religiosos para serem veiculados na internet. jomais, sevistus, ipressos, fpos. CD
WS ou e qualgqucs vutra midia CNISIOnie s Ll Sl Vet e sariiib e
massi. como emissoras o tadio ¢ de relevisdo e dinnes da bnternel Gu BTEL Eregh I
ou mediante comyvénios © caontratos cont ds enudades  munenedoras o SNPIEsas
proprictarias desses veiculos.

IV - cluboraciio de contratos ¢ parcerias LCMPorarias Gi paiiieneies com istituicoes
ou pessoas [isicas. bem como. entes despersonalizados ¢ assoenigoes o Fan e
favoregan o estudo ¢ difusio da doutri de mteresse it Assogingan.

vV manter interciimbio com mstittictes que fomentem a educagio. e ¢ o culini
qUE PrOMIOVEIT 4 assisiencia weinh, o protegdo a Luhias mbderandade. it

adolescéneia. velhice ¢ as pessoas poriadoras de delicicncia ou que promevan g

dssisténcia a satde ¢ inteeragio no mercado de trabatho:




VI criar. congregar. oriehtar. assessorar ¢ divigir institnigoes congéneres ¢ gue visem 2
defesa da dignidade da pessoa humana. o promogio da infiincia, da juventude, 4

cducagio social ¢ a comumicagio social:

VI - Jirmar convénios. contratos. afiliar-se ¢ associuese a entidades que possan: vear

recursos economicos ¢ lnanceiros para dar suporte 4os scus objcivos sociais:

VHL - utilizar-se de recursos linanceiros ¢ cecondmicos disponiveis para conseeugdo e

seus objetivos socials:

IX  explorar dircita ou indirctamente direltos aulordis ¢ conesos, eus. « prabcites
proprios o de ereeiros

X enar. congregar. orientar. assessorar o diripir contros cducacionais destnados
criangas, jovens ¢ adulos cm todos os niveds, inelusive superice. paderido abei e

com esta finalidade. a fim de dar suporte @ consceugdo dos seus ohjetivas sociuis

CAPITULO T - BD INGRESSOL, DEMISS WO E EXCLUESAO BOS

ASSUTTIADUS

Art. 4% Os associados devem ser pessous fisicas. maiores do idide ¢ no plete porsode
sua capaeidade civil, ¢ sua quadidade ¢ Intransmissivel, inclusive s grato do sucessio, ¢
terdo salvo eventual disposicdo om contrdrio neste Fstatute. o8 mosmos dreitos

-.\!“:'if_!:n'.,'. [

Art. 57 O ingresso de novos assoeiados se dard por muio do procedinentn shaixo
- mamfestagdo. por eserito. de seu pedido de adesdo. pela via itsica ou cletrdnicn
I aprovagdo cm analise realizada pela Diretoriu. que avalinng os antecedontes

capacidades imelectuais ¢ morais do candidato: nos wermos do Reeimento Inerno

HE mamnlestagdo de sua adesao: de Tormna solene e envearimds, PRI v eage T

comaposi¢ao de sua assmatura em Liveo praprio pari oste T

Art. 6° I direnio de qualguer Asseciado Fandador au letive, solicitay demissio dos
quadros asseciativos guando bens entender. straveés de pedido eserito, o quial produsiri

seus eleitos a partir da ciéngin do pedido por parte do Fresidente ou do Viee-frresic:

que o deferira por escrito ¢ dard aocdatercssadh o respectiva carn o deslivanonto




Art. 7° A exclusio deassocinde se dard sempre por decisio fundameniada da Divctor
por meio de procedimento que assepurart 1o Associado o contradnarto ¢ g Lpl
detesa. bemr como Recurse a4 Assembleia Geral, nas seauintes hipGreses:

I grave violagio deste statuto ou do Regimento Internao:

Il caso o associado atente contra a honra. dignidade. valores ou oulio direito da
personalidade da Associagiio ou de seus membros:

1 caso o associado exer¢n. a qualguer titwdo ¢ em qualguer focnhs arlvadades gue
contrariem as decisdes lomadas pelos Assuciados-Fundadores ou poela Assémblen

IV Caso o associado ].T-!'UI]II_JLH‘]LI:_.'_ divein. ol indirctmmcnle. COnMEsIv. Sy
omissivamente. @ consecugio dos fins ¢ objetivos da Associagiios

V- Auscncia de pagamento de trés parcelas consecutivas da contribuigdo associalivi,
ou de 5 parcelus imtercaldas o cada periodo de 12 ineses. sulvo justo motive a s
apurado pela Presiddncia mediunte requisigiio porescnto

$17 O procedimento disciplinar serd abrisatoriamente eserite ¢ doctmentado. mieidnddo-
¢ sempre perante @ Dircwma, que reduzind o dendaeia fnicial o fonmos 2o gual oo
deesso as pessods inplicadis. que poderdo apresentar detesy ol ou eseribi, no P Jo
S dias ateis. m caso de delesa ol esta deverd ser pedusdda oo, eibio conloido <o

tera validade se aprovada pelo seusuado,

§2" Iavendo necessidade de produgio de provas, @ DIivctonz tanizaa s providong o
necessarias para a sug ebiengao, podendo Gunbem o auusado produy e fnes s s
previstas nao Jegistacde. Yao lwvendo prosas o soran prodingddie sl apies

produgdn. a Dipctoria deadisd o questao cm 15 dias Glois, am deviside esaitn ¢
fundamentada, que indicara as raz0cs da deeisdo tomada ¢ a peanalidade cventushnente
aplicadin

§3" Inconformado o Associado com o decisiio wmada. podert apreseatar Recurso
escrite. o' prazo de 1 dins wets. O Assemblela=Cieral, o gual serd enacregad
wesidente de sua Mesa Diretorg o contenl, obmgumonamenie, g5 meees polias g
entende que a decisdo mereee reforma, sendo vedada, nesta lase. 8 prodigao doonovias
provis.

§4° O Presidente da Assemblein=Geral conhecetd do pedida o convocard Asseiablew-

Gicral  Extraordinana cspecialmente parg tratar da questao. oxpoudo o pedidu Ao




recarrente ¢ suas rarsdes ¢ seocientificado de que todos entenderam a8 quastoss v
julgamento. Apds. calberd os velos dos Associodos. execto dos mwembeos da PXrcer g ¢
|

dos implicados na acusagao, valendo o que for decidida pela mworia simples dos

votantles.

CAPITULO HI — DOS DIREITOS 1 DEVERES DOS ASSUGCIADOS

Art. 8" Sdo direitos dos Assuciodon:

H votir ¢ ser volado para qualguer earpo clelivo da Associacdo, no fotima dosls
Fstatuto:

I - participar das assembleius. reunides ¢ comissdes, com diveito a vez ¢ vato, quando
for o casa:

I pedir a convocugdo da Assembleia Geral Lxtraordinaria. cabendo a decisio o
Diretoria;

iV apresentar mogocs. praposias ou seivindicagoes o quelguer dos Oroed i
Associagio, tnclusive 4 Diretoria ¢ ao Consellio Uiseal:

\ ter weesso dsoaws das reunides ¢ sos docuntentos. claborades pelos argdos Jd

Dircoria, desde gue definitivos. inclusive da Dirdtoria © conselho Fiseal:

V1 - usdfruie de todos s servigos destinados pela Associngio gos scus moambios
Parvagrafy dnico. Nenhum associzado poderd ser impedido de excerces disciio ou e
que The tenha sido fezitimumente confendo. o naw ser s casy Probi vt Pla

ni lel ou no Lstatuty Social,

Art. 9. Sio deveres dos Associados:

[ cumprir ¢ fdzer cumpriv o presente Fstatuto:

[ respertar ¢ cumprir s decisoes da Assemblow Gerat ¢ da rctoria
HE  zelar pelo bom wome Jdu Associicio:

IV - delender o patrimonio ¢ o3 interesses da Assaciugdo:

Yo ocumprir ¢ [azer cumprit o regimento intermos.

VI comparcecr por ocistio dis Lleigdes ¢ Assembleias:




VII - denunciar qualquer irregularidade venificada dentro ou fora da Associagio.

Assoctitdo ou tereeirii, gue possa comprometer o sui boar, inlegrdage © pati

IR TR L

0 de seus membros:

VI honrar pontualmente a connibuigio social lixada pela Assembicw Gerul
CAPITULO IV - DO PATRIMONIO F DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 10, O patrimonio du Associagio ¢ suas ontesde reenrsos conmvociderig,

P produtos de senda de seus bens:

I bens moveis ¢ imdveis adquiridos por comypris. doagoces, legados ou outras 1o
legais, assim como bens ¢ valores adquiridos ¢ suas possiveis rendas:

I doagbes. auxilios ¢ subvengdes de pessous Nsicus ¢ juridicas, pasticulares ou de

poderes publicos:

IV alugudis de inmoveis, bt como juros Je taes o dephsit

Voo reenrsos decorrantes da aplicagdo de Hindas e e,

VI ingresso de recursos decomentes das atividades au prfiRCagtes quid prtonmvy
VIE  dircitos amtorias. s como marcas ¢ pateites:

VI outras fontes previstas por dediberacao du Divetoria ou dy Assebicn Ceral:

IX'  contribuigdes Ascociativas mensais ficadas pela Assembloin G

§1" Os bens imoves da Associacho SO poderdo ser adutidos. oodrados v nbien

aotvida g Neseinbhlons Gt

qualquer titulo, cam autorizag
§2° O patrimonio da Associagho. suus rendas ¢ similares, soniente poderio sor atilizadios

ma consectigdo de suas nalidades estatutdrias.

Art. Tl A Associagio exorce suas alividades amvés de enecunio dinety de Py
programas ¢ planos de agdes. por micio de doagdo de securses Vs o ¢ bl

Prestugao Ue sCrvigos doe natiiieza voluntaa ¢ de P Ooohiis OVEIHLAGCUUS v

aorgdos do setor publico gue auaim e divas atins.

Art. 120 Nu consecugdo de seus objetivos, a Ausociacio celebrurd convenius, pactos,

acordos. contratos de parcerias ¢ oulios nstrnoios  de Sl g |




articular-se  copveniememente. cant odiras  pesseas isicas ou suridicas. Jde Jueite

publico ou provado. naciomns cudntermnae ionats. civis o candiieus.

Art, 130 A Associagao poderd alilitr-se g associacoes, institutos ¢ contron deestudon o
outras associagoes aling ou de cardter religioso, historico. filasalico. woldgivo o

ceumenico. nacionals Ou wternasiois,

CAPITULO V - DA (¢ SNSTEVPULCAG B FUNCIONANENTO Db VMo

DA ASSOCIACAO

Art. 14, Os membros da Associagdio sdo 1181s da larejo Catolica. homens ¢ mulheres. de
qualguer estado de vidie admitidos como tais pas espécios previstas neste Balatisto gue
prometem doar-se inteirmnenie 4 Dous ¢ o scu sen bl |t Sugalic sk el UG icsTas
Crista ¢ viver com inaior radicalidade o seu Pvanoetse seounda o corisin pig

A " FEE Py
U U 1 RO i Eor ()

Arty 150 O vinculo mantido entre a Assaciaclo © 05 scus neanbros. s reedo

COMPromisso g extes Byrtente sssumiran de parbicipaor da obas dvoovapeddic o200
viveride scorde com o presenic Rstaiulon ¢ e carner ser st ¢ Copirithad v asito vl 134
ou isedal Por essa viedo. oy membios ndo adquirein dizCho alvam sobre os beas givos 2

dircitos da Assocuigio sob gualquer titulo ou pretextu. sinda que weniam Jde o

forma, direta ou indirctomente,  contribuido para sua oblengac. bert como ndo
responderdo, nem subsidiariamente. pelas obisizagoes assumivcs pela Associicso
Art. 160 Todos Os que st chitmados o Gxereen o aervace we Waiianadis 1 SN fi

Jeven CREFCO=180) S 25 Lt 1 RS {0 R 0 TRt & IR o 6 1 8 Al O P 1 0 A 5 U T Y M R TY G LR et 18

lavarecer sempre wimi chima de conlinga reciproca ¢ de coupurugtioncom as pessons que

Ihe foram canfiadas. na busea comum du vomade de Deus. Deven lazer Gue as irmds o

rmdos sintam-se sempre livees pase abriv-se b ogue diy gespeix gy dilicildudes

apresentar com simpheidade suas sugestoos, obter 1edus 45 inlos ety ge tad 15

direito. sejam participanies de modo legilimo dis decisies quas Thes compowitn -




disso. devem respotsabilizi-los an miime @ peonilie que crescam nn venbutein

hbherdade ¢ na autonoania nterior,

Art. 17,0 Os integrantes da dirctoria. no exercicio reaular de ucstdo, ndo respossten

direta ou indiretamente. nem subsidiariamente. pelas obrigagacs da Associagio. execto

nos cusos e ber admitidos.

Lt B8 vedado a qualguer dos inegrantes dos orpdos wadngni=testivos do Lssue, g,
utilizar-se. de forma individual ou pessoal. du denominacao  Insituto Imacutado

Coragdo de Maria de Araguari para fins estranhos aos objetivos sociuds di Assoeciags

:.ll“
inclasive em flangas, avais ou quaisquer outras warmiiiss de favor
Art. T8 A Associagdo lenteomo membros delibreratives o addtistiits s 5 s
vieral ¢ a Dirctoriu.
Paragrato aunico. Ocupanies dos curgos de representiagdore decisio g Assaciagie Lerao
mandato de 2 (dois) anos, sendo admitida a pecleicdo thmaada,
Art, 20. A Asserobleia Geral ¢ drpdo consultive o dehberative o nas ATTEE) (RS IV
Estatuto decisorio da Associagio. constituido por todos 05 Sasociados que <itivie s
['rlclu.l gaz0 de scus Hreltos, ¢ se oreunird s oc (IR T RO TS ST TN { & Lot |
Regimento Intemo.
]’kil';'l;.',l':tft! tnico. Os wabulhos Assembleny Geral seriio condusidos P v
diretors. e contird cotn T fum) Presidente. U funt) Nice=Presidenie o | EVERLE!
Sucreliig L]\".II_:'.E'|,|.:.1'- i EReclorinerire assoe lido L I vl v \
pard fungdes na prapra Dirctori o atividades especitivas Ju wosemiod Fad

Art. 21 Os membros do Nicleo ndo poderdo deixar as slividades gue e

U PCLCH N

associagdo sem prévio acordo com o Presidenle. vinvinda o Assembloia Gerdl

Art, 22, Compete § Asseisblelan Geral:




TS A BT W DUTRR . oS U K H i

[ avaliar ¢ aprovar as contis da Associagfo. inat G conmnbuis

NSSOSIMEEID . SLEY L U

pelos associados. ¢, no geral. deliberar ¢ decidin sobre as rmes Ji

competéncias du Dirctoria:
1 aprovar ¢ modilicar o Regimento Intermno. pelo vote de 273 dos Associados. vedada

G ot

a modilicagio das finalidades ¢ assegurado. em quakguer hipotese. o poder de ve |

decisiio undnime da Dirctaria

I aprovar ¢ modificar o Regimento bdermna. pelasato by parEL dus Dasootaa

IV eleger ¢ destituir os Moembros da Dirctoria. pelo voto di maioria dos Assoctidos.

! iy,

V  luncionar como instdncia recursal nos procedimentos disciplinares da Associag
decidindo cm Ghima instaneia pela aplicagio de penalidides ou excluse de Associndos
dos quadros da pessoa juridica:

VI - convocar, por st NMosa Diretoras Assembleia-Gorad Extiaardingi:t.

VI exereer outris atividades o decisaes que the torean comtbaidin pulo slistale o
pelo Regimento Interno

§1° Quando nio houver quirum especifico de deliberagdo. ws decindes serio tomaais

por maioria simples. Na destituigio dos Diretores ¢ e exclusio de associados, 2

necessario o vole Jde 273 dies paemibros da Assemblels Coord
Art. 23, Compete ao Presidente it Assemibleia-Geral consusnr ge e

Assembleia=Geral Ordindria ou Lxtraordimaria, presidir seus aubaibhos ¢ protov

ordem ¢ o decoro nestas ovusioes.

Art. 24, Compele o Vice-Presud b vanciblom=ti kil SHRRITRRNY
Presidente da Assembleia-Geral el suas ausdneias ¢ ampedhinanlon. o peadiaas b

contagem dos volos dus Sssociados. quanda neeSssina,
Art. 25, Compete uo Scoretario du Assemblein-Geran redisir & ate dac Asseniolons:
Geras Ordindrius ¢ Extruordingrias ¢ auxiliar o Presidente ¢ o Viee-residene da

Assembleia-Cieral no excrcivio de suas fungous

Art. 26. Sempre que o interesse sociul o exighl, qualguer Associado puderd solivite da

Dirctorin on da Mesa Dirctori a redalizacio 3¢ Assembleiu Geral Batraordinaii

cabendo a estes Gredos decidir do pedido. ¢ cujo eadital de convoengio ¢y

: wathl
1
=
)
T
el -l - .




motives ¢ o8 Timies v iicitiva, ¢ guo serd instaladis eoi prisseni convivagdo
presenga de, no mintia, metade mats uni dos associddos < e scaunda venvicagio.,

mesia data ¢ local. meia hora depois. com qualguer nmera de presentes

Art. 27. A Diretovia ¢ conposta de
I Presidente:

I Viee-Presidente:

11 Sceretario:

IV Viee-Scereldrio:

V- Tesourciro:

VI Vice-Tesowmeno

Parderafo Unico. O mundato dos integranles dic Direwria © doe dins nios

admitida a reeledo vl

Art. 28. Emocaso de alastamento, demissdo ou exclusio de associado integrante

(1

Divetoria. competir 8 Assembleis-Geral elever associado para ocup:sr o cargo Jdeixado
E | ! ¢

vugo ¢ enguanto ndo realizada a eleicio. o fungdo deverd ser exarenda por Associds

convocado pela Dircior

Art. 29. Compete i Divctoria:

I Hlaborar ¢ excelitar o eropogramit Jde atividades:

HE Blabwore submeter 4 aprovagdo da Assenmiblenis Geral o Reguniio bnldetor
Il Funcionar come instaecin ordindria s ;;j,'-.:p,;_";’-..; . !;:]_.ﬂ;:a::. (SRS D R AR & 1
disciplinares relativos aos Assaciados:

IV Dirigir os trubalhos. eventos ¢ atividades da Sssociagaos edieda tosias
medidas de cariter decisoriv. salvo as competencias da Assembler=Goeral.

Vo Convocar Assembleia-Geral Extraordinari.

VI Exéreer conjuntamiente qualguer competdneie nao atvibuide indivduahnents

alpum de seus menthros:

Art. 30, Compeie so Presidenie:




I Representar a Associagdo ativa ¢ passivamente peratte as demais pessous Juridicas <

{isicas, publicas ou privadas. de dircito interno ou extemo. inclusive podendo consiitulr
procuradores;

I Convocar ¢ presichr s reunides da Diretoria

(11 Juntamente com a Fesourcira, abric ¢ manter ds contas banctrias. ussinar chegue
documentos contibeis:

IV Oreanizar juntamenic comn Assemblein-Cieral ¢ Tesourciro. relaorie contendo
balanco do exercicio financeiro ¢ 0s principais eventos da ano anterior, apresentidao-o
a Assembleia Geral Ordingrin ou Extraordindriu

A% Contiatas Tunciotios ou susilires espocialiando. Vet y s frciine.

ri-ties

podendo liceneia-los. suspendS-los ou denmt

Art. 31. Compete ao Viee-Presidente:

I Auxiliar e substituir o Presidente em suas [altus ¢ nnpedimentos,

1 Fncaminhar o Dirctoria ¢ & Assembléta Geral s assurtos prapostos
ceivindicaedes feias pelos Associado

HE - Redigir ¢ assinar g corespondneia da Assaciugio: ¢

[V - Manter ¢ ter sob guwsda os livios sociuis ¢ arquivos di Assoviaga. sulva s dy

cariter fiscal

\rt. 32, Compete ao Fesouain

] Fiyeaso de Tali ou npedinmento de Presidents © LRI LS L PR (e FES N (T
presidéncia da Agsociagio
i Orpanizdgr ¢ mapter mualizados vs bulangos. bulinodaes ¢ o digaitnly, al

Associagdo:
Il Oreanizar ¢ monitorar jurtlimyente com o Presidente. as linangas ¢ o putrimantt da

Administrugdo

IV Juntamente coitn o Presidente, abriv ¢ munter b colas binearithe, tssunr ey
documentos contabeis
V o Orpgnizar, manter. wualizar ¢ ler sab s caarde o docuneitag S Lo
Associa¢io. inclusive Hvros,
._‘f;.-' F
v




Art. 330 Competle ao Scerctar auxiliar o Presidente o o YVaee=-Presidenie no eavnsd
de suas funcdes. excreendo as Ledlus que The Joren designadas o gue s

neecesariag para o bom cumprimento de seu oticio

Art. 34, Compete to Vice-Scerctinia auxiliar o tesoureiro no exercivio de sinas fuacoes.

excreendo as tarelas que e forem designadas on gt s Beeessdrnas pida o bogil
cumprimenta de seu alicio

Art. 350 () Conselho Fisca! (tesoureiros) seed contposto de 2 (memlosp cleiton pela
Assembleia-Geral, uncronaed de Torme coieatadi ¢ suas decisdes serdie s pela

maioria do scus maembiros,

Art 36. Campete ao Consclho Fiseal (lesoareivos

I Examinar os documentos ¢ livios de eserituractio doaentidoge:

I xaminar os bulungos ¢ baluncetes claborades pela direworia

It Opinar sobre a aquisigio, alicnagio ¢ oneragdo do bens portencente s 4 Assoe o
AN Denunetar o Assembleia=Geral drreaulavidades, daihas ou ncousisicnein:
contas da Associagio

i'}i!':iiﬁi':l:.n l.I;-;i'\:. LG o ho ]l"\... CACOHUML sy TRl 0= 0 s Ll plar b hats

extravrdimariamente SRS el Redensario

Art. 37. O3 QUUPRORICS G CAFEOE D05 Creaas i Ssalr g o o RE AL b2 T
-\.\Y‘JL.'!';'II-]LI:_J.-*. .rl.'.'.-l.l. A8 SCEiY TaR g e HY wxdis :’\ L SR S SR S Y T G NSTRTY I 4 SO R EH
titulo. seindo vedado o dintrihuicio de Liru'.l|'L];lL-|. fucio. :‘l'nul]\‘.;lt';in_ bontliciein wu

vantagem aos Associados.

Art. 38, Eventual contruacio de funciomisios da Sssoeiacdo senn reeidn gl

Cousolidacio dus | oas brabiailistos (0 )




Art. 39, Os Associndes ndo respondein. nerm mesins subsidisrianenie, pelos e

obrigagdes sociais da Associagio, melusive os que exerceren a fangio oo Dirdtore:

0

salvo as hipateses previstas em el

Art. 400 © membro gue contrair dividas ou guaelguer vurn obrgagbo e o da

|

Associngdo, sem a autoriado duda pelo Presidente. com o consentunen
Assembleia Geral, serd o Onico responsavel por clus, s qual tor o sen carvos A
Associagio. o nivel geral ou local. ndo assumird comprontisso alpun vo casos sendo o

membro o dnico responsive! por elas

Art. 41, Ox membros responderiv s

R REGH IR SO TS S € S CTbas Gald PEanCarQine S

dolo ou culpa, em prejuizo de tereeiros: ndo respotideado o s sociaghn P

Art. 420 A extinedo da Associneio Newcomdicionada @ sprovaglo du medids o
{dois lergos) de secus membros. em Assemblein Gernl  Pxtraordinacia conyaea

especialimente para este {im

Apt, 30 Niuita 8 ASSoCH o, sl pieanioito, dpos hgpdinkas Stoniaa o
pendentes. serd imeorporada 4 outra Associagdio conatndre na tnesin ooy i il G
Argttidiocese de tibertandia-MO ou toorgumizag o ProsN ol e nresin oune Ler el i
cabendo aescolha d AssembleiunsGieral,

At O presente eatato pudera seb peloral Dbt ey oy .

‘. 3 I_\i"Ifl !\.'l'i"“-"': Wik vee LEDS 5“'-.'-'||i'-:'-."- |'|'-"'-»'l||| Sowli vaacirih] RS L 5 T | L R ALRER
colvocida espeeiatimente pare este e, @ wiirard con oigor i Jais de ool renlston Sm

cartério.

Art. 45, O exercicio Mnanceiro da Associucio comeidind com o civi

Arl. 6. G5 casos obissos serdo pesolvides pela B2ireiheiin o vieie sle K )
terne. Neando clefio o oo da Comarcas JU L Urasuuri=Ang Pralid bakar ele SVt
celeumas.
.1__..: = -
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Art, 47, O presente Bstalulo entaarg emey 0T AP A SUL APTOVAGED © Tee i

() presente estatuto lar aprovado pela Assermblera Goral reaizadia no did

de 2023,
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MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO IMACULADO CORACAO DEMARIA DE ARAGUARI
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82.30-0-01 - Servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposicoes e festas
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399-8 - Associagdo Privada
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I'ERCEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO IMACULADO CORACAO DE MARIA DE ARAGUARI
CNPJ 51.271,071/0001-60
Enderego: Rua Floriano Peixoto, 1233 - Bairro Santa Tevesinha CEP 38443020
Desigaio admiravel, lel universal estabelecida pela Pravidncial ™1, por mict
homem que o homem deve conhecer o caminho da salvagao™. Sonente Jesus Cristo
derramou o sangue que resgata o mundo. Ele teria podido, se quisesse, aphicar a virtude
desse sangue e agir imediatamente sobre as almas, como laz na Bucanstia. Quis, porem,
servirse de colaboradores para distribuir os seus beneficios. Porgqué? Porgue o minjestads

. M ik y 1 1
i stamn il J w4 2 vivd baedn LUV R RIS Sl S R KR 1 € LSRR B S SN | PEERTERT Ea e j IR

grandes monarcas povenun porinteringdio dos sz2us ainisttos, que condescendencs

de Deus. em querer associar pobres criaturas 4s suas lutas ¢ a sun gloria?

PREAMBULGO

Por Dheos, pela Ramha e pelo Gloroso Sae Jose. sol o proleciao de Dews

o Instituto trracuiado Coracdo de Muoria de Arngur
CAPITULO I - DA ASSOCIACAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1" O INSTITUTO IMACULADO ( 'UR.-‘\(_'-;\H DE MARIA DE ARAGUARI,
tandnde e 21 de janeive de 2023, Pesson Juridicn de Direito Privado, com sede ¢ foro
admmistrative a Rua Florane Peixoto. 1233, Baitrre Santa Feresinha, CEP 38443020 nn
cidade de Araguari-MG. conslituida em lorma de Associagio Civil, por lempo
mdeterminado, sem fins econonticos, lucrativos, politicos ou partidirios, com autonomia

adminigirativa ¢ finapcewa, que de pgora em dispte passy o ser denominada simplesmente

de ASSOCIACAQ, regendo-se por esse Estatuto Social ¢ pela legislacdo aplicavel

Art. 2" A As .1n_‘1':u_l'.|rr e por objetivos:
I promover atividades religiosas ¢ piedades catdlicas nos diversos sepmentos da

sociedade:

FOT 9




H — promover a educagao, a cultura, as artes, a saude a assisténcia social para a defesa da
dignidade do pessoa hmana. a promogio da infancis, da jpvertode ¢ da famiha, a lue do
Magistério da lpreja Catolica e o servigo da missao evangefizador:

I - estudar ¢ difundir a obra de Tilasolos, linguistas, historiadares, jounsias ¢ wologos:
1V — realizar aulas ¢ cursos presenciais € por meio gletrénico;

V — publicar livros, revistas. panfletos e similares nas versoes impressa ¢ digital;

V1 — promover 4 defesa da vida humana desde a concepgdfio até o morte natural:

§1" No cumprimente de scus obietivos, a Assoclugao representa os seus Associndo;
perante as autoridades e repartiqoes federnis. estaduais € municipais, bem como perante
quaisquer instituigoes publicas ou privadas, promovendo, em Juizo ou lora dele, us agocs
e medidas que se tornem necessarias, inclusive no ambito de Poder Judiciario, no gue

couber.

Art. 3" Para cinprir os seus fins ¢ abjetivos. a Associagio profmovera, prineipalmente
as seguintes atividades, sem a exclusio de outras que hes sepam correlagas

I —orgamizagio de congressos, semindrios, cursos, alas ¢ enconiros;

I — publicagdo de estudos em consonancia com a natureza ¢ os {ins da Associagio;

i produzir programas educativos, culturais, artisticos, sociais, civicos, morats «
religiosos pura serem veiculados na internel, jornais. revistas, unpressos, Hveos, Cs
DVIDs on em qualguer outra midia existente ou [utura: em veiculo de comunicagiao de
massa, como emissoras de ridio e de televisio e atraves da Internet, de maneira propria
ou mediante convenios ¢ contratos com as entidades mantenedoras e empresas
propriefarias desses veiculos,

IV — elaboragio de contmtos ¢ parcerias 1emporarias ou permanenies com mstitigoes ou
pessoas [isicas, bem como entes despersonalizados ¢ associagoes de Tato que Tvorecam
o estundo e difusio da dowtrina de interesse da Assaciaciao

Vo mantey intercambio com instituigoes que fomentem o cducacao. @ ale ¢ o cullura e
que promovam  a assisiéncta socal, a protecdo & lamiha, mstemidade, infancis
adolescencia, velhice ¢ as pessoas portadoras de deficiéncia ou que promovanm
Issistencia o satile e noaniepracao no imercado de teabathn

VI - criar, congrepar, orientar, assessorar ¢ dirigir mstituicoes CONEENEres ¢ que Visem a
lefesa da dignidade da pessoa lumana, a promocio da nfiinen, da juventude, a educagio

soctal ¢ a comunicagao social:

.
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VII — firmar convénios, contratos, afiliar-se e associar-se a entidades que possam gerar
recursos econdmicos e financeiros para dar suporte aos seus objetivos sociais;

VI — utilizar-se de recursos financeiros e econdémicos disponiveis para consecugio de
seus objetivos sociais;

IX — explorar direita ou indiretamente direitos autorais e conexos, marcas ¢ patentes,
proprios ou de terceiros;

X — criar, congregar, orientar, assessorar ¢ dirigir centros educacionais destinados a
criangas, jovens e adultos em todos os niveis, inclusive superior, podendo abrir filiais com

esta finalidade, a fim de dar suporte a consecugdo dos seus objetivos sociais.

CAPITULO IT - DO INGRESSO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS
ASSOCIADOS

Art. 4° Os associados devem ser pessoas [isicas, maiores de idade e no pleno gozo de sua
capacidade civil, e sua qualidade é intransmissivel, inclusive a titulo de sucessdo, e terdo

salvo eventual disposi¢do em contrdrio neste Estatuto, os mesmos direitos e obrigagdes.

Art. 5° O ingresso de novos associados se dard por meio do procedimento abaixo:

I — manifestagfio, por escrito, de seu pedido de adesfo, pela via fisica ou eletronica;

IT — aprovagdo em analise realizada pela Diretoria, que avaliarda os antecedentes e as
capacidades intelectuais e morais do candidato, nos termos do Regimento Interno;

H1 — manifestagdo de sua adesdo, de forma solene e em cerimdnia propria para este fim,

com aposigdo de sua assinatura em Livro proprio para este {im.

Art. 6" E direito de qualquer Associado Fundador ou Efetivo solicitar demissdo dos
quadros associativos quando bem entender, através de pedido escrito, o qual produzira
seus efeitos a partir da ciéncia do pedido por parte do Presidente ou do Vice-Presidente,

que o deferira por escrito e dara ao interessado a respectiva carta de desligamento,

Art. 7" A exclusdo de associado se dara sempre por decisiio fundamentada da Diretoria,
por meio de procedimento que assegurara ao Associado o contraditorio e a ampla defesa,
bem como Recurso a Assembleia Geral, nas seguintes hipoteses:

I — grave violagdo deste Estatuto ou do Regimento Interno:

o, N




i case o associade afente contra a honrg, dignidade, valores oo outto direito da
personalidade da Associagdo ou de scus membros

Wi CAs0 O assocido exercin o gqualguer Lo e guslguer local, atividades gue

contraviem as decistes 1omadas pelos Assoctados-undadores on pela Asscambleia:

1V - Caso o associado prejudigue. direta on indivetanmente, comissiva ot oniissivamienic
1 . "y } 3 1 2 % + 1w . -

a consecuydo dos lins ¢ objelivos dia Associagao;

V — Auséncia de pagamento de tres parcelas conseculivas da contribiigio associativa, ou

de 5 pareelas mtercaladas o cady periodo de 12 meses. salvo justo molivo o ser apuridd

peda Presidéncia mediante requisicio por escrilo.

S O proceditnento disciplinar serd obrigatorivmentie eserita ¢ documentado. miciands
s¢ sempre perante a Diretonia, que reduzira o deauncio inicral o werme, ao quol terie neesss

as pessoas implicadas, que poderdo apresentar defesa oral ou escrita, no prazo de 15 dias
ateis. BEm caso de defesa oral, esta devera ser reduzida a termo. cujo contetdo so 1o
validade se aprovada pelo acusado
§2" Havendo necessidade de produgao de provas, a Diretoria omard as providéncias
wecessarias para a sua obtengao, podendo também o acusadeo produziy todas as provas
previstas na legislacao. Nao havendo provas a sercin prodozidas ou apos a sua produgio
a Diretoria decidird a questdn em 15 digs Oteis. em decisio escrita ¢ Tundamentadi, que
indicard as razoes da decisao tomada e a penalidade eventnalinente aplicada
§3" Incontormado o Associado com a decisfio tomada. poderd apresentar Recurso escrito,
no prazo de 10 dias wteis. @ Assemblera-Geral, v qual serd enderecado ao Presidente de
sua Mesa Direlora ¢ contera, obrigatoriamente, as razocs pelas quals entende que o
decisio merece reforma, sendo vedada, nesta fase o produgio de novas provas
§4" O Presidente da Assembleia-Geral conhecera do pedido e convocard Assembleia
Geral Extraordindria especialmente para tratar da questio, expondo o pedido do
recorrente e suas razoes ¢ se cientificado de que todos entenderam as quesides em
julgamenta. Apds, colhera oz volos dos Associados, excelo dos membros da Diretoria o
dos implicados na acusagio, valendo o que for decidide pela matoria stiples dos

voxarmes

CAPITULO I - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art, 8 Sao direitos dos Assaciados:
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1 - participar das assembleins reumoes ¢ comissocs, cont diveito a yoz e volo, guando

[or o caso;

Il — pedir a convocagio da Assembleia Geral Extraordingria. cabendo o decisao 4

Diretorias

Iy apresentar mocoes, proposlas ol retvinedi avoes o -.|l'r.".|-||1-'| dos onenos da

Associagio, inclusive g Diretora ¢ ao Consclho Fiscal

VY —ter acesso as alas Jdas reuntoes e aos docamentos elaborados pelos oreaos da Dircloria

desde que definitivos, inclusive da Diretoria e conselho 1iseal

VI - usulruir de todos os servigos destinados pela Associagio aos seus membros:

Pardgrafo danico. Nenhum associado poderd ser impedido de exercer direito ou fungao
the tenha sido legitimmmente confevido, o nde ser ngs casos peln formo previsios o

i1 ou no bBstatuto Social

Art, . 580 deveres dos Associados:

| cumprir e Inzer C I irn pProscite [lstatuto:

- cespeitar e cumprie as decisoes da Assemblets Geral o du Diretoria

EHL o welar pelo bom nomie da Associacio;
IV - delender o patrimonio € o8 interesses da Associnein

Vo —cumprir e Iazer comprir o regimento nlerno

VI — comparccer por ocasiao das leigoes ¢ Assembleias.

VIE - denunciar qualquer inegularidade verificada dentro ou fora da Associacao, pos
Associado ou terceiro, que possa comprometer a sua honva, integridade ¢ patriménio. ou
o de seus membros;

VI honrar pontualmente a contribuicio social fixada pela Assemblein Geral

CAPITULO IV = DO PATRIMONIO | DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 10. O patrimonio da Associagio ¢ suas fontes de recursos compreenderio:
- produtos de venda de seus bens:
I - bens movets e imoveis adquiridos por compras, dongoes, legados on oulras Tormas

fegais, assim comoe bens ¢ vatores adquiridos @ suns possivels rendas:




I - doagdes, auxilios ¢ subvengoes de pessoas fisicas ¢ juridicas, particulares oo de
poderes [11|[‘|Ii|'|);~;j

IV - aluguéis de imoveis, bem como juros de twlos ou deposiios

V- reeursos decorrentes da aphicagio de fundos em enixy;

V1 - ingresso de recursos decorrentes das atividades ou publicagdes que promova

VI - direitos attorias, tais como marcas ¢ palentes;

VI —outras Tontes previstas por deliberagdo da Divetoria ou da Assemblen Geral;

IX - contribuigoes Associativas mensais leadas pela Asseniblein Getal.

§1" Os bens imdvers da Associangio so poderdo ser adguiridos, onerados ou alienados a
qualquer titulo, com autorizagio da Diretoria, ouvida a Assembleia Geral,

§2° O patrimonio da Associagio, suas rendas ¢ similares, somente poderio ser unilivados

na consecugdo de suas Nnalidades estatutarias

Art. L A Associngdo excrce suas glividades atraves de execuciio diren de projelos
programas ¢ planos de agoes por meio de doangdo de recursos Nsicos ¢ Nnanceiros «© da
prestagao de servicos de natureza voluiidria o de apoio a outras organizacoes privadas ¢

a4 Orgdos do setor publico gue atuam em areas afins.

Art. 12. Na consecugio de seus objetivos, 9 Associacio celebrard convenios, pactos.
acardos, contratos de parcerias ¢ oulros instrwmentos de cor peragao, de fove o articutar

se convenientemente, com oulras pessoas [fisicas ou juridicas, de direito pablice ou

provado, nacionals ou lernacionais, civis ou canonicas,

Art. 13. A Associagao podera uliliur-se a associagcoes, nsiiiulos ¢ centios de estidos
outras associagoes alins ou de cardter religioso. histarico, filosolico, 1eoldsico

ceumenic O, NActonals ou inlernacionnts

CAPITULO V — DA CONSTITI HCAO E FUNCIONAMENTO DOS MEMBROS

“ A ASSTM ITAC AD)

Art. 14, Os membros da Associaciio sao 118)s da lpreja Catdlica. homens e mulheres. &

qualquer estado de vida, admitidos como taiy nas espéceies previstas neste Fataluto gue

rirovreteny clestir-eo pilarrs et o hsye o e it coariiieg v oy maie cdlo pmertey T




Cristo ¢ viver com maior radicalidade o seu Evangelho, segundo o carisma proprio da

Associagio.

Art. 15. O vinculo mantido entre a Associagdo ¢ os seus membros, em razdo do
compromisso que estes livremente assumiram de participar da obra de evangeliza¢do e
viver de acordo com o presente Lstatuto, & de carater serviu e espiritual ¢ néo trabalhista
ou fiscal. Por essa razdo, os membros ndo adquirem direito algum sobre os bens ativos e
direitos da Associagdo sob qualquer titulo ou pretexto, ainda que tenham de alguma
forma, direta ou indiretamente, contribuido para sua obteng¢do, bem como nédo

responderdo, nem subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pela Associagio.

Art. 16. Todos os que sdo chamados a exercer o servigo de autoridade na Associagao

devem exercé-lo com benevoléncia, respeito, compreensdo e didlogo, procurando

favorecer sempre um clima de confianga reciproca e de cooperagdo com as pessoas que
Ihe foram confiadas. na busca comum da vontade de Deus. Devem fazer que as irmis e
irmédos sintam-se sempre livres para abrir-se no que diz respeito as dificuldades e
apresentar com simplicidade suas sugestoes, obter todas as informagdes as que ém
direito, sejam participantes de modo legitimo das decisdes que lhes competem. Além
disso, devem responsabiliza-los ao méximo e permitir que crescam na verdadeira

liberdade e na autonomia interior,

Art. 17. Os integrantes da diretoria, no exercicio regular de gestdo, nio respondem, direta
ou indiretamente, nem subsidiariamente, pelas obrigagdes da Associacio, exceto nos

casos em lei admitidos.

Art. 18. E vedado a qualquer dos integrantes dos orgdos administrativos da Associagio,
utilizar-se, de forma individual ou pessoal, da denominagio Instituto lmaculado Coracio
de Maria de Araguari para fins estranhos aos objetivos sociais da Associagiio, inclusive

em fiangas, avais ou quaisquer outras garantias de favor.

Art 10 A Agsociacho tem como membraos deliberativos e adminigtrativos a Aggemblein

Geral e a Diretoria,

R




Parigrafo anico. OUcupanies dos cargos de represaoniitagan ¢ decisiio pa Assocagda wrdo

mandato de 2 {dois) anes, seado admitida g veeleicao pniada

Art. 200 A Assembleia Geral ¢ drgdo consultivo ¢ deliberativo e, nas hipoteses do Estatuto

decisorio da Associagio. constituido por todos os Asseciados que estiverem no pler

ROZ0 e Seus (hi‘\‘i’.{'r:,, ¢ OSE FEUIEd Bas ocasioes e fstas neste Bstatinoe ¢ o Reaimento
Interno.

Pardgrafo awmico. Os trabalhos da Asgsembleia Geral serdo conduridos pela NMesa
diretora, que contarid com | (um) Presidente, | (um) Vice-Prosidente ¢ | (um) Sceretdrio,

designados pela Dircloria entre associados que ja ado tenham sido apontados para (ungoes

na propria Dirctoria ou atividades especificas da Assembleia Geral.

Art. 21, Os membros do Nicleo nao poderdo deixar as atividades que Hhe comipeten: ta

assoclagiy sem prévio acordo com o Presiderite, ouvindo o Assembleia Geral,

Art. 22, Compeic a Assembleta Geral:

b —avaliare aprovar as contas da Associagdo. fixar a contribuicio minima a ser pagu pelo:
assoctados. €, no geral, deliberar ¢ decidiv sobre os rumos da Associagio, salve as
competéncias da Divetoria;

W3 dos Associados., vedadla a

I - aprovar e modificar o Repimento Interno, pelo voto de .
moditicagio das finalidades ¢ assegurado, em qualquer hipotese, o poder de veto pos
decisdo uninime da Diretoria;

T - aprovar ¢ modilicar o Regimento Interno, pelo voto da matoria dos Associados

IV - cloger e destitunr os Membros da Direworia, pelo volo daamgiena dos Associados

V — luncionar como instaneia recursal nos procedimentos discipliares da Associaciio,
decidindo em altima instancia pela aplicagio de penalidades ou excluso de Associados
dos quadros da pessoa juridica:

VI - convocar, por st Mesa Diretora, Assembleia-Geral Lxtraordinavia,

VIE exercer outras afividades e decisaes que The 1Tovens conderidas pelo Estaluto ou pelo

Regmiento Intemao
17 Quando nao houver quortm especifico de delilieracio, as decisoes sorfio womadas pos

maioria simples. Na destituicao dos Diretores ¢ pa exclusio de associndos, ¢ necessario o

volo de 2/3 dos menmibros da Asscmbleias Geral

AR




Art. 23. Compete ao Presidente da Assembleia-Geral convocar as reunides da
Assembleia-Geral Ordindria ou Extraordinaria, presidir seus trabalhos e promover a

ordem e o decoro nestas ocasides.

Art. 24. Compete ao Vice-Presidente da Assembleia-Geral auxiliar e substituir o
Presidente da Assembleia-Geral em suas auséncias e impedimentos, e realizar a contagem
dos votos dos Associados, quando necessario.

Art. 25. Compete ao Secretario da Assembleia-Geral redigir a ata das Assembleias-
Gerais Ordinarias e Extraordinarias e auxiliar o Presidente ¢ o Vice-Presidente da

Assembleia-Geral no exercicio de suas fungdes.

Art. 26. Sempre que o interesse social o exigir, qualquer Associado podera solicitar da
Diretoria ou da Mesa Diretora a realiza¢io De Assembleia Geral Extraordinaria, cabendo
a estes orgdos decidir do pedido, ¢ cujo edital de convocagdo explicitard os motivos e os
limites da iniciativa, e que sera instalada, em primeira convocagdo. com a presenga de.
no minimo, metade mais um dos associados e, em segunda convocagdo, na mesma data e

local, meia hora depois, com qualquer niimero de presentes.

Art. 27. A Diretoria é composta de:

I — Presidente;

Il - Vice-Presidente;

HI — Secretario;

1V — Vice-Secretario;

V — Tesoureiro;

V1 — Vice-Tesoureiro.

Parigrafo Unico. O mandato dos integrantes da Dirctoria ¢ de dois anos, sendo admitida

a reelei¢iio ilimitada.

Art, 28, Em caso de afastamento, demissdo ou exclusdo de associado integrante da
Diretoria, competird a Assembleia-Geral eleger associado para ocupar o cargo deixado

vago e, enquanto ndo realizada a elei¢do, a fungdo devera ser exercida por Associado

convocado pela Diretoria.

'{.{xU.AJ\I(A_




Art. 29. Compete a Diretoria:

I — Elaborar e executar o cronograma de atividades:

II — Elaborar e submeter a aprovagao da Assembleia Geral o Regimento Interno;

111 — Funcionar como instdncia ordinaria na apuragdo e julgamento dos procedimentos
disciplinares relativos aos Associados;

1V — Dirigir os trabalhos, eventos e atividades da Associagdo, tomando todas as medidas
de carater decisorio, salvo as competéncias da Assembleia-Geral,

V — Convocar Assembleia-Geral Extraordinaria;

VI — Exercer conjuntamente qualquer competéneia ndo atribuida individualmente a

algum de seus membros;

Art. 30, Compete ao Presidente:

I — Representar a Associagdio ativa e passivamente perante as demais pessoas juridicas ¢
fisicas, plblicas ou privadas, de direito interno ou externo, inclusive podendo constituir
procuradores;

Il — Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

1T - Juntamente com a Tesoureira, abrir e manter as contas bancarias, assinar cheques e
documentos contabeis;

IV — Organizar juntamente com a Assembleia-Geral e Tesoureiro, relatorio contendo
balango do exercicio financeiro e os principais eventos do ano anterior, apresentando-o a
Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

V — Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,

podendo licencid-los, suspendé-los ou demiti-los.

Art. 31. Compete ao Vice-Presidente:

I — Auxiliar e substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;

I — Encaminhar & Diretoria e a4 Assembleia Geral os assuntos propostos ¢ as
reivindicagoes feitas pelos Associados;

HI — Redigir e assinar a correspondéncia da Associagio; e

IV — Manter e ter sob guarda os livros sociais e arquivos da Associagio, salvo os de

carater fiscal.
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Art. 32, Compete ao Tesoureiro:

I — Em caso de falta ou impedimento do Presidente ¢ do Vice-Presidente, exercer a
presidéncia da Associagdo;

11 — Organizar e manter atualizados os balangos, balancetes e o orcamento da Associacgao;
H1 — Organizar e monitorar, juntamente com o Presidente, as [tnangas e o patrimonio da
Administragdo.

IV — Juntamente com o Presidente, abrir ¢ manter as contas bancdrias, assinar cheques e
documentos contébeis:

V — Organizar, manter, atualizar e ter sob sua guarda a documentagio contabil da

Associagdo, inclusive livros.

Art. 33, Compete ao Secretario auxiliar o Presidente e o Vice-Presidente no exercicio de
suas fungdes, exercendo as tarefas que lhe forem designadas ou que sejam necessarias

para o bom cumprimento de seu oficio.

Art. 34. Compete ao Vice-Secretdrio auxiliar o tesoureiro no exercicio de suas fungdes,
exercendo as tarefas que lhe forem designadas ou que sejam necessarias para o bom
cumprimento de seu oficio.

Art. 35. O Conselho Fiscal (tesoureiros) sera composto de 2 (membros) eleitos pela
Assembleia-Geral, funcionara de forma colegiada e suas decisdes serdo tomadas pela

maioria de seus membros.

Art. 36. Compete ao Conselho Fiscal (tesoureiros):

I — Examinar os documentos e livros de escrituragio da entidade;

11 — Examinar os balangos ¢ balancetes elaborados pela diretoria;

HI — Opinar sobre a aquisigao, alienag@o e oneragdo de bens pertencentes & Associagio:
IV — Denunciar a Assembleia-Geral irregularidades, falhas ou inconsisténcias nas contas
da Associagio.

Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal (tesoureiros) reunir-se-a a cada seis (6) meses e

extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
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Art. 37. Os ocupantes de cargos nos orgdos da Associagdo, salvo autorizagiio da
Assembleia-Geral, ndo sero remunerados pelo exercicio de suas fungdes sob qualquer
titulo, sendo vedado a distribuigdo de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou

vantagem aos Associados.

Art. 38. Eventual contratagdo de funcionarios da Associagdo sera regida pela

Consolidagio das Leis Trabalhistas (CLT).

Art. 39. Os Associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e
obrigacdes sociais da Associagdo, inclusive os que exercerem a {un¢do como Direlores,

salvo as hipoteses previstas em lei.

Art. 40. O membro que contrair dividas ou qualquer outra obrigagio em nome da
Associagao, sem a autorizagdo dada pelo Presidente, com o consentimento da Assembleia
Geral, serd o Gnico responsavel por elas, seja qual for o seu cargo. A Associagdo, a nivel
geral ou local, ndo assumirda compromisso algum no caso, sendo o membro o Unico
responsavel por elas.

Art. 41. Os membros responderdio pessoalmente por atos ilicitos que praticarem, com

dolo ou culpa, em prejuizo de terceiros, ndo respondendo a Associagio por eles.

Art. 42. A extin¢do da Associagdo fica condicionada a aprovagdo da medida por 2/3 (dois
tercos) de seus membros, em Assembleia Geral Extraordinaria convocada especialmente

para este fim.

Art. 43. Extinta a Associa¢do, seu patriménio, apos liquidadas eventuais obrigacoes
pendentes, serd incorporada a outra Associagdo congénere na mesma base territorial, a
Arquidiocese de Uberlandia-MG ou a organiza¢do Pro-Vida na mesma base territorial,

cabendo a escolha a Assembleia-Geral.

Art. 44. O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por decisio de
2/3 (dois ter¢os) de seus membros, presente em Assembleia Geral-Extraordinéaria

convocada especialmente para este fim, e entrard em vigor na data de seu registro em

cartorio,
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Art. 45. O exercicio lnanceiro da Associagdo cotncidira com o ano civil.
Lt 46. Os casos omissos serao resohvidos pela Diretoria ou objeto de Reghmento Interno,
ficando eleito o Foro da Comarca de Araguari-MG para tratar de eventuas celeumas
Art. 47. O presente Estatufo enlrard em vigor apds a sua aprovagio ¢ registro
O presente estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia 08 de agosto de
)28
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ATA DE ASSEMDLEIA EXTRAORDINARIA w
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, -Reunirom-so ¢m Assembléin Goral Extraordiadria, aos 08 (oito) do sgosto de dois mil ¢ vinte
e'cinto (2025)7%6 Miniciplo do Araguari, Estado de Minas Gerals, na Rua Pedro Nasciuitl, 699, ds
20b, presidida pela Presidento LAURA CAROLINE DE MELO [ERNANDLS, conforme it de
assinatura abaixoi o viee tgsowrelro JOAO PAULO HMENRIQUE RIBEIRO, o scereticio LUCAS
PHILIPPI PAIM DO PRADO ¢ o tesourziro FERNANDO COSTA, Foi apresentado pela presidente
a seguinte pauta: apravaglo de nova mudanga do enderego do instituto, O presidente determinou que
a5 raz0es que tomam oeeessdria a mudangs do enderegn estatutirio fossem esclarcoidas. Foi
spresentado que era necessirio & mudanga pare o nove endercgo pols comporta inda mefhor as

atividades do instituto. Os poesonies, por imanimidade, aprovaram a mudanga do enderege esiatutieio
para o seguinte local:

Rua Floriano Peixote, 1233 bairro Sonta Teresinha — Araguari MG (CEP:38443.620)

Nada mais havendo para ser tratado o Presidente dea por encerradn a Assemblela Goral ¢

extraordindria, ¢ eu, Lucas Philippi Paim do Prado, scerotirio, lavrei ¢ assined a presente ata, seguida
das assinaturas dos demais presentes,

A
{0asise Canstine s N, Siavonds, do Yaods
Presidente
Laum Caroline de Melo Fernandes do Prade

é;ig{{ hﬂb JU-‘»’M (jﬁ r;‘_f‘k,,
kﬁu!fm ;a Reunillo S

Lucag Phillppi Paioy de Prado

Femando Costa
CPF: 88,318,836-71

E ;‘aulo Henrique Ribeiro

CPF: 064.288.526-59
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RELATORIO DE COMPROVACAO DE ATIVIDADES E
IMPACTO SOCIAL

1. Apresentacéo Institucional

A escola desenvolve, ao longo de sua trajetéria (dois anos completos de atividades), um
conjunto de projetos pedagoégicos, culturais, artisticos e sociais que visam nao apenas a
formacao integral dos alunos matriculados, mas também a promog&o do bem comum e ao
atendimento da comunidade em seu entorno, especialmente familias em situacdo de
vulnerabilidade social.

As agOes realizadas demonstram o compromisso da instituicdo com o desenvolvimento
humano, cultural, educativo e social, contribuindo de forma relevante para a sociedade em
ambito municipal, com reflexos também em niveis estadual e federal, ao alinhar-se as
diretrizes educacionais, culturais e de promogéo da cidadania.

2. Projetos e Atividades Desenvolvidas

2.1 Aulas de Ballet e Expressao Corporal

O projeto de ballet é oferecido como atividade formativa e cultural, proporcionando as
criangas o acesso a danga classica e a expressio corporal orientada.

Beneficios educacionais e sociais:

Desenvolvimento da coordenacao motora, equilibrio e postura;

Estimulo a disciplina, concentragéo e senso de responsabilidade:

Fortalecimento da autoestima, da sensibilidade artistica e da expressio emocional:
Promogéo da convivéncia social e do trabalho em grupo:

Prevencao do sedentarismo e incentivo a habitos saudaveis desde a infancia.

O projeto também possibilita 0 acesso de criancas provenientes de comunidades de baixa
renda, que normalmente ndo teriam condi¢des financeiras de frequentar aulas de danca,
ampliando o acesso a cultura e as artes.

Apresentagdo de Ballet para as mées




2.2 Aulas de Musica e Formacgao Musical

A escola oferece aulas de musica com foco na iniciagao musical, apreciacao artistica e
contato com instrumentos musicais.

Beneficios educacionais e sociais:

Desenvolvimento cognitivo, da memoéria e da atengao;

Estimulo a sensibilidade artistica e a criatividade;

Contribuic@o para o desenvolvimento da linguagem e do raciocinio 16gico;
Fortalecimento da disciplina, da escuta ativa e do respeito mutuo;
Ampliacdo do repertorio cultural das criangas.

O acesso a educagdo musical & estendido a alunos de contextos socialmente vulneraveis,
promovendo inclusdo cultural e oportunidades de desenvolvimento integral.

Tarde musical no Bosque com piquenique (OUT 2025)

2.3 Apresentagoes Culturais e Artisticas

A escola realiza apresentagdes culturais abertas & comunidade, como espetaculos de
danca, musica, teatro e encenagbes tematicas, incluindo eventos religiosos e
comemorativos.

Beneficios educacionais e sociais:

Valorizagao da cultura, das artes e das tradigoes;

Integracdo entre escola, familia e comunidade;

Desenvolvimento da oralidade, da expressao corporal e da autoconfianca;
Promoc&o do acesso gratuito a atividades culturais para a populacao local;
Fortalecimento do sentimento de pertencimento e identidade comunitaria.




Esses eventos possibilitam que familias e membros da comunidade, inclusive aqueles sem
acesso a espagos culturais formais, participem de atividades artisticas e educativas.

Apresentagédo Violoncelo e Nascimento do Menino Jesus (DEZ 2024) - Casa da Cultura

2.4 Projetos Educativos, Religiosos e de Formagcao Humana

A escola desenvolve projetos educativos que integram valores humanos, éticos e
espirituais, promovendo a formagao integral da crianca.

Beneficios educacionais e sociais:

e Promocio de valores como solidariedade, respeito, responsabilidade e convivéncia
fraterna;

e Incentivo a cidadania ativa e ao cuidado com o préximo;

Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

e Apoio ao desenvolvimento emocional e moral das criangas.




Armrecadagéo de brinquedos para doagéo na festa de S&o Nicolau (DEZ 2025)

2.5 Acgdes de Integragcao com a Comunidade

A instituicao mantém agdes de aproximagao com a comunidade local, incluindo passeios
educativos, eventos abertos, atividades externas e acolhimento de familias em situacao de
vulnerabilidade.

Essas agdes ampliam o alcance social da escola, oferecendo oportunidades educativas,
culturais e formativas a criancas e familias que, muitas vezes, ndo dispéem de acesso a
servigos educacionais complementares.

3. Atendimento a Comunidade em Situagdo de Vulnerabilidade

Os projetos desenvolvidos pela escola contemplam, direta ou indiretamente, criancas
provenientes de comunidades economicamente desfavorecidas, possibilitando:

Acesso gratuito ou subsidiado a atividades culturais e artisticas;
Inclusao social por meio da educagao e da cultura;

Reducéo das desigualdades no acesso a oportunidades formativas;
Promocao do desenvolvimento integral e da dignidade humana.

4. Consideragoes Finais

Por meio dos projetos e programas executados, a escola comprova sua relevante atuacgao
social, educativa e cultural, prestando servicos de interesse publico que beneficiam a
sociedade em ambito municipal, com impacto social significativo.




As atividades desenvolvidas contribuem para a formacao integral das criancas, para o
fortalecimento da comunidade local e para a promogédo do acesso a educacao, a cultura e
as artes, reafirmando o compromisso institucional com o bem comum e com a
transformacao social por meio da educacao.




