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PROJETO DE LEI N°......ccovusisemasnasssennsansssnsssugasanssney o

Da nova redacgéo ao art. 4° da Lei n® 5.434, de 26 de setembro
de 2014, que “Adota nova legislagdo para o Conselho Municipal
de Assisténcia Social — CMAS, em substituicdo as disposicoes
constantes da Lei n° 3.039, de 31 de maio de 1995, alterada
pelas Leis de n°s 3.476, de 15 de marco de 2000, 3.498, de 31
de maio de 2000, 4.160, de 4 de agosto de 2005, 5.598, de 4 de
setembro de 2015 e 6.909, de 27 de margo de 2024.”

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ARAGUARI Fago saber que a Camara
Municipal aprova e eu sanciono, com base no art. 71, inciso III, da Lei Organica do
Municipio, a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 4° da Lei n° 5.434, de 26 de setembro de 2014, que “Adota nova
legislagdo para o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, em substituicdo
as disposigdes constantes da Lei n® 3.039, de 31 de maio de 1995, alterada pelas Leis de
n°s 3.476, de 15 de margo de 2000, 3.498, de 31 de maio de 2000, 4.160, de 4 de agosto
de 2005, 5.598, de 4 de setembro de 2015 e 6.909, de 27 de margo de 2024, passa a
vigorar com esta redagdo:

“Art. 4° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS passa a ter a
seguinte composigdo:

I - do governo municipal:

a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Governo;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

¢) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacio;

d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e
Habitagao:

e) 1 (um) representante da Procuradoria Geral do Municipio;

f) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Fazenda;

g) 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social;

h) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

1) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Comunicagao;

II - da sociedade civil:

a) 3 (trés) representantes de entidades e organizagdo de assisténcia social;

b) 3 (trés) representantes de usuarios;

‘¢) 3 (trés) representantes de trabalhadores de assisténcia social.

§ 3° O CMAS, de formagdo paritaria, sera constituido por 18 (dezoito)
membros, sendo 9 (nove) representantes do governo municipal ¢ 9 (nove)

representantes da sociedade civil.
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Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagido, revogadas as
disposi¢des em contrario, mantidos inalterados os demais dispositivos da Lei n° 5.434,
de 26 de setembro de 2014, ¢ suas alteragdes, desde que ndo modificados por esta Lei.

PREFEITURA
de janeiro de 2026.

NICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 14

RENATO CARVAL ERNANDES
Prefeito

Eumw
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social

Leonar: urtado Borelli
Procurador-Geral do Munjéipio
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JUSTIFICATIVA:
Senhor Presidente e Senhores Vereadores!

Em atendimento ao Oficio n® 87, de 2025, da presidéncia do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, copia anexa, estamos encaminhando para analise de Vossas Exceléncias o
Projeto de Lei identificado pela ementa “Da nova redagdo ao art. 4° da Lei n® 5.434, de 26 de
setembro de 2014, que ‘Adota nova legislagdo para o Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS, em substituigdo as disposigdes constantes da Lei n® 3.039, de 31 de maio de 1995,
alterada pelas Leis de n°s 3.476, de 15 de margo de 2000, 3.498, de 31 de maio de 2000, 4.160,
de 4 de agosto de 2005, 5.598, de 4 de setembro de 2015 e 6.909, de 27 de margo de 2024°.”

Conforme extrai-se do conteudo do Oficio mencionado a presidéncia do CMAS expde
0 seguinte:

“Pelo presente, encaminhamos cdpia da Ata n° 368 para providéncias necessarias
referentes a Resolugdo CMAS n° 21, a qual delibera sobre a necessidade de
atualizag¢do da composi¢do do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, no
que diz respeito a representagdo da sociedade civil.

Conforme registrado em ata, foi colocada em votagdo a necessidade de promover
alteragdo na Lei n® 5.434/2014, especificamente no Art. 4° - Capitulo 1l — Se¢do [ —
Da Composicdo — II (representagdo da sociedade civil), a fim de adequa-la a
Resolugdo CNAS N° 100/2023, que estabelece a seguinte composi¢do paritaria:

. representantes de entidades e organizagoes de assisténcia social;
. representantes de usudrios;
® representantes de trabalhadores da assisténcia social.

A Resolugdo CNAS n° 100/2023 orienta que cada segmento deve ser composto por 3
representantes titulares e 3 suplentes, mantendo-se assim a paridade. Para equilibrar
a representa¢do, a plenaria deliberou, ainda, pela inclusdo de mais uma
representa¢do do governo (titular e suplente), preferencialmente de drea com
articulag¢do direta com a politica de assisténcia social.”

Por outro lado, tendo em vista as alteragdes propostas anteriormente entendemos
também ser necessaria a adequagdo da redagdo do § 3° do art. 4°, para que haja paridade entre
os representantes do governo municipal e da sociedade civil, ou seja, o0 CMAS passa a ser
constituido por 18 (dezoito) membros, sendo 9 (nove) de cada representagdo mencionada.

Assim sendo, solicitamos a Vossas Exceléncias que seja aprovado o presente Projeto
de Lei nos termos em que se encontrg redigido, adotando-se no seu trdmite o regime de
urgéncia com dispensa dos intersticios regimentais.

PREFEITURA MUNICIPAL
janeiro de 2026.

stado de Minas Gerais, em 14 de

arvalho Fernandes
refeito
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIS"'EN.CIA? OCIAL I{ e
Lei Municipal n° 5.434/2014 Rua Claudio Manoel, 10@1}7_B_%Er§9—§_§nialereﬂnhn Cep
: 38443-078 )
Oficio: Circular 87 de 2025:
Orgao: CMAS
Araguari-MG, 28 de novembro de 2025
A llma. Sra.

Eunice Maria Mendes
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social —~= R

c/IC

Renato Carvalho Fernandes

| PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI
CORRESPONDENCIA RECEBIDA

\I:m: 0572 0 49

ORARIO: 2. 10

Prefeito Municipal de Araguari-MG _/ N FE
wNXibo Vg O

Dr. Joao Batista Assuncgao

L Se\cretﬁrla de Governo

Assunto: Encaminhamento de Ata n° 368 e Solicitacdo de Alteracao da Lei Municipal n°
5.434/2014

Pelo presente, encaminhamos copia da Ata n° 368 para as providéncias
necessarias referentes & Resolugdao CMAS n° 21, a qual delibera sobre a necessidade
de atualizagdo da composicao do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no
que diz respeito a representacao da sociedade civil.

Conforme registrado em ata, foi colocada em votacao a necessidade de promover
alteracao na Lei Municipal n® 5.434/2014, especificamente no Art. 4° — Capitulo Il — Segao
| — Da Composicao — Il (representacdo da sociedade civil), a fim de adequa-la a
Resolugcao CNAS n° 100/2023, que estabelece a seguinte composigao paritaria:

* representantes de entidades e organizagoes de assisténcia social;
* representantes de usuarios;
* representantes de trabalhadores da assisténcia social.

A Resolugdo CNAS n° 100/2023 orienta que cada segmento deve ser composto
por 3 representantes titulares e 3 suplentes, mantendo-se assim a paridade. Para
equilibrar a representagao, a plenaria deliberou, ainda, pela inclusdo de mais uma
representacao do governo (titular e suplente), preferencialmente de area com articulagao
direta com a politica de assisténcia social.



A nova composi¢ao foi formalizada por meio da Resolugao CMAS n° 21, que
encaminhamos para conhecimento e providéncias.

Destacamos que a atualizacdo da Lei Municipal n°® 5.434/2014 € de maxima
urgéncia, considerando que:

* o Decreto Municipal n® 650, de 01/04/2024, que rege a atual composi¢ao, possui
vigéncia até 01/04/2026;

* conforme normativas do CMAS, sera realizado no ano de 2026 um novo processo
eleitoral da sociedade civil para composi¢cao do Conselho;

* 0 processo eleitoral tem previsao de inicio na segunda quinzena de fevereiro de 2025,
sendo imprescindivel que a legislacdo vigente ja esteja adequada a Resolugao CNAS n°
100/2023.

Dessa forma, reforcamos a importancia de que o processo eleitoral seja conduzido
com a composi¢do ja regulamentada, garantindo a paridade e o alinhamento as
normativas nacionais.

Segue em anexo:

* Copia da Ata n° 368;

* Copia da Resolugao CNAS n° 100/2023;
* Copia da Lei Municipal n°® 5.434/2014.

Atenciosamente,

ALAN RODRIGUES FERREIRA
PRESIDENTE DO CMAS
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Ata de n°® 368, reunido ordinéria do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Araguari realizada no dia 19 de a-
gosto de 2025, as 08:30 h, na sede da Casa dos Conselhos
situada na Rua Claudio Manoel, n® 1087 - Bairro Santa Te-
rezinha, estando presentes os conselheiros - Alan Rodri-
gues Ferreira, Marcus Vinicius Dias, Larissa Rodrigues
Vieira Brito, Valdirene de Oliveira Souza, Alair Maria
Silva Fernandes, Christiane Alves Oliva Batista, Publio
Carisio de Paula, Ariadne G. Genov Pimenta, Luciana Va-
lério, Claudice de Fatima Faria, Matheus Felipe Naves de

Oliveira, Luciana Valério. A reunido iniciou-se com ora- -
cdo feita pelo presidente Alan gue também conduziu as fe- '
licitagdes aos aniversariantes do més de agosto. Em se- .

guida a técnica Diana iniciou & pauta citando sobre a
criagdo de um slogan deste Conselho; provavelmente serao
apresentadas sugestdes na prdéxima reunido. Disse também
sobre os formuladrios CADSUAS que vrecisam ser preenchidos
pelos conselheiros: Lucenildo, José Nathanel, Sirlene,

Larissa e Marcus Vinicius. Passou-se para as correspon-
déncias expedidas: Oficio n°39/2C25 que solicita altera-.

¢do para nomear representantes substitutivos - ndo houve
resposta, polis estamos aguardandc as 1indicag¢gdes das se-

cretarias de Saude, de Governo & de Fazenda. Foram lidos :

também os oficios CMAS n°® 40, n®°4l e n°42 respectivamente
encaminhados para Secretaria de 3Saude, de Governo e de

Fazenda em 22/07/2025 que solicitz indicagd@o de novos re- .

presentantes em razdo da falta dcs conselheiros anterior-

mente indicados- Livia e Lilians, Nayra e Layza, Jha-
quelyne e José Flavio - sem resrosta. Passamos para as

correspondéncias recebidas: oficioc n°563/2025 que encami-
nha resposta ao oficio CMAS n°21/2025- a secretaria da

SMDS informa que estd a disposiciZo para colaborar com =z .

referida demanda de transporte pzra conselheiro segmentc:

usudrios da Politica de Assistérncia Social; Oficio n°
0562/SMDS/2025 que encaminha resccsta sobre veiculos ad-
quiridos com recurso do Governo federal: . ficou definidc
para oficiar a SMDS para saber quals veiculos estdo des-
tinados para os equipamentos CRAS = CREAS e gquais moto-
ristas- descrever nome e carga hcriria- destinados para
atender os equipamentos. E se ha csficiéncia de velculos
nos CRAS e CREAS e o motivo do empréstimo. Solicitar ain-
da a respeito do 6nibus adquirido zcm recurso federal qus
ndo foi citado. Foi mencionado que < veiculo do CREAS dc-
ado pelo MP necessita de manutenciéz sendo informado qus
ndo ha recurso para esta finalidade. O CMAS ir&a oficiar =
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SMDS informando sobre s Lei n°1044 que cita sobre a ces-
sdo dos veilculos adquiridos com recurso federal devera
passar pela anuéncia deste Conselho. Oficio ne
19777/2025/SNAS - orientacdo guanto & regular execucdo
flpanceira € prestacdo de contas do exercicio 2023 que
orlenta ao gestor que envide esforcos para tornar os re-
latdérios mais didaticos, numa linguagem cidadi e que pos-
sibilite a qualquer individuo entender como foi aplicado
O recurso federal, bem como sejam apresentados na perio-
dicidade estabelecida na lei do Fundo. Este Conselho ira
encaminhar o oficio supracitado para a SMDS. Foi lido o
Oficio n°® 99/2025 - APAE encaminha Termo de Fomento n°
024/2025. Passou-se para Comissd3o Organizadora da 152
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social: a técnica
Diana fez a leitura do Relatério de Avalicdo: “Conside-
rando os aspectos avaliados, recomenda-se que, nas proxi-
mas pré-conferéncias, seja realizada andlise prévia para
garantir espag¢o fisico compativel com o numero de parti-
cipantes, maior eficiéncia e agilidade no apoio logisti-
co, utilizag¢do de linguagem mails acessivel ao publico por
parte dos palestrantes e foco no conteudo proposto. Suge-
re-se ainda avaliar a localizacdo do CRAS 1, atualmente
situado em drea nobre do municipio, visto que, de maneira
informal, foi mencionado gque essa posig¢do teria contribu-
ido para a redugcdo no atendimento a populag¢do em situacdo
de vulnerabilidade. Durante a realizacdo da pré-
conferéncia, foli necessdrio agrupar este egquipamento com
outros em razdo do baixo numero de participantes”. O CMAS
ird encaminhar oficio a SMDS solicitando que a secretaria
verifique a possibilidade de mudanca do CRAS territério I
que ndo se encontra em &area de vulnerabilidade social
conforme preconiza as normativas, bem como, a possibili-
dade do referido CRAS mudar sua sede para o espac¢o do an-
tigo prédio do CGER. A técnica Diana fez a leitura das
propostas deliberadas na 15® Conferéncia Municipal da As-
sisténcia Social e foi sugerido o monitoramento com divi-
sdo das tema&ticas em conformidade com as comissdes perma-
nentes, ficaram assim definidas propostas- n°l: ficou com
a Comissdo de Financiamento; n°2: Comissdo de Normas;
n°3: Comissdo de Politica e de Financiamento; n®°4: Comis-
sdo de Politica e de Financiamento; n®5: todas as Comis-
sdes; n°6: Comissdo de Politica; n°7 Comissdo de Politi-
ca, de Beneficios Eventuais e Transferéncia de Renda;
n°8: Comissdo de Financiamento; n®9: Comiss&o de Politica
e de Financeiro; n® 1l0: Comiss&@o de Politica. -Ficou deli-

2
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Pefado sob Resolugdo n°20, que as comissdes permanentes
irao monitorar e avaliar o cumprimento das deliberacgodes
da 15° Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem
como as recomendagdes das deliberacdes da 142 Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, a cada 06 seis meses com
data de inicio em fevereiro de 2026, em conformidade com
a divisdo apresentada acima. Serd solicitado via oficio a
SMDS a prestacdo de contas da referida Conferéncia. Devi-
do ao avangar da hora a técnica Diana fez um resumo das
atividades pendentes: retomadas das atividades das Comis-
sGes gue estiveram ausentes em virtude da Conferéncia.
Oficios a serem encaminhados: para SMDS solicitando o Re-
latdério mensal do cumprimento das ag¢des Plano de Aplica-
¢do - Redugdo de Parcelas dos Blocos de Financiamento dos
Servigos Sociocassistenciais nas seguintes datas: 01/07,
05/08, 02/09, 07/10; oficio para SMDS solicitando presta-
¢do de contas ano 2024. Ficou agendada reuni&o dia 26/08
as 08:30 hs da Comissd3o de Financiamento; e reunido para
o dia 03/09 as 08:30 da Comissdc de Normas para finalizar
a atualizacdo da Lei de Beneficios Eventuais; e reuniéo
para o dia 02/09 as 08:30 da Comissdo Permanente de Ins-
cricdo de Entidades e Projetos. Em seguida passou a vota-
cdo sobre a necessidade atualizacdo/ alteragdo da compo-
sicdo do CMAS na Lei Municipal n® 5.434/2014 - artigo 4 -
Capitulo II - Segdo I - Da composigdo - II da sociedade
civil, em conformidade com a Resolugdo CNAS 100/2023 que
orienta a seguinte composigdo: representantes de entida-
des e organizacdo de assisténcia social, representantes
de usuarios e representantes de trabalhadores da assis-
téncia social, desta forma para manter a paridade deste
Conselho cada segmento deve conter 3 representantes titu-
lares e 3 representantes suplentes, e para assim continu-
ar paritario, também deve se incluir mais uma representa-
cdo do governo (titular e suplente), sugere-se represen-
tantes que tenha articulacdo com a politica de assistén-
cia social. Ficou deliberada a nova composigdo da socie-
dade civil (representantes de entidades e organizagdo de
assisténcia social, representantes de usuarios e repre-
sentantes de trabalhadores da assisténcia social) do CMAS
sob a Resolugcdo n®°2l1l.Solicita-se gue seja oficiado a SMDS
e departamento juridico para as providéncias necessarias
da alteracdo da composicdo do CMAS na Lei Municipal n°
5.434/2014 - artigo 4 - Capitulo II - Segdo I - Da compo-
sicdo - II da sociedade civil. Sem mais a acrescentar, eu
Christiane Alves Oliva Batista, finalizo esta ata que se-
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Reri:zntante do Governo Munici-

pE._ .-

Rer::izntante da Secretaria Muni-

cirx de Sande

Rer =zzntante da Secretaria Muni-

cir: de Educagéo I

Rert:zntante da Secretaria Muni- [_\QU&L\)

ciz+ de Planejamento, Orcamento b

g -& TdAgao

Rer :zentante da Procuradoria Ge- | ( Ghau

re. = Mupiecipio

Rer::z2ntante da Secretaria Muni-

ciis Fazenda

Rer st2ntante da Secretaria Muni-

cird do Trabalho & AgEC Sogial

Re: =sntante da Secretaria Muni-

cit . do Meio Ambiente

Re_::”m-éentante do Servico em aco- g .

lrh:#.to institucional em abrigo, ﬁt,,f-

casclar ‘ou casa de passagem '

Re: -fentante de entidade de a- )

te:r -manto a pessoca com deficién-
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Re: .::entante de entidade de a- '

te:.zento a crianga e ao adoles- i’f -
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Re: -sentante de trabalhadores da |/ Jé j

Ar:z:3da Assisténcia Social ( qur/zu'r/r/ u.u
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Re;:.jl:.sentantes de entidades e ou

pr:::mas e servicos da assistén-

ciz Heial

Re::sentantes dos usudrios do

SUZ! (Sistema Unico de Assistén- j[, e LCL‘( x>

giz ogial)

Visz.'antes/ Convidados:
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versao consolidada, com alteracbes até o dia 29/11/2024

LEI N2 5434, DE 26 DE SETEMBRO DE 2014 .
(Vide Lei n® 5940/2017)

"ADOTA NOVA LEGISLACAO PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, EM SUBSTITUICAO AS DISPOSICOES
CONSTANTES DA LEI N2 3.039, DE 31 DE MAIO DE 1995, ALTERADA PELAS
LEIS DE N2S 3.476, DE 15 DE MARGO DE 2000, 3.498, DE 31 DE MAIO DE
2000 E 4.160, DE 4 DE AGOSTO DE 2005."

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

0O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, criado pela Lei n2 3.039, de 31 de maio de 1995, alterada pelas Leis de
n% 3.476, de 15 de margo de 2000, 3.498, de 31 de maio de 2000 e 4.160, de 4 de agosto de 2005, passa a reger-se pela presente

Lei.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social, doravante denominado CMAS, drgdo colegiado com poder normativo,

consultivo, deliberativo e fiscalizador, paritario, de cardter permanente e de ambito municipal, vinculado a Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Social, é responséavel pela coordenacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, cujos membros, nomeados

pelo Prefeito, tém mandato de 2 (dois) anos, permitida tnica recondugao por igual periodo. (Redagdo dada pela Lei n® 6995/2024)
Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| - aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar a Palitica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em consonancia com a Politica
Estadual de Assisténcia Social e a Politica Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia

Sacial, e com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social, acompanhando a sua execugao;
il - aprovar, avaliar e fiscalizar o Plano Municipal de Assisténcia Social e acompanhar a sua execugao;

Il - zelar pela implementagdo do SUAS, buscando suas especificidades e efetiva participagdo dos segmentos de representacao

no conselho;

IV - normatizar as acdes e regular a prestacdo de servicos de natureza publica e privada no campo da assisténcia social,
exercendo essas fungBes num relacionamento ativo e dindmico com os Orgdos gestores, resguardando-se as respectivas

competéncias;



XXIIl - aprovar os instrumentos de informagdo e monitoramento instituidos pelo governo estadual e federal;

XXIV - propor agdes que favorecam a interface e superem a sobreposicdo de programas, projetos, beneficios e servigos;
XXV - divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

XXV - acionar o Ministério Publico, como instdncia de defesa e garantia de suas prerrogativas legais;

XXVII - acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugdo e a operacionalizagdo do Programa Bolsa Familia, elencadas no regimento

interno do CMAS.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Segao |
Da Compaosigao
0 Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS tem a seguinte composicdo:
| - do governo municipal:

a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Governo;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Satde;

c) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagao;

d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢amento e Habitacdo; (Redacdo dada pela Lei n®
6909/2024)
e) 1 (um) representante da Procuradoria Geral do Municipio;

f) 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Fazenda;

g) 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social; (Redagao dada pela Lei n® £995/2024)

h) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

Il - da sociedade civil:

a) 1 (um) representante do servigo de acolhimento institucional em abrigo, casa lar ou casa de passagem;
b) 1 (um) representante de entidades de atendimentos a pessoa com deficiéncia;

) 1 (um) representante de entidades de atendimentos a crianga e adolescente;

d) 1 (um) representante dos trabalhadores da politica de assisténcia social;

e) 2 (dois) representantes de entidades e/ou programas e servigos da assisténcia social;

f) 2 (dois) representantes de usuarios do SUAS - Sistema Unico da Assisténcia Social.

§ 12 Cada representac3o do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS tera uma vaga, sendo que o titular da mesma

tera um suplente oriundo da mesma categoria representativa.

§ 22 Somente serdo admitidos como candidatos a conselheiros do CMAS membros de instituigdes regularmente inscritas no



A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social prestara apoio técnico e administrativo, necessario ao funcionamento

do CMAS, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, e arcando com despesas de passagens, traslados, alimentagdo e
hospedagem dos conselheiros, tanto do governo como da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuicdes.
(Redagdo dada pela Lei n® 6995/2024)

Para melhor desempenho de suas fungdes o CMAS poderd recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

| - consideram-se colaboradores do CMAS as institui¢ies formadoras de recursos humanos para a assisténcia social e as

entidades representativas de profissionais e usuarios dos servigos de assisténcia social sem embargo de sua condigdo de membro;

Il - poderio ser convidadas pessoas ou instituicdes de notdria especializagdo para assessorar o CMAS em assuntos especificos;

Il - poderdo ser criadas comissdes internas, constituidas por entidades - membros do Conselho Municipal de Assisténcia para

promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.
Todas as sessdes do CMAS serdo publicas e precedidas de ampla divulgacdo.

Pardgrafo Unico - As resolucBes do CMAS, bem como os temas tratados em reunides da mesa diretora e comissdes, serdo

objeto de ampla e sistematica divulgagdo.

O CMAS elaborard seu regimento interno no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da data em que entrar em vigéncia

esta Lei.
0O Conselho Municipal de Assisténcia Social devera ter uma Secretaria Executiva com assessoria técnica.

§ 12 A Secretaria Executiva devera ser a unidade de apoio ao funcionamento do Conselho, para assessorar suas reunides e

divulgar suas deliberagdes, devendo contar com pessoal técnico-administrativo.

§ 29 A Secretaria Executiva subsidiard o plendrio com assessoria técnica e podera requisitar consultoria e assessoramento de

institui¢des, érgios e entidades ligados a drea da assisténcia social, para dar suporte e/ou prestar apoio logistico ao Conselho.

Estdo afetas a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social as atribui¢des objeto da presente Lei. (Redagdo dada pela
Lei n® 6995/2024)

Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposigfies em contrério, especialmente as Leis de n%
3.039, de 31 de maio de 1995, 3.476, de 15 de margo de 2000, 3.498, de 31 de maio de 2000 e 4.160, de 4 de agosto de 2005.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 26 de setembro de 2014 .

Raul José de Belém

Prefeito

Mirna Mares Machado Valente

Secretdria do Trabalho e A¢do Sociall




@leis {4

www.LeisMunicipais.com.br

LEI N2 6.995, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024.

Introduz alteragbes na Lei n2 5.434, de 26 de setembro de
2014, que "Adota nova legislagdo para o Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, em substituicdo as disposigdes
constantes da Lei n2 3.839, de 31 de maio de 1995, alterada
pelas Leis de n2 s 3,476, de 15 de margo de 2000, 3.498, de
31 de maio de 2000, 4.160, de 4 de agosto de 2005, 5.598, de
4 de setembro de 2015, e 6.909, de 27 de margo de 2024."

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono, com base no

art. 71, inciso III, da Lei _Orgdnica do Municipio, a seguinte Lei:

A Lei n? 5.434, de 26 de setembro de 2014, que "Adota nova legislagdo para o Conselho Municipal

de Assisténcia Social - CMAS, em substituigdo as disposigoes constantes da Lei n2 3.839, de 31 de maio de

1995, alterada pelas Leis de n2 s 3.476, de 15 de margo de 2000, 3.498, de 31 de maio de 20@@, 4.168, de
4 de agosto de 2005, 5.598, de 4 de setembro de 2815 e 6.909, de 27 de margo de 20824", passa a vigorar com

estas alteragoes:

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social, doravante denominado CMAS, érgdo colegiado com poder
normativo, consultivo, deliberativo e fiscalizador, paritario, de caréter permanente e de Aambito
municipal, vinculado & Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, é responsavel pela coordenagdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2 (dois)

anos, permitida Unica recondugdo por igual periodo.

g) 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social;

A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social prestard apoio técnico e administrativo,
necessario ao funcionamento do CMAS, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, e arcando com
despesas de passagens, traslados, alimentagdo e hospedagem dos conselheiros, tanto do governc come da

sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuicgdes.




Estdo afetas & Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social as atribuigdes objeto da presente

Lei .

Art. 22 | Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes em contrario,
mantidos inalterados os demais dispositivos da Lei n¢ 5.434, de 26 de setembro de 2014, e suas
alteracdes, desde que ndo modificados por esta Lei .

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARL, Estado de Minas Gerais, em 29 de novembro de 2024.

RENATO CARVALHO FERNANDES

Paulo Apéstolo da Silva

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Inserg¢do no Sistema LeisMunicipais: 03/12/2024




RESOLUCAO CNAS/MDS N°
100, DE 20 DE ABRIL DE 2023

RESOLUCAO CNAS/MDS N° 100, DE 20
DE ABRIL DE 2023

RESOLUCAO CNAS/MDS N° 100, DE
20 DE ABRIL DE 2023

Estabelece as diretrizes para a estruturagdo, reformulag@o, funcionamento e
acompanhamento dos conselhos de assisténcia social dos estados, Distrito Federal e
municipios, com o objetivo de fortalecer e consolidar o controle social na Politica
Nacional de Assisténcia Social.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CNAS, em sua reuniio
Ordinaria realizada nos dias 10 de margo de 2023 e 14 de abril de 2023, no uso da
competéncia que confere o art. 18 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei
Orgénica da Assisténcia Social —-LOAS. ¢

Considerando a Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Orgénica da Assisténcia
Social (LOAS), que dispde sobre a organiza¢@o da assisténcia social e da outras
providéncias e suas alteragdes:

Considerando o Decreto n® 5.003, de 4 de margo de 2004, que dispde sobre o processo
de escolha dos representantes da sociedade civil no Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS, e da outras providéncias;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 06, de 09 de fevereiro de 2011, que aprova o
Regimento Interno do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

Considerando a Resolugdo CNAS n°® 33, de 12 de dezembro de 2012, que aprova a
Norma Operacional Basica — NOB/SUAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n°® 04, de 13 de margo de 2013, que institui a Politica
Nacional de Educagdo Permanente do Sistema Unico da Assisténcia Social —
PNEP/SUAS;




Considerando a Resolugdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014, que define os
parametros nacionais para a inscrigdo das entidades ou organizagdes de Assisténcia
Social, bem como dos servigos, programas, projetos € beneficios socioassistenciais nos
Conselhos de Assisténcia Social;

Considerando a Resolugdo CIT n°® 12, de 4 de dezembro de 2014, que pactua orientagio
aos municipios sobre regulamentagio do Sistema Unico de Assisténcia Social,

Considerando a Resolugdo CNAS n® 06, de 21 de maio de 2015, que regulamenta
entendimento acerca dos trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 15, de 23 de agosto de 2016, que faz
recomendagdo nas propostas de criacdo e implantag@o e/ou alteracio de servigos,
programas, projetos e beneficios da Politica de Assisténcia Social;

Considerando a Resolu¢do CNAS n° 32, de 28 de novembro de 2011, que estabelece
percentual dos recursos do SUAS cofinanciados pelo Governo Federal;

Considerando o Acorddo TCU n® 2404/2017 sobre a atuacdo dos conselhos de
assisténcia social, com enfoque especial na funcdo de controle a ser exercida por estes
no dmbito da Politica Nacional de Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia
Social;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 99, de 04 de abril de 2023, que caracteriza os
usudrios, seus direitos, suas organizagdes e sua participa¢do na Politica Pablica de
Assisténcia Social e no Sistema Unico de Assisténcia Social, resolve:

Art. 1° Definir diretrizes para a estruturacio, reformulagdo, funcionamento e
acompanhamento dos conselhos de assisténcia social com objetivo de fortalecer e
consolidar o controle social na Politica Nacional de Assisténcia Social.

CAPITULO I
DA DEFINICAO DOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 2° Os conselhos de assisténcia social sdo instancias deliberativas colegiadas do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, auténomos, de carater permanente e
composi¢do paritdria entre governo e sociedade civil em cada esfera de Governo,
vinculadas a estrutura do 6rgdo gestor da assisténcia social da Unido, dos estados, do
Distrito Federal e dos municipios, garantindo o controle social desse Sistema.




Paragrafo tnico. Os Conselhos de Assisténcia Social estdo dispostos no art. 16 da Lein®
8742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS:

I — 0 Conselho Nacional de Assisténcia Social;

I1 - os Conselhos Estaduais de Assisténcia Social;

III — o Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal; e

IV — os Conselhos Municipais de Assisténcia Social.

CAPITULO II

DA COMPETENCIA DOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 3° Os conselhos de assisténcia social tém suas competéncias definidas por
legislagdo especifica, cabendo-lhes, na sua respectiva instincia as atribuicdes, areas
possiveis de atuagdo e condig¢des para o exercicio do controle social previstas na Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS e nos arts. 113 a 127 da Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-SUAS/2012, aprovada pela
Resolugdo CNAS n° 33, de 12 de dezembro de 2012, as quais acrescenta-se:

I — convocar, em processo articulado com a Conferéncia Nacional, as conferéncias de
assisténcia social, na respectiva esfera de governo, aprovar as normas de funcionamento
e constituir a comissdo organizadora e o respectivo regimento interno, de acordo com 0s
arts. 116 a 118 da Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social —
NOB-SUAS/2012;

II — encaminhar as deliberagdes da conferéncia aos 6rgdos competentes € monitorar seus
desdobramentos;

III — aprovar o Plano Integrado de Educag@o Permanente do SUAS, de acordo com a
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-
SUAS/2012, a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos — NOB-RH/SUAS e a
Politica Nacional de Educagdo Permanente;

IV — zelar pela implementagio e adequado funcionamento do Sistema Unico da
Assisténcia Social — SUAS, no ambito das trés esferas de governo e efetiva participagdo
dos segmentos com representagdo dos conselhos;

V — aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os parametros adotados na Lei
Orgénica da Assisténcia Social — LOAS e explicitar os indicadores de
acompanhamento;




VI — propor agdes que contribuam para superagdo da sobreposi¢do de servigos,
programas, projetos, beneficios, transferéncias de rendas;

VII — cabera aos conselhos estaduais de assisténcia social prestar assessoramento aos
conselhos municipais de acordo com o § 3° do art. 122 da Norma Operacional Bésica do
Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-SUAS/2012;

VIII - informar ao 6rgdo gestor municipal de assisténcia social sobre o cancelamento de
inscrigdo de entidades e organizagdes de assisténcia social, a fim de que esta adote as
medidas cabiveis;

IX — propor e acompanhar o processo do pacto de aprimoramento de gestdo entre as
esferas nacional, estadual, do Distrito Federal e municipal, estabelecido na Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-SUAS/2012,
efetivado na Comiss@o Intergestores Tripartite — CIT e Comissdo Intergestores Bipartite
— CIB, e aprovar seu relatério;

X — divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;
XI — acionar o Ministério Publico para a defesa e garantia de suas prerrogativas legais;

XII — solicitar a qualquer tempo aos responsaveis pelos servigos, programas, projetos,
beneficios e agdes socioassistenciais as informagdes necessarias ao acompanhamento ¢
avaliagdo das atividades e agdes executadas pela rede socioassistencial;

XI1I — normatizar, através de resolugdes, as camaras técnicas (ou comissdes) necessarias
para os andamentos das pautas dos conselhos;

XIV — fomentar a aproximagdo entre os conselhos estaduais e conselhos municipais; e

XV — garantir a participacdo das diversas organizagdes de usuarios nos Conselhos de
Assisténcia Social.

Paragrafo unico. Os Conselhos de assisténcia social devem zelar pelo cumprimento da
Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia
Social - NOB/RH-SUAS, com o acompanhamento da materializagdo dos principios e
diretrizes da gestdo do trabalho no dmbito do Sistema Unico da Assisténcia Social —
SUAS, contidos na referida norma, e pelo cumprimento dos arts. 109 a 112 da Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-SUAS/2012 e
demais normas decorrentes desta, visando a valorizagdo do trabalhador, a continuidade
e a qualidade dos servigos prestados no ambito da politica de assisténcia social.

CAPITULO 111




DA CRIACAO DOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 4° Os estados, o Distrito Federal e os municipios deverdo criar ou adequar,
mediante lei, os respectivos conselhos de assisténcia social, de acordo com o § 4° do art.
17 da Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS.

Paragrafo Gnico. Preferencialmente, a instituigdo dos conselhos de assisténcia social
devera constar na lei do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS em seu nivel de
governo.

Art. 5° O mandato de conselheiro(a) sera definido na lei de criagdo do conselho de
assisténcia social, devendo ter a durag@o de dois anos, podendo ser reconduzido uma
tnica vez, por igual periodo, e com possibilidade de ser substituido, a qualquer tempo, a
critério de sua representacdo.

§ 1° Na hipotese de ndo preenchimento de vagas no processo eleitoral regular, em um
forum eleitoral complementar, a entidade representada podera se candidatar mais de
dois mandatos, desde que substitua o representante que ja teve mandato por duas vezes,
de modo a evitar vacancia e garantir a paridade entre governo e sociedade civil.

§ 2° Fica ressalvada a possibilidade de recondugéo das representa¢des governamentais,
devendo o gestor publico justificar a razdo ao Pleno do respectivo conselho.

Art. 6° A participacdo de representantes do Poder Legislativo, do Poder Judiciario e
Ministério Publico na composigado dos conselhos de assisténcia social é incompativel
com o regime juridico destes Poderes e o desempenho do controle social.

Art. 7° Fica impedido de representar o segmento dos trabalhadores na composigéo dos
conselhos e no processo de conferéncias o profissional que estiver no exercicio em
cargo de designacdo, fungdo de confianga, cargo em comissdo ou de dire¢do na gestdo
da Rede Socioassistencial Publica ou de Organizagdes da Sociedade Civil.

Paragrafo unico. E vedado ao trabalhador ocupar vaga destinada ao segmento de
usuario.

Art. 8° O secretario(a) de assisténcia social, se for conselheiro(a), deve se abster em
votagdes de matéria de aprovagdo de contas, por observancia ao principio da
moralidade, e preferencialmente ndo devera ocupar a presidéncia ou a vice-presidéncia.

Art. 9° O(a) conselheiro(a) candidato(a) a cargo eletivo dos poderes executivo ou
legislativo deve afastar-se de suas fun¢des no Conselho até a decisdo do pleito, e, se
eleito, ndo podera continuar ocupando a fungdo de conselheiro(a), devendo o suplente
assumir.




Art. 10. Cabe aos Conselhos propor aos 6rgdos gestores e acompanhar a tramitagdo da
atualizagdo das suas respectivas leis de criagdo e promover a atualizacdo de seu
regimento interno, nos termos desta Resolugdo e demais normas vigentes.

Paragrafo unico. A atualizagio dos regimentos internos dos conselhos de assisténcia
social deve observar o conteido minimo disposto no inciso XVIII do art. 121 da Norma
Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-SUAS/2012, qual

seja:
I — competéncias do conselho;
II — atribuicdes da Secretaria Executiva, Presidéncia, Vice-Presidéncia e Mesa Diretora;

III — criagdo, composic¢do ¢ funcionamento de comissdes tematicas e de grupos de
trabalho permanentes ou temporarios;

IV — processo eletivo para escolha do presidente e vice-presidente;

V — processo de elei¢do dos(as) conselheiros(as) representantes da sociedade civil,
conforme prevista na legislagao;

VI — defini¢do de quérum para deliberagdes e sua aplicabilidade;
VII — direitos e deveres dos(as) conselheiros(as);

VIII - trimites e hipoteses para substituigdo de conselheiros(as) e perda de mandatos;

IX — periodicidade das reunides ordinarias do plenario e das comissdes e os casos de
admissdo de convocagao extraordinaria;

X — casos de substitui¢do por impedimento ou vacédncia do(a) conselheiro(a) titular; e

XI - procedimento adotado para acompanhar, registrar e publicar as decisdes das
plendrias.

CAPITULO 1V

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA
SOCIAL




Art. 11. O controle social é o exercicio democratico de acompanhamento da gestio e
avaliagdo da Politica de Assisténcia Social, do Plano Plurianual de Assisténcia Social —
PPA, Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO, Lei Or¢amentéria Anual — LOA, Plano
Municipal de Assisténcia Social - PMAS e dos recursos financeiros destinados a sua
implementagio, devendo o conselho de assisténcia social possuir estrutura suficiente
para zelar pela manuteng@o e ampliagdo e qualidade da rede de ofertas socioassistenciais
para todos os destinatarios da Politica.

Paragrafo unico. A participagéo da sociedade civil no Conselho ¢ garantida na LOAS,
que estabelece a composigdo paritaria entre sociedade civil e governo.

Art. 12. Os conselhos deverdo ter composicio paritaria, sendo 50% (cinquenta por
cento) de representantes do governo e 50% (cinquenta por cento) de representantes da
sociedade civil, resguardando a equidade entre as partes, e observadas a paridade ¢ a
proporcionalidade entre os segmentos da sociedade civil (usuérios, trabalhadores e
entidades).

§ 1° Na auséncia de representantes do segmento de entidades no ente federativo as
vagas deverdo ser preenchidas com representantes dos segmentos de usudrios e de
trabalhadores, nesta ordem.

§ 2° O(A) presidente e o(a) vice-presidente serdo eleitos dentre os membros titulares do
conselho para mandato de um ano, sendo permitida uma recondugdo por igual periodo.

§ 3° Fica assegurada:

I — ao término de cada mandato de 2 (dois) anos do conselho, a alternancia entre a
representacdo do governo e da sociedade civil no exercicio da funcdo de presidente e
vice-presidente; e

IT — preferencialmente, em cada mandato, a alternancia dos segmentos que compdem a
sociedade civil no exercicio da fungdo de presidente e vice-presidente.

§ 4° Quando houver vacéncia no cargo de presidente, o(a) vice-presidente assumira
interinamente e convocara imediatamente nova elei¢do para presidente, em férum
proprio do segmento, a fim de completar o respectivo mandato, nio interrompendo a
alternancia da presidéncia entre governo e sociedade civil, e devendo essa previsio
constar no regimento interno do conselho de assisténcia social.

§ 5° No caso de vacancia do cargo de vice-presidente, a fim de concluir mandato, sera
eleito em forum proéprio do segmento:

I — um representante da sociedade civil do segmento que gerou a vacancia; ou




IT — um representante do Governo indicado entre seus membros.

§ 6° Em caso de vacancia do(a) conselheiro(a) da sociedade civil, sera convocado para
ocupar a vaga o(a) conselheiro(a) sequencialmente mais votado no processo eleitoral,
dentro do mesmo segmento de representagio.

§ 7° No caso de empate de votos, prevalecerd o(a) candidato(a) com mais idade.

§ 8° O numero de conselheiros(as) além de observar a paridade entre governo e
sociedade civil e a proporcionalidade entre os 03 (trés) segmentos da sociedade civil
deve observar os seguintes parametros de acordo com o porte do municipio, segundo
legislagdo da assisténcia social, quais sejam:

I — Pequeno porte: minimo de 6 (seis) conselheiros(as) titulares no total, 3 (trés)
representantes governamentais titulares e seus respectivos suplentes e 3 (trés)
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes, quando da auséncia de
outra organizagio a existente podera indicar outro representante; e

II — Médio e Grande Porte: no caso de nimero superior de conselheiros(as), este deve
ser em nimero par e em numero divisivel por 03 (trés), para garantir a paridade e
proporcionalidade da sociedade civil.

§ 9° No caso de conselhos com composigdo superior a 6 (seis) membros deve-se
observar a garantia de nimero par, para assegurar a paridade entre governo e sociedade
civil e nimero divisivel por 3 (trés) para garantir a paridade e a proporcionalidade entre
os representantes da sociedade civil.

Art. 13. A elei¢do da sociedade civil ocorrerda em foro proprio, coordenado pela
sociedade civil e sob a supervisdo do Ministério Publico, observado o prazo minimo de
trinta dias antes do término dos respectivos mandatos vigentes, tendo como
candidatos(as) e/ou eleitores(as):

I — organizagdes de usuarios da assisténcia social;
II — entidades e organizag¢des de assisténcia social;

IIT — organizagdes de trabalhadores do setor.

§ 1° O ente federativo devera propiciar infraestrutura para que as secretarias executivas
dos conselhos de assisténcia social garantam suporte operacional na elei¢do da
sociedade civil.




§ 2° O ente federativo devera garantir que seja realizada a publica¢do da nomeagao
dos(as) conselheiros(as) governamentais e da sociedade civil, por meio de ato do
respectivo Poder Executivo, antes da posse ¢ em prazo adequado e suficiente para ndo
ocorrer descontinuidade no funcionamento do conselho.

Art. 14. Os representantes do governo nos conselhos de assisténcia social devem ser
indicados e nomeados pelo respectivo chefe do poder executivo, sendo importante
incluir setores que desenvolvam agdes ligadas as politicas sociais e econdmicas,
prioritariamente:

I — Assisténcia Social;

IT — Saude;

III — Educagio;

IV — Trabalho e Emprego;

V — Planejamento e Finangas;
VI — Previdéncia; e

VII — Direitos Humanos.

§ 1° Néo ha impedimento para a participa¢do de qualquer servidor nos conselhos,
contudo, sugere-se que sejam escolhidos dentre os que detenham efetiva capacidade de
representag¢ao do segmento.

§ 2° O segmento do governo nos conselhos de Assisténcia Social deve ser composto
majoritariamente por representantes da Politica de Assisténcia Social.

§ 3° O Conselho Estadual de Assisténcia Social devera garantir na composigdo do
segmento governamental a participagdo de um representante do Colegiado de Gestores
Municipais de Assisténcia Social.

CAPITULO V

DO FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL




Art. 15. O Plenario reunir-se-4, obrigatoriamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, e funcionara de acordo com o regimento
interno, no qual definird o quérum minimo. respeitando a paridade.

Art. 16. As deliberagdes da plendria serdo aprovadas por maioria simples (metade mais
um) dos(as) conselheiros(as) titulares ou no exercicio da titularidade presentes, salvo os
casos previstos nesta Resolugdo que requeiram quoérum qualificado.

§ 1° Quando se tratar de matérias relacionadas a aprovagao da alteragdo do regimento
interno, a elei¢do da presidéncia, ao orgamento e financiamento da politica de
assisténcia social, a aprovacdo dar-se-a com os votos favoraveis de pelo menos 2/3 (dois
tergos) dos membros do Conselho.

§ 2° O(a) Conselheiro(a) suplente podera assumir a titularidade a qualquer tempo,
quando o titular avisar com antecedéncia a sua auséncia na reunido ou durante a reuniio
quando houver necessidade de se ausentar.

Art. 17. Os conselhos tém autonomia para convocar suas reunides, devendo tal previsio
constar do regimento interno, estabelecendo calendario anual.

§ 1° As reunides dos conselhos devem ser abertas ao ptiblico com pauta ¢ datas
previamente divulgadas, dando publicidade aos seus atos.

§ 2° Os participantes na condi¢@o de ouvintes terdo direito a fala conforme estabelecido
no regimento interno do Conselho.

Art. 18. Os conselhos de assisténcia social deverdo ter uma secretaria executiva
vinculada ao conselho diretamente subordinada a presidéncia e ao colegiado, para dar
suporte ao cumprimento de suas competéncias.

§ 1° A secretaria executiva devera ser a unidade de apoio ao funcionamento do conselho
de assisténcia social, bem como assessorar suas reunides e publicar suas deliberacdes.

§ 2° A equipe da secretaria executiva deve ser composta por profissional de nivel
superior, bem como por profissionais de apoio técnico e administrativo para exercer as

fungdes pertinentes.

§ 3° A secretaria executiva deve ser preferencialmente ocupada por servidor efetivo ou
de carreira do quadro do poder executivo.

§ 4° Em municipios de porte I e 11, segundo legislagdo da assisténcia social, o
profissional da secretaria executiva ndo precisara ser exclusivo.




§ 5° Os conselhos de assisténcia social definirdo o perfil do secretario(a) executivo(a) e
a sua nomeagao ou exoneragio devera estar de comum acordo com o conselho.

Art. 19. O Conselho pode criar Comissdes Tematicas Permanentes ou Provisorias,
Grupos de Trabalho na medida da necessidade, sempre formadas por conselheiros (as)
titulares e suplentes e de forma paritaria.

Paragrafo unico. No caso especifico dos Conselhos Estaduais de Assisténcia Social
(CEAS) recomenda-se a criagdo da Comissdo de Acompanhamento aos Conselhos —
CAC.

Art. 20. O planejamento estratégico do conselho devera ser construido no inicio de cada
nova gestdo, com o objetivo de definir metas, agdes e estratégias e prazos, envolvendo
todos os(as) conselheiros(as), titulares e suplentes, e a equipe da secretaria executiva.

Art. 21. Devem ser programadas ac¢des de formagdo e capacitagdo dos(as)
conselheiros(as), visando ao fortalecimento ¢ a qualificag@o de seus espagos de
articulagdo, negociagdo e deliberagdo e, para tanto, deve-se prever recursos financeiros
nos orgamentos, observando-se a Politica Nacional de Educac¢ido Permanente do Sistema
Unico da Assisténcia Social — PNEP/SUAS e a Resolugdo CNAS n° 8, de 16 de margo
de 2012 que institui o Programa Nacional de Capacitagio do Sistema Unico da
Assisténcia Social —- CAPACITASUAS e suas alteragdes.

Art. 22. Os conselhos de assisténcia social, sempre que necessario, devem executar suas
acoes de forma integrada com as demais politicas sociais, de forma a propiciar
significativos avanc¢os, tais como:

I — ampliag@o do universo de protegdo para pessoas ¢ familias em situagdo de risco ou
vulnerabilidade social;

II — demanda e execugio de ac¢des proprias focadas nos destinatarios da assisténcia
social em articulagdo com outras politicas publicas;

III — articulagdo das acdes e otimizagdo dos recursos, evitando-se a superposi¢do de
acdes e observando a interlocugdo com a sociedade;

IV —racionalizagdo dos eventos dos conselhos, de maneira a garantir a participagio
dos(as) conselheiros(as), principalmente daqueles que fazem parte de outros conselhos,
em municipios pequenos;

V — garantia da construg@o de politicas publicas cfetivas; e




VI- monitoramento e avaliag@o sistematica dos servigos, programas, projetos ¢
beneficios construidos conjuntamente com outras politicas sociais.

Art. 23. Os Orgéos Publicos, aos quais os conselhos de assisténcia social estdo
vinculados, devem prover, conforme a Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS e a
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-
SUAS/2012:

I — a infraestrutura necessaria para o funcionamento do conselho, garantindo recursos
materiais, humanos e financeiros, e arcando com despesas. dentre outras, de passagens,
traslados, alimentacdo, hospedagem dos(as) conselheiros(as), titulares e suplentes, e
seus acompanhantes quando necessario, tanto do governo quanto da sociedade civil,
quando estiverem no exercicio de suas atribui¢des.

II — fornecer apoio técnico e financeiro aos conselhos, as conferéncias de assisténcia
social e a participagdo social dos usuarios no Sistema Unico da Assisténcia Social —

SUAS;

[1I — garantir que os recursos financeiros necessarios ao funcionamento dos conselhos
estejam previstos na lei de criagdo do conselho, nos planos plurianuais, nos planos de
assisténcia social € nos compromissos assumidos no pacto de aprimoramento no
Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS:

IV — a ampliagdo do acesso dos(as) conselheiros(as) ao conhecimento e a informagao
nas seguintes tematicas:

a) assisténcia social, indicadores socioecondmicos, politicas publicas, conjuntura
nacional e internacional relativa a politica social, orgamento, financiamento, demandas
da sociedade, considerando as especificidades do nivel de governo, do conselho e
dos(as) conselheiros(as);

b) negociagdo e pratica de gestao;

¢) custos efetivos dos servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social e
dos indicadores socioecondmicos da populagdo, que demandam esses servigos; e

d) fendmenos socioecondmicos que geram riscos e vulnerabilidades sociais, sua origem
estrutural e suas especificidades nacional, regional e local para poderem contribuir com
a efetivagdo da politica de assisténcia social, na constru¢do da cidadania e no combate a
pobreza e a desigualdade social.

Paragrafo unico. A elaboragdo do Plano de Assisténcia Social, de que trata o art. 30 da
Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS e os arts. 18 a 22 da Norma Operacional
Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-SUAS/2012 € de




responsabilidade do 6rgdo gestor da politica, e deve ser apresentado ao conselho de
assisténcia social para aprovagdo, a cada quatro anos, de acordo com os periodos de
elaboragdo do Plano Plurianual — PPA.

CAPITULO VI
DO DESEMPENHO DOS CONSELHEIROS E DAS CONSELHEIRAS

Art. 24, Para o efetivo desempenho do conselho de assisténcia social ¢ fundamental que
os(as) conselheiros(as):

| — sejam assiduos as reunides;

IT — participem ativamente das atividades do Conselho e de pelo menos uma comissao
tematica;

I1I — colaborem no aprofundamento das discussdes para qualificar as decisdes do
colegiado;

IV — divulguem as discussdes ¢ as decisdes do conselho junto ao segmento que
representam e em outros espacgos;

V — contribuam com o debate nos conselhos, considerando as experiéncias de seus
respectivos segmentos, com vistas ao fortalecimento da Assisténcia Social;

V1 — efetivem o exercicio do controle social;

VII — atuem, articuladamente, com o seu suplente ¢ em sintonia com o segmento que
representa;

VIII — estudem e conhegam a legislag¢do da Politica de Assisténcia Social;

IX- busquem aprimorar o conhecimento in loco da rede publica e privada prestadora de
servigos socioassistenciais; e

X — acompanhem, nos exercicios de suas fungdes, as atividades desenvolvidas pelas
entidades e organizagdes de assisténcia social e unidades estatais, para assegurar a
qualidade dos servigos oferecidos aos beneficidrios das a¢cdes de assisténcia social e
busquem mobilizar a populagdo para a participagio social.




Art. 25. A fungao do(a) conselheiro(a) reveste-se de relevante interesse publico e seu
exercicio tem prioridade, justificando as auséncias a quaisquer outros servigos quando
determinadas pelo comparecimento as plenarias, reunides de comissdes ou participagido
em diligéncias ou atividades de representacdo do conselho de assisténcia social.

§ 1° Para garantir a presen¢a do(a) conselheiro(a) governamental e da sociedade civil as
reunides, plendrias e atividades de representagdo, o conselho emitira sempre que
solicitado documento de comprovagdo de comparecimento a fim de que o(a)
conselheiro (a) representante ndo tenha qualquer tipo de prejuizo.

§ 2° Os (as) conselheiros (as) ndo receberdo qualquer remuneragdo por sua participago
no colegiado e seus servigos prestados serdo considerados, para todos os efeitos, como
de interesse publico e relevante valor social.

§ 3° Devera ser emitida certificagdo no final dos mandatos para os(as) conselheiros (as)
que cumprirem suas fungdes reconhecidas pelo colegiado, assinado pela presidéncia do
conselho, conforme estabelecido no regimento interno.

§ 4° A gestdo do ente federado devera garantir acessibilidade, incluindo direito a
acompanhante, quando necessdrio, transporte, e/ou passagens, diarias e/ou alimentagao
e hospedagens para o efetivo exercicio do controle social, independentemente do local
de residéncia do(a) conselheiro(a).

Art. 26. Os(as) conselheiros(as) desempenham funcdo de agente publico, conforme a
Lei n® 8.429, de 02 de junho 1992.

Art. 27. Fica revogada a Resolucdo CNAS n° 237, de 14 de dezembro de 2006.

Art. 28. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag3o.
MARGARETH ALVES DALLARUVERA

Horario de atendimento de segunda a sexta-feira, de 07h as 19h; e nos fins de
semana durante o Calendario de Pagamento do Programa Bolsa Familia, de 10h as
16h. O atendimento digital funciona 24h, sete dias por semana, por meio do telefone
121.

Pelo aplicativo de mensagens WhatsApp através do telefone +55 61 4042-1552 ou
pelo link https.//'wa.me/556140421552.

I'ssa opgdo conta também, com o atendimento em Libras.

Chat pode ser acessado diretamente pelo link: Chat MDS.

Acesse o aplicativo do Telegram e busque a Quvidoria do Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social. Familia e Combate 8 Fome - MDS.




