CAMARA MUNICIPAL DE ARAGUARI
ESTADO DE MINAS GERAIS
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. Z % /2025.

Acrescenta o art. 99-A a Lei Complementar n. 209, de 14 de dezembro de 2023, que
dispbe sobre a organizacdo administrativa da Camara Municipal de Araguari e
estabelece o Plano de Cargos, Carreiras, Vencimentos e Atribuicdes de seus
Servidores, instituindo fungdes gratificadas no ambito da Camara Municipal de
Araguari.

PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Faco saber que a Camara Municipal
aprova € eu sanciono, com base no art. 71, inciso III, da Lei Organica do Municipio, a seguinte
Lei Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar n. 209, de 11 de abril de 2023, que ..., passa a vigorar
acrescida do art. 99-A, com a seguinte redagdo:

“Art. 99-A. Ficam instituidas, no a&mbito da Camara Municipal de Araguari, as

seguintes funcdes gratificadas:

I — Técnico de Apoio Didatico da Escola do Legislativo:

IT — Auxiliar de Programagao Institucional da Escola do Legislativo;

IIT — Coordenador de Comunicag¢ao Interna.

§ 1° As fungdes gratificadas serdo exercidas exclusivamente por servidores efetivos,

mediante designa¢do por ato do Presidente da CAmara Municipal, e conferem ao

servidor efetivo o direito a percepcdo da respectiva gratifica¢dio, nos termos desta Lei

Complementar.

§ 2° Cada funcdo terd direito a gratificagdo equivalente a 100% (cem por cento) do

valor atualizado da Classe II, Nivel II, Grupo SG, constante do Anexo IV desta Lei

Complementar, enquanto perdurar a designa¢do, vedada sua incorporacio 2

remuneragdo, aposentadoria ou pensao.

§ 3° As fungbes gratificadas tém natureza transitéria, precdria € ndo incorporavel,

cessando automaticamente com o término da designagdo, exoneragdo, vacéncia do

cargo ou revogagio do ato que as instituiu.

§ 4° As atribuigdes especificas de cada funcdo gratificada serdo definidas por ato da

Presidéncia da Cdmara Municipal, devendo conter, no minimo:

I — Técnico de Apoio Didatico da Escola do Legislativo:

a) apoiar a elaboracdo de planos pedagogicos e cronogramas de agdes educacionais;

b) organizar e manter atualizados contetidos e materiais didaticos utilizados pela

Escola do Legislativo;

¢) atuar na logistica de cursos, oficinas, semindrios e eventos presenciais ou remotos;

d) controlar frequéncia, inscrigdes e certificagdes dos participantes;

€) manter articulag@o com instrutores, palestrantes e instituigdes parceiras;

IT — Auxiliar de Programac@o Institucional da Escola do Legislativo:

a) auxiliar na concepg¢@o, execucfio e avaliagdo de projetos pedagogicos, culturais e

institucionais;

W N, MW




CAMARA MUNICIPAL DE ARAGUARI
ESTADO DE MINAS GERAIS

ek sk

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. /2025.

b) apoiar a gestdo da agenda de atividades da Escola do Legislativo;

¢) elaborar relatorios e acompanhar metas e indicadores institucionais;

d) atuar na sistematizacéo de dados e documentagdo interna;

e) interagir com os setores da CAmara para viabilizagdo e divulgacdo das acdes
programadas:

III — Coordenador de Comunicagio Interna:

a) supervisionar os servicos de telefonia institucional, fixa e movel, com
gerenciamento de ramais;

b) acompanhar contratos, consumo e relatérios técnicos de desempenho da
infraestrutura de comunicagio;

¢) assessorar tecnicamente a Diretoria e a Presidéncia nos processos de modernizagdo
dos canais internos;

d) promover a articulagdo entre setores administrativos e gabinetes;

¢) coordenar projetos de melhoria da comunicagdo interna e institucional.”

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrdo a conta
de dotagGes orgamentérias proprias, consignadas a Camara Municipal de Araguari, observadas
a Lei Orgamentéria Anual, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias, o Plano Plurianual e os limites
impostos pela Lei Complementar Federal n. 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Cémara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, 5 de agosto de 2025.
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Giu[liagQ“Sf:'usa Rodrigues Maria Cecilia de Aratjo
Presideﬁt;:- " Vice-Presidente
Débora de Sousa Dau ilian Marques Postigo

Primeira-Secretéria Segundo-Secretario
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ANEXO IV DA LEI COMPLEMENTAR N° 209/2023
VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
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MENSAGEM AO PLENARIO

Senhores (as) Vereadores (as),

Submeto & apreciagdo desta Egrégia Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei
Complementar, que tem por finalidade acrescentar o art. 99-A a Lei
Complementar n® 209, de 14 de dezembro de 2023, com o objetivo de instituir
fungbes gratificadas a serem exercidas exclusivamente por servidores
efetivos da Camara Municipal de Araguari.

A proposig¢ao ora apresentada estd alicergada na necessidade administrativa
de conferir maior eficiéncia a execugao de atividades técnicas, pedagdgicas,
operacionais e de apoio & comunicagéo institucional, sem implicar a criagéo
de novos cargos ou estrutura permanente, mas sim a valorizagao funcional
mediante designagdo temporéria para o exercicio de fungdes de diregao,
chefia ou assessoramento, nos termos do art. 37, inciso V, da Constituigao
Federal.

Trata-se de medida pontual, técnica e Juridicamente adequada, destinada a
conferir agilidade, especializagdo e continuidade a setores relevantes da
administragao da Camara, sem ampliacio da estrutura organizacional vigente,
respeitando-se os limites constitucionais, legais e org¢amentdarios.

As fungdes gratificadas propostas estdo vinculadas as seguintes dareas:

® Escola do Legislativo, com a cria¢io das fungoes de Técnico de Apoio
Didatico e Auxiliar de Programa¢do Institucional, voltadas ao suporte
das atividades pedagégicas ¢ a gestio de projetos educacionais e
culturais;

e Infraestrutura administrativa, com a fungcao de Coordenador de
Telefonia e Comunicag¢dao Interna, que atuard na moderniza¢ao dos canais
de comunicagao institucional e na integragao entre os setores internos
da Casa,

0 valor da gratiflicagao proposta estd atrelado a padrao definido na prépria
legislagao vigente (Classe II, Nivel II, Grupo SG, da LC n® 209/2023),
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garantindo transparéncia, previsibilidade e adequa¢do or¢amentdria, conforme
preceitua o art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000.

Ademais, a natureza transitéria, precdria e nao incorporavel das
gratificagoes estd expressamente consignada no projeto, assegurando que os
atos de designagao e exoneragdo estejam submetidos ao crivo do gestor, sem
gerar direitos permanentes ou reflexos previdencidarios indevidos, conforme
entendimento consolidado dos Tribunais de Contas e do Supremo Tribunal
Federal.

0 projeto encontra-se acompanhado dos documentos exigidos pela lLei deo
Responsabilidade Fiscal, bem como de parecer juridico fundamentado que
atesta sua constitucionalidade, legalidade e viabilidade administrativa.

Por todos esses fundamentos, submeto o presente Projeto de Lei Complementar
G apreciagao desta Casa Legislativa, certo de que contribuira para o
aperfeigoamento funcional da Camara Municipal de Araguari, com observancia
aos principios da eficiéncia, legalidade e economicidade.

Iya

A

Vereador Giullidno Sousa Rodrigues
Presidente da Cémara Municipal de Araguari
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JUSTIFICATIVA INSTITUCIONAL

A presente justificativa visa apresentar os fundamentos administrativos,
juridicos e técnicos que embasam a proposi¢do legislativa que institui, no
ambito da Camara Municipal de Araguari, fung¢oes gratificadas destinadas
exclusivamente a servidores efetivos, nos termos do art. 37, 1inciso V, da
Constituicao Federal.

A proposta busca dar resposta & necessidade de fortalecer a capacidade
técnico—administrativa da Camara Municipal, mediante a formalizacdo de
mecanismos que permitam a designagdo de servidores efetivos para o
desempenho de atividades especiais de direcao, chefia e assessoramento, sem
implicar em amplia¢do do quadro de pessoal nem em reestruturag¢ao
organizacional.

I. Finalidade das fungdes gratificadas:

As fungdes ora instituidas estdo voltadas a atividades estratégicas,
vinculadas a setores de formagao institucional, comunicagdo interna e apoio
pedagogico da Escola do Legislativo, contribuindo diretamente para a
melhoria da eficiéncia, transparéncia e integragao das ag¢oes legislativas.

As fungdes propostas sdo:

e Técnico de Apoio Didatico da Escola do lLLegislativo: responsdvel pelo
suporte operacional as atividades pedagégicas, organizagcao de eventos,
controle de frequéncia e apoio a instrutores e participantes.

® Auxiliar de Programagdo Institucional da Escola do Legislativo: atua
na elaboragao de projetos e relatérios, sistematizacao de dados e no
acompanhamento da programagio institucional da Escola.

¢ Coordenador de Telefonia e Comunicag¢do Interna: coordena a gestao da
telefonia e comunicagdo administrativa da Casa, promovendo a
integragao funcional entre os setores e a eficiéncia operacional.

Cada fung¢do foi cuidadosamente desenhada para nao se sobrepor as atribui¢ées
dos cargos existentes na estrutura deflinida pela Lei Complementar n°
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209/2023, mas sim suprir lacunas operacionais especificas que exigem
dedicagao técnica suplementar e gestdo focada.

2. Conformidade com o art. 37, V, da Constitui¢ao Federal:

Nos termos do art. 37, inciso V, da Constituicao Federal, fun¢ées de
direg¢ao, chefia e assessoramento podem ser exercidas:

e Por cargos em comissao (de livre nomeag¢do e exoneragao):

e Ou por fungbes gratificadas atribuidas exclusivamente a servidores
ocupantes de cargo efetivo.

0 presente projeto observa fielmente tal dispositivo, excluindo
expressamente qualquer designa¢ao de comissionados, e destinando as fungoes
apenas a servidores concursados, conforme entendimento pacificado pelo STF,
TCU e Tribunais de Contas estaduais.

3. Critério de fixagao da gratificacio:

Com vistas a transparéncia, seguranga  juridica e compatibilidade
or¢amentdria, as gratificag¢oes estao fixadas no valor correspondente a 100%
(cem por cento) da Classe IV, Nivel 1, Grupo TL, constante do Anexo 1V da
Lei Complementar n® 209/20235.

Essa forma de fixagao atende:

® Ao principio da legalidade org¢amentaria (art. 16 da LRF) ;

e A exigéncia de clareza normativa e compatibilidade com os valores
vigentes no Plano de Cargos e Vencimentos da Camara.

4. Natureza transitéria e nio incorporéavel:

As gratificagoes criadas possuem natureza transitéria, precaria e pro labore
faciendo, nos termos j& consolidados pela jurisprudéncia administrativa.
Estao submetidas a ato de designacio e exoneragao da Presidéncia, sem gerar
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direito adquirido, incorporabilidade, reflexos em aposentadoria ou outras
vantagens permanentes,

Essa natureza estd expressamente consignada no texto legal, o que afasta
qualquer alegagdo de direito adquirido ou incorporagao futura.

5. Impacto orgamentdrio e responsabilidade fiscal:

Conforme exigéncia do art. 16 da LRF, serd apresentada a estimativa do
impacto org¢amentdrio-financeiro e a declaracao de aumento de despesa,
compativeis com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgcamentdarias e a
Lei Or¢amentaria Anual.

A Camara Municipal possui margem or¢amentaria e financeira suficiente para
suportar as despesas decorrentes, sem ultrapassar os |imites legais de
despesa com pessoal definidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) ¢
pelo art. 29-A da Constituicdo Federal.

6. Consideragoes finais:

Dessa forma, o presente projeto visa consolidar um instrumento legal eficaz
e constitucionalmente seguro, que possibilite & Presidéncia da Camara
Municipal a designagdo de servidores efetivos para o desempenho de
atividades relevantes, com a devida compensagio funcional, sem comprometer o
equilibrio fiscal nem ampliar o quadro permanente da instituicao.

Por se tratar de medida pontual, com lastro legal, orgamentdrio e
Jurisprudencial, espera-se o acolhimento da matéria por esta C(Casa

Legislativa, com a celeridade compativel com sua relevancia institucional.

Camara Municipal de Araguari, 30 de junho de 2025.

j /b.‘,a

Vereador Giulliang}ﬁﬁusa Rodrigues
Presidente da Cémaréfﬂphicipal de Araguari
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DECLARAGAO DE AUMENTO DE AUMENTO DE DESPESA
(Art. 16, § 3°, da Lei Complementar n° 101/2000)

Nos termos do disposto no art. 16, § 3°, da Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), DECLARO, enquanto
ordenador de despesas da Camara Municipal de Araguari, que o Projeto de lLei
Complementar n® /2025, que propée o acréscimo do art. 99-A & Lei
Complementar n°® 209/2023 para instituir quatro fungoes gratificadas no
ambito da estrutura administrativa da Camara, implicard aumento de despesa
publica.

As fungdes gratificadas instituidas sio:

¢ Técnico de Apoio Didatico da Escola do Legislativo (servidor efetivo):

e Auxiliar de Programagdo Institucional da Escola do Legislativo
(servidor efetivo):

e Coordenador de Telefonia e Comunicacdo Interna (servidor efetivo).

0 valor total estimado do impacto financeiro mensal decorrente das
gratificagbes propostas é de aproximadamente R$ 6.977,76, o que corresponde
a R$ 83.733,12 anuais, conforme detalhado na Estimativa de Impacto
Or¢amentario-Financeiro anexa.

DECLARO, ainda, que:
0 impacto financeiro é compativel com a Lei Orcamentaria Anual (LOA) do
exercicio vigente e com as previsdes constantes do Plano Plurianual (PPA) e

da Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) :

As despesas decorrentes da presente proposi¢ao serdo custeadas com recursos
Jja previstos na dotagdo orcamentdria propria da Camara Municipal:

0 aumento de despesa nao compromete os limites de despesa com pessoal
previstos na Lei Complementar n® 101/2000, especialmente os arts. 19, 20 e
22, nem o limite estabelecido no art. 29-A da Constituicao Federal.
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Portanto, a medida proposta encontra-se em estrita conformidade com a
legislagdo vigente, sendo sua implementagdo orgamentdria e fiscal plenamente
vidvel e responsavel

Araguari-MG, 30 de julho de 2025.

Vereador Giulligho Sousa Rodrigues

Presidente da

: afﬁfMunicipal de Araguari
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Nes termos dos arts. 15, 16 e 17 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio
de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), apresento a Estimativa de Impacto
Orcamentério—Financeire referente ao Projeto de Lei Complementar n°

/2025, que propoe a instituigdo de trés fungdes gratificadas no ambito da
Camara Municipal de Araguari, mediante o acréscimo do art. 99-A & Lei
Complementar n® 209/2023.

1. Descrig¢ao das fungoes gratificadas

Fungao Natureza do Base de Percentual da Valor
Cargo Calculo Gratificagao Estimado
Mensal (R$)
Técnico de Apoio Classe 11,
Didéatico Efetivo Nivel II, 100% 2. 325,92
Grupo SG
Auxiliar de Classe I1,
Programacgao Efetivo Nivel II, 100% 2. 325,92
Institucional Grupo SG
Coordenador de Classe 11,
Telefonia e Efetivo Nivel II, 100% 2. 325, 92
Comunicagao Grupo SG
Interna

Total estimado mensal: R$ 6.977, 76
Total estimado anual: R$ 83. 733, 12

2. Premissas utilizadas

e 0Os cdlculos foram realizados com base nos valores atualizados
constantes da Tabela de Vencimentos da Camara Municipal (Anexo 1V da
L.C n® 209/2023).

* Considerou-se o exercicio financeiro de 2025 como referéncia base, com
12 meses completos de pagamento.
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e 0Os encargos sociais (INSS patronal e demais obrigacées) ja estao
previstos na LOA vigente e ndo implicardao suplementag¢ao
extraordindria.

3. Compatibilidade e adequag¢do org¢amentéria
0 impacto orgamentério gerado pelo projeto:

e E compativel com o Plano Plurianual (PPA) ;

e Estd em conformidade com a lLei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) do
exercicio de 2025;

e Estd integralmente previsto na Lei Org¢amentdaria Anual (LOA) da Camara
Municipal, em rubrica prépria de pessoal e enecargos;

e Nao compromete o limite de despesa com pessoal do Poder Legislativo,
conforme disposto no art. 29-A da Constituicdo Federal e nos arts. 19
e 20 da LC n® 101/2000.

4. Conclusao

A presente estimativa demonstra que a implementagao das fungcoes gratificadas
propostas é fiscalmente viadvel, juridicamente regular e administrativamente
Justificavel, estando integralmente coberta pelas dotagoes org¢amentarias
vigentes, nao havendo necessidade de abertura de créditos adicionais ou
suplementagéao de verba.

Araguari, Estado de Minas Gerias, 27 de junho de 2025.

f]‘/_,_,—ﬂ—'_'_'“-\.‘a. e

ﬂafé‘Lﬂc{a.Fer&andes

Departamento de Contabilidade e Orgamento.




