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PREFEITURA DE ARAGUARI '1L.L:
GABINETE DO PREFEITO ‘
PROJETO DE LEI Nl“’;w()z_ct

Introduz alteragdes na Lei n°® 4.078, de 11 de novembro de
2004, que “Cria o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Fago saber que a Camara Municipal
aprova e eu sanciono, com base no art. 71, inciso IIl, da Lei Organica do Municipio, a seguinte
Lei:

Art. 1° Ficam introduzidas alteragdes no art. 5° da Lei n® 4.078, de 11 de novembro de
2004, que “Cria o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e da outras
providéncias, conforme segue:

“Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd composto
por doze (12) membros, escolhidos da seguinte forma:

I - seis (6) representantes da area governamental sendo:

a) um (1) representante da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social;

b) um (1) representante da Secretaria Municipal de Sauide;

c) um (1) representante da Secretaria Municipal de Educagao;

d) um (1) representante da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos e Distritais;

e) um (1) representante da Fundagdo Municipal de Esportes e Paradesporto - FAMEP:

) um (1) representante da Secretaria Municipal da Fazenda;

11 - seis (6) representantes da sociedade civil sendo:

a) um (1) representante de entidade de pessoas com deficiéncia auditiva;

b) um (1) representante de institui¢do de ensino superior;

c¢) um (1) representante de entidade de pessoas com deficiéncia fisica;

d) um (1) representante de entidade de pessoas com deficiéncia mental;

e) um (1) representante de entidades prestadoras de servigos na area de habilitagdo e
reabilitagdo das pessoas com deficiéncia;

f) um (1) representante da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, 47 Subsecao.

§ 2° As entidades da sociedade civil, devidamente constituidas, reunir-se-do em
assembleias para elei¢do de seus representantes.”

Art. 2° Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor na data da sua
publica¢do, mantidos inalterados os demais dispositivos da Lei n® 4.078, de 11 de novembro de
2004, desde que ndo modificados pela presente Lei.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 15 de julho
de 2024.
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JUSTIFICATIVA:
f. 2 V. !

Estamos enviando a esta Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei que Introduz
alteracdes na Lei n°® 4.078, de 11 de novembro de 2004, que “Cria o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e da outras providéncias.”

O presente Projeto de Lei objetiva atender a solicitagdo contida no Oficio 17 de 2024,
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPCD copia anexa, do
qual extrai-se a seguinte fundamentagdo para a altera¢do proposta da composi¢do do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

“..para alterag¢do da Lei de Criagdo do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia n°
4.078, de 11 de novembro de 2005, quanto a composi¢do no Art. 5° alterando para 12
representantes, sendo 06 representantes governamentais e 06 representantes da sociedade civil
e ndo citar mais a redacdo dos itens I e Il, devido ao fato de que a citada redagdo vem
dificultando a recomposicdo pela ndo participagdo de algumas da citadas representagdes nas
reunioes deste conselho, ferindo assim o § 5° do Capitulo Il do Regimento Interno que
preconiza que a auséncia dos representantes da instituigdo em trés reunioes consecutivas ou
cinco reunides alternadas e apos oficializadas sem retorno de respostas a mesma perderd sua
cadeira e podera ser substituida por outra institui¢do da politica de direitos da pessoa com
deficiéncia.”

Por outro lado, também esta sendo adequada a redagdio do § 2° do art. 5° da Lei n°
4.078, de 11 de novembro de 2004, tendo em vista que algumas entidades representantes da
sociedade civil que integram a composi¢do do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia conforme constam do Projeto de Lei em tela, ndo séo passiveis de cadastramento
junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Acrescente-se ainda que ¢ preciso ajustar as denominagdes de alguns 6rgdos municipais
que sofreram modifica¢des, passando para Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social,
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos e Distritais ¢ Fundagdo Municipal de Esportes e
Paradesporto — FAMEP; enquanto pelo lado dos representantes da sociedade civil foi incluida a
Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, 47" Subse¢do.

Assim sendo, para que haja a reducdo almejada do quantitativo de membros
representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia que passara para
12 (doze) membros, sendo 6 (seis) da area governamental e 6 (seis) da sociedade civil, bem
como as demais alteragdes mencionadas, ¢ preciso adequar os dispositivos do art. 5° da Lei n°
4.078. de 11 de novembro de 2004, conforme proposto neste Projeto de Lei.

Dessa forma, considerando a relevincia da matéria tratada no enfocado Projeto de Lei,
solicitamos a Vossas Exceléncias a sua aprovag¢do nos moldes em que se encontra redigido,
solicitando mais que seja adotado no seu tramite o regime de urgéncia com dispensas dos
intersticios regimentais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 15 de
julho de 2024.

Assinado de forma digital
por RENATO CARVALHO
i FERMNANDES: 2186905680
P ). [*]
) Dados: 2024.07.17
14:28:44 -0300

Renato Carvalho Fernandes
Prefeito
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA -
CMDPCD
Lei de Criagdo N° 4.078 de 11 de Novembro de 2005
Rua Claudio Manoel 1087 - Bairro Santo Terezinha_ CEP. 38. 443-018
Araguari - Minas Gerais - Fone: 34-36903154
Email: conselhosaraguari@yahoo.com.br

Oficio: 17 de 2024
Orgao: CMDPD
Assunto: Informagéao (presta)

Araguari-MG,20 de junho de 2024.

llustrissimo Senhor,

Com cordiais cumprimentos , solicito a Vossa Senhoria, providencias junto ao Departamento
Juridico para alteracdo da Lei de Criagdo do Conselho Municipal da Pessoa Com Deficiéncia n°
4.078 de 11 de Novembro de 2005, quanto a sua composigdo no Art. 5° alterando para 12
representantes, sendo 06 representantes governamentais e 06 representantes da
sociedade civil e ndao citar mais a redacao dos itens | e Il, devido ao fato de que a
citada redagao vem dificultando a recomposicdo pela nao participagao de algumas
das citadas representacdes nas reunides deste conselho, ferindo assim o §5° do
Capitulo Il do Regimento Interno que preconiza que a auséncia dos representantes
da instituicdo em trés reunides consecutivas ou cinco reunides alternadas e apos
oficializadas sem retorno de repostas a mesma perdera sua cadeira e podera ser
substituida por outra instituigcdo da politica de direitos da pessoa com deficiéncia.

Sem mais para o momento elevo protestos de estima e apreco.

2900

"ﬁt{éﬁ osamefte.

Vicente Gongalves Chaves
PRESIDENTE DO CMDPCD

llmo. Sr. | 2l "ol 248

Jodo Batista Assungéo _ Arh . 4
Assessor Especial da Procuradoria Geral do Municipio B il \t S
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versao consolidada, com alteracoes até o dia 10/03/2010

LEI N© 4078

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cdmara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:
Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, érgdo colegiado de assessoramento, vinculado a
Secretaria Municipal do Trabalho e Agdo Social, de cardter permanente, paritario, deliberativo e fiscalizador da politica de

atendimento no dmbito do Municipio.

Pardgrafo Unico - A Secretaria Municipal do Trabalho e Acdo Social devera disponibilizar a estrutura fisica e funcional para o

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

0O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tem por finalidade principal a protecdo e garantia dos

direitos das pessoas com deficiéncia.
Compete ao Conselho Municipal das Direitos da Pessoa com Deficiéncia:
| - deliberar sobre as diretrizes e prioridades da politica municipal da pessoa com deficiéncia;
It - exercer o controle e a fiscalizaggo durante a execu¢ao da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia;

ill - convocar a assembléia de escolha dos representantes das entidades ndo governamentais, quando ocorrer vacancia dos

cargos de conselheiro titular e suplente, ou no final do mandato, dirigindo os trabalhos eleitorais;

IV - solicitar ao Prefeito a indicagdo dos membros titular e suplente, em case de vacdncia ou término do mandato dos

representantes governamentais;

V - contribuir na elaboracdo e aprovacdo do orgamento municipal, no que diz respeito a consecucdo dos objetivos da politica

municipal da pessoa com deficiéncia;
VI - opinar sobre a destinag3o de recursos pliblicos e aprovacia de projetos de adaptac3o de espacos e transportes publicos;

VIi - contribuir com a programacdo cultural, esportiva e de lazer, voltados para as pessoas com deficiéncia, no Municipio de

Araguari;
VIl - cadastrar entidades de atendimento e defesa de direitos das pessoas com deficiéncia;

IX - eleger o presidente, vice-presidente e secretario dentre seus membros;




X - elaborar seu regimento interno;

X! - realizar conferéncia municipal dos direitos da pessoa com deficiéncia;
Xl - desenvolver outras atividades correlatas.
A politica de atendimento as pessoas com deficiéncia no dmbito municipal, far-se-a por meio de programas destinados a:

| - avaliar, fiscalizar, propor e acompanhar o repasse e a aplicagdo dos recursos publicos nas agdes voltadas para pessoas com

deficiéncia;

Il - promover e acompanhar a execugdo das diretrizes basicas da politica municipal voltada para as pessoas com deficiéncia,

junto as secretarias municipais, de acordo com a Lei Orgénica Municipal e as concluses extraidas das conferéncias municipais;

Il - acompanhar e fiscalizar os servigos basicos de educagio, satde, recreagdo, esporte, transporte, cultura, lazer, turismo,

profissionalizagdo e outros, que assegurem o desenvolvimento fisico, mental e psicossocial das pessoas com deficiéncia;

IV - propor e/ou aprovar campanhas junto & opinido publica informando sobre os direitos assegurados as pessoas com

deficiéncia;
V - desenvolver outras atividades e agbes definidas e aprovadas em assembléia.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd composto por dezesseis (16) membros, escolhidos da

seguinte forma:
| - pito (8) representantes da area governamental sendo:

a) um (1) representante da Secretaria Municipal do Trabalho e A¢do Social;

b) um (1) representante da Secretaria Municipal de Saude;

c) um (1) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

d) um (1) representante da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos;

e) um (1) representante da Secretaria Municipal de Esportes;

f) um (1) representante da Secretaria Municipal da Fazenda;

g) um (1) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo;

h) um (1) representante da Fundagfo Araguarina de Educagdo e Cultura.

Il - oito (8) representantes de entidades ndo governamentais que se destinem ao atendimento das pessoas com deficiéncia,

sendo:

a) um (1) representante de entidade de pessoas com deficiéncia auditiva;

b) um (1) representante de instituic3o de ensino superior; (Redac¢3o dada pela Lei n2 4610/2010)

c) um (1) representante de entidade de pessoas com deficiéncia fisica;

d) um (1) representante de entidade de pessoas com deficiéncia mental;

e) um (1) representante de entidades prestadoras de servigos na drea de habilitagio e reabilitagio das pessoas com
deficiéncia;

g o 1ot iaedo-C ‘ol AR daA i

f) um (1) representante do Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educacdo de Minas Gerais - SINDIUTE; (Redagio dada pela
Lei n® 4610/2010)

glum-{irepresentante dos Elubes de Servies;

g) um (1) representante da Vara do Trabalho de Araguari; (Redacdo dada pela Lei n? 4610/2010)



h) um (1) representante da Associacdo Beneficente Cultural e Comunitaria Alternativa - ASBECCA.

§ 12 Os representantes dos 6rgdos municipais serdo indicados pelo Prefeito, dentre servidores com poderes de decisdo no

ambito respectivo de cada orgao.

§ 22 As entidades ndo governamentais, devidamente constitufdas, cadastradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social e

em dia com suas obrigagbes perante o Municipio, reunir-se-do em assembléias para elei¢do de seus representantes.

Para cada conselheiro titular serd escolhido simultaneamente um suplente, observando-se o mesmo procedimento e

exigéncias.
§ 12 O mandato dos conselheiros tera duragdo de dois (2) anos, admitindo-se uma reeleicdo subseqiiente.

§ 22 O exercicio da funcdo de conselheiro titular ou suplente, é considerado de relevante interesse publico e n3o sera

remunerado.

§ 32 A nomeacao e a posse dos novos conselheiros serdo feitas mediante decreto do Prefeito, no prazo maximo de quinze (15)
dias, contados da data da eleigdo ou indica¢do, conforme o caso, e dar-se-a perante o Conselho que estiver encerrando o seu

mandato.

§ 42 Os membros da presidéncia e da diretoria seriio eleitos dentre os conselheiros na forma disposta no regimento interno

do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.
@0 Consetho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia podera participar da celebracdo de convénios, bem como,
convidar, sem 6nus, entidades, orgdos plblicos, autoridades, universidades, cientistas e técnicos nacionais e estrangeiros, para

colaborarem em estudos e integrarem comiss@es internas, instituidas no dmbito do prdprio Conselho, sob a sua coordenagdo.

O regimento interno do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd elaborado por seus membros no

prazo de até sessenta (60) dias apds sua instalac3o, e sera homologado pelo Prefeito, mediante decreto.

Pardgrafo Unico - A organizagdo e o funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo

disciplinados no seu regimento interno.

As deliberagdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia produzirdo efeitos a partir da publicagio

das resolucbes correspondentes.

A primeira assembléia geral especial serd convocada no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias a contar da data de
publicacdo desta Lei.

Correrdo a conta de dotaces proprias do orgamento municipal os gastos com a execugdo desta Lei que, revogadas as

disposi¢bes em contrédrio, entra em vigor na data da sua publicagdo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 11 de novembro de 2004.

Marcos Antonio Alvim

Prefeito

Carmen Valente Oliveira Cunha Alvim

Secretdria do Trabalho e Acdo Social




Nota: Este texto ndo substitui o original publicade ne Didrio Oficial.
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LEI N© 6.944, DE 20 DE JUNHO DE 2024.

Altera a Lei n? 6.868, de 22 de dezembro de 2023, que cria a Secretaria
Municipal de Logistica, Licitagdes, Compras, Contratos e Tecnologia da
Informacdo, centraliza na Secretaria Municipal de Administracdo as acdes
relacionadas as parcerias, acordos, convénios, ajustes e outros
instrumentos congéneres celebrados pelo Municipio de Araguari, e dispbe
sobre a transformacdo da Secretaria Municipal do Trabalho e Ac¢do Social
na Secretaria Municipal do Trabalho, Acdo Social, da Juventude e Combate
a Fome, promove a extingdo da Secretaria Municipal da Juventude,
Combate a2 Fome e a Dependéncia Quimica, transforma e cria cargos
ptiblicos, e promove alteragbes na Lei n? 6.870, de 22 de dezembro de
2023, a qual estabelece a reestruturacdo remuneratéria dos cargos e
empregos ptblicos que menciona e da providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGUARI Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono, com base no art. 71, inciso I,
da Lei Orgdnica do Municipio, a seguinte Lei:

A Lein® 5.868, de 22 de dezembro de 2023, passa a vigorar com as seguintes alteracbes, inclusive da respectiva ementa:

"Altera a Lei n? 6,868, de 22 de dezembro de 2023, que cria a Secretaria Municipal de Logistica, LicitacSes, Compras, Contratos
e Tecnologia da Informacdo, centraliza na Secretaria Municipal de Administrac3o as agbes relacionadas as parcerias, acordos,
convénios, ajustes e outros instrumentos congéneres celebrados pelo Municipio de Araguari, e dispde sobre a transformacdo da
Secretaria Municipal do Trabalho, Acdo Social, da Juventude e Combate a Fome na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social,
promove a extincdo da Secretaria Municipal da Juventude, Combate a Fome e a Dependéncia Quimica, transforma e cria cargos
publicos, e promove altera¢bes na Lei n2 6,870, de 22 de dezembro de 2023, a qual estabelece a reestruturagdo remuneratdria dos

cargos e empregos publicos que menciona e dé providéncias.

"Art. 15. Fica transformada a Secretaria Municipal do Trabalho, Acdo Social, da Juventude e Combate 3 Fome em Secretaria

Municipal do Desenvolvimento Social.

"Art. 16. A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social é o érgdo de assessoramento ao Prefeito e de planejamento,
execucao, coordenagdo, controle e avaliacdo das politicas setoriais do Municipio de Araguari relacionadas com a da assisténcia

social, do trabalho, da juventude, do combate a fome e prevencio ao uso de drogas, tendo como principais atribui¢ées:

| - elaborar, coordenar e propor ao Prefeito, a Politica Municipal da Assisténcia Sacial, ofertando a Protecdo Social Basica e

Especial conforme a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e demalis normativas desta politica;
Il - coordenar e fomentar a politica publica de inclusdo produtiva, trabalho, emprego e renda no &mbito municipal,
responsabilizando-se por manter registros de mao de obra e oferta de emprego no Municipio de Araguari, visando o apoio ao

trabalho e a insergdo do trabalhador no mercado local, através do SINE;

Il - efetivar a politica municipal da juventude em articulagdo com demais politicas e setores, sendo esporte, cultura, educacio,




satide, assisténcia social, ofertando condi¢des para o pleno desenvolvimento dos jovens por meio de programas e projetos,

inclusive com a participacdo da comunidade;

IV - garantir a efetivagdo da politica municipal de seguranga alimentar e nutricional, afiangando com as demais politicas,

agricultura, salde, assisténcia social, educacdo, para a melhoria das condigdes de alimentacdo, nutricdo e saude dos municipes;
V - articular e coordenar as atividades de prevencde do uso indevido e reinsergdo social de usudrios de substancias psicoativas
no Ambito municipal da prevengdo ao uso de drogas em interface com salde, educagdo, assisténcia social, seguranga publica,

Poder Judicirio, entre outros, buscando o estabelecimento de acdes conjuntas;

VI - administrar os Fundos Municipais relativos aos Conselhos vinculados & Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social.

§ 12 As atribuiges relativas as Politicas Setoriais da Assisténcia Social, do trabalho, da juventude, do combate 3 fome e

prevengdo ao uso de drogas, passam doravante para Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social.

§ 29 As atribuigbes da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, relativas 3 prevencdo do uso de drogas, serdo

executadas por meio da Subsecretaria Municipal de Prevengdo ao Uso de Drogas.

§ 32 Compete 3 Subsecretaria Municipal de Prevencdo ao Uso de Drogas:

IV - acompanhar, avaliar, criar e executar planos, programas e projetos voltados & prevengio do uso de drogas e reinsergdo

social dos usudrios de substancias psicoativas, além do desenvolvimento de estudos e pesquisas;
V - planejar e desenvoliver agdes nas diferentes esferas da Administragdo Publica e entidades ndo governamentais articulando
estratégias das Politicas de Educacdo, Sadde, Assisténcia Social e Seguranga Publica, no sentido de implementar prevengio e

enfrentamento ao uso indevido de substancias psicoativas;

VI - auxiliar na elaboragdo e execugdo do Plano Municipal Diretor de Politicas sobre Drogas e de Combate a Dependéncia

Quimica, em articulagdo com demais politicas.

"Art. 17. A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social tem a seguinte estrutura organica basica:
| - Gabinete do Secretario Municipal do Desenvolvimento Social;

Il - Subsecretaria Municipal do Desenvolvimento Social, Prevengdo ao Uso de Drogas, integrada pelos:
a) Departamento de Protecdo Social Basica;

b) Departamento de Protegdo Social Especial;

c) Departamento de Vigilancia Socioassistencial;

d) Departamento do Trabalho e da Juventude;

11l - Subsecretaria Municipal de Combate @ Fome e a Inseguranga Alimentar e Nutricional;

IV - Departamento Administrativo, com até cinco coordenagdes a ele vinculadas;




Paragrafo Gnico. Integram ainda a area de competéncia da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, como drgdos

colegiados:

Xl - os Conselhos Tutelares;

"Art. 18. Fica transformado o cargo de Secretdrio Municipal do Trabalho, Acdo Social, da Juventude e Combate a Fome em

Secretdrio Municipal do Desenvolvimento Social.

"Art. 19. Ficam transpostos para a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, os seguintes cargos de provimento em

comissdo:

VI - Assessor Técnico de Combate a Fome e a Inseguranca Alimentar;

VIl - Subsecretédrio Municipal de Combate a Dependéncia Quimica;

VIl - Chefe da Divisdo de Prevengdo e Reinsercdo.

Paragrafo dnico...

I - 1 (um) Subsecretario da Juventude e de Combate a Dependéncia Quimica, em 1 (um} Subsecretario Municipal do

Desenvolvimento Social, Prevengdo ao Uso de Drogas;

il - 1 (um) Assessor Especial do Trabalho e da Juventude, em 1 (um) Assessor Especial de Prevencdo ao Uso de Drogas.

"Art. 20. Ficam transpostos para a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social:

| - Assessoria Especial da luventude e Prevencdo ao Uso de Drogas;

Il - Assessoria Especial de Projetos;

Il - Subsecretaria Municipal da Juventude e de Combate a Dependéncia Quimica.

"Art. 21. Ficam transpostos para a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, os seguintes 6rgdos colegiados:

Il - o Fundo de Integracdo da Juventude, criado pela Lei n? 4.541, de 5 de agosto de 2009;

Il - Consetho Municipal de Politicas Sobre Drogas de Araguari - COMAD.



O Anexo Vil da Lei Complementar n? 41, de 30 de junho de 2006, em relacdo aos vencimentos-base dos cargos de

provimento em comissdo, passa a vigorar com as seguintes alteracbes:

"ANEXO VIl
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Vencimento jornada Vencimento regime de dedicacdo
Cargos
parcial exclusiva

Assessor Especial de Prevengdo ao Uso de Drogas RS 2.946,81 RS 4.437,14
Subsecretario Municipal de Prevencgdo ao Uso de Drogas -- RS 5.406,75
Subsecretario Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e

RS 5.406,75
Juventude

Ficam transpostos no Anexo VIl da Lei Complementar n? 41, de 30 de junho de 2006, no item 12, na parte relativa a

Secretaria Municipal de Satde, para o item 16, na parte da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, os seguintes orgdos:
| - a Subsecretaria Municipal de Prevencio ac Uso de Drogas;
Il - a Divisdo de Prevengdo e Reinsercdo;
Il - o 6rgdo colegiado: Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas de Araguari - COMAD.

Paragrafo tnico. O Anexo Vil da Lei Complementar n? 41, de 30 de junho de 2006, passa a vigorar com as seguintes

alteracdes:

"ANEXO VIII
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL GABINETE DO SECRETARIO

01 Secretdrio Municipal do Desenvolvimento Social

01 Secretario de Gabinete

01 Assessor de Comunicagao Social

01 Assessor Administrativo e Financeiro

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PREVENCAO AO USO DE DROGAS
01 Subsecretario Municipal do Trabalho e da Juventude

DEPARTAMENTO DE PROTEGAQ SOCIAL BASICA

1 Coordenador de Protec3o Social Basica | (PAIF)

1 Coordenador de Protegao Social Basica Il (SCFV)

1 Coordenador de Gestio de Cadastro Unico




DEPARTAMENTO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

1 Coordenador de Protegdo Social Especial de média complexidade
1 Coordenador de Protegdo Social Especial de alta complexidade
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

1 Coordenador de Vigildncia Socioassistencial

DEPARTAMENTO DE GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

1 Coordenador de Gestdo Orgamentaria e Financeira
DEPARTAMENTO DE JUVENTUDE

01 Coordenador de Juventude

SUBSECRETARIA DE COMBATE A FOME E A INSEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
01 Subsecretario de Combate a Fome e a Inseguranca Alimentar e Nutricional
01 Assessor Técnico de Combate & Fome e a Insegurancga Alimentar
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE PREVENCAO AO USO DE DROGAS
01 Subsecretario Municipal de Politica Sobre Drogas

ASSESSORIA DE PREVENCAO AO USO DE DROGAS

01 Assessor Especlal de Prevengdo ao Uso de Drogas

DIVISAO DE PREVENCAO E REINSERCAO

01 Chefe da Divisdo de Prevencdo e Reinsergdo

ASSESSORIA TECNICA E PROJETOS ESPECIAIS

01 Assessor Especial de Projetos

01 Assessor Chefe

DEPARTAMENTO DE TRABALHO

01 Coordenador de Segdo - Sisterna Nacional de Empregos - SINE
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

01 Diretor

01 Coordenador de Secao

01 Coordenador de Segdo

01 Coordenador de Seg¢do

01 Coordenador de Secao

ORGAOS COLEGIADOS:

Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas de Araguari - COMAD."

Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado, mediante decreto, a efetuar a transposicdo, o remanejamento ou a
transferéncia orcamentaria das fontes de recursos dos programas da drea de combate a dependéncia quimica, constantes da Lei
Orcamentaria Anual de 2024, de acordo com o inciso VI do art. 167, da Constituigdo Federal, e art. 66 da Lei Federal n? 4,320, de 17
de marco de 1964, para a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social.

Fica revogado o § 49 do art. 16 da Lei n? 6.868, de 22 de dezembro de 2023.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUARI, Estado de Minas Gerais, em 20 de junho de 2024,

RENATO CARVALHO FERNANDES

Thereza Christina Griep

Paulo Apdstolo da Silva



Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 26/06/2024




