CAMARA MUNICIPAL DE ARAGUARI
MINAS GERAIS
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Projetode Lei | | = /2024

Declara de Utilidade Publica a “Associaciio de Esportes
e Futebol Society de Araguari -FUT 7 ”

A Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais, aprova e eu. Prefeito
sanciono a seguinte Lei:

Art 1 ° : Fica declarada de utilidade publica a Associa¢do de Esportes e Futebol Society de
Araguari -FUT 7 com sede neste municipio , inscrita no CNPJ: 53.762.054/0001-50

Art 2 ° : Revogadas as disposi¢des em contrério, a presente Lei entra em vigor na data da
sua publicagdo.

Camara Municipal de Araguari, Estado de Minas Gerais em 18 de Junho de 2024

Giulliano Sggﬂe’ﬁdrigues

Vereador
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PROJETOS E PROGRAMAS —ARAGUARI FUT7

1. APRESENTACAO

A Associagdo de Esportes e Futebol Society de Araguari Fut7 caracteriza-se como uma
institui¢do esportiva sem fins lucrativos. A Associagdo tem por objetivo oferecer uma variedade
de servigos relevantes a comunidade araguarina por meio do esporte. A instituigdo pretende
contribuir na construgdo de uma comunidade mais saudavel. igualitaria, voltada ao desporto de

participacdo e competigoes.
2. MEMORIAL DESCRITIVO

A Associagdo de Esportes e Futebol Society de Araguari Fut7 tem prestado relevantes
servigos a sociedade araguarina. O trabalho sério e organizado oferece oportunidades a atletas
do municipio. A cidade de Araguari vem sendo representada no ambito regional, nacional e
internacional. Tal representatividade contribui significativamente com o crescimento do esporte
araguarino. bem como sua difusdo pelo Brasil e América do Sul.

Seguem, abaixo, programas e projetos executados pela Associag¢do de Esportes e Futebol

Society de Araguari Fut7:

1. Atividades continuas semanais com atendimento/treinamento direcionado a 50
atletas araguarinos (masculino e feminino adulto);

Campeonato Brasileiro 2021 Adulto Masculino pela CBSS - 5° LUGAR;
Copa do Brasil 2022 Adulto Masculino pela CBSS - 5° LUGAR;

Campeonato Brasileiro 2022 Adulto Masculino pela CF7B - 20° LUGAR;
Taga Brasil 2023 Adulto Masculino pela CF7B — CAMPEAO;

Taga Brasil 2023 Feminino Adulto pela CF7B - 12° LUGAR;

Campeonato Mineiro 2023 Adulto Masculino pela FF7MG federada a CF7B -
9° LUGAR;

Campeonato Brasileiro Elite 2023 Adulto Masculino pela CF7B - 10° LUGAR;
9. Campeonato Brasileiro Adulto Feminino 2023 pela CF7B 13° LUGAR.
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3. PERSPECTIVAS

ASSOCIACAO DE ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI FUT7
Rua Cldudio Manoel, n® 108. Bairro Miranda — CEP: 38.444-008. Araguari/MG.
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Programas de treinamento: Oferecer treinamentos regulares para todas as idades e niveis de

habilidade, desde iniciantes até jogadores avangados.

Escolinhas de futebol: Organizar programas de desenvolvimento para criangas e adolescentes
interessados em aprender e melhorar suas habilidades no fut7.

Eventos sociais: Realizar eventos sociais, como churrascos, festas tematicas e reunides, para
promover o espirito de equipe e fortalecer os lagos dentro da comunidade.

Programas educacionais: Oferecer workshops e palestras sobre nutri¢gdo esportiva, prevengao
de lesdes, psicologia esportiva, entre outros temas relevantes para os jogadores.
Campeonatos e torneios: Além das competigdes regulares, organizar torneios especiais ou
campeonatos de fut7 para diferentes faixas etdrias e niveis de habilidade.

Acdes sociais: Promover agdes sociais. como campanhas de arrecadagdo de alimentos,
brinquedos ou roupas para comunidades carentes, contribuindo para o bem-estar da sociedade.
Parcerias com escolas e instituigdes locais: Estabelecer parcerias com escolas e outras
instituigdes locais para promover o esporte entre os jovens e integrar a comunidade.

Apoio psicologico: Disponibilizar servi¢os de apoio psicologico para os jogadores lidarem com
questdes de pressdo competitiva, autoconfianga e gestdo emocional.

Instalacdes esportivas: Manter instalagdes esportivas adequadas e bem conservadas para a
pratica do fut7, oferecendo um ambiente seguro e confortavel para os jogadores e suas familias.
Programas de inclusdo: Criar programas de inclusdo para pessoas com deficiéncia, idosos e

outros grupos que possam se beneficiar da pratica do fut7.

Nota-se que a Associagdo de Esportes e Futebol Society de Araguari Fut7 pode oferecer
a comunidade araguarina uma série de beneficios como crescimento esportivo e social. A
diversidade dessas iniciativas pode contribuir significativamente para o desenvolvimento do

esporte local e para o bem-estar da comunidade em geral.

ASSOCIACKO DE ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI FUT7
Rua Cldudio Manoel, n® 108. Bairro Miranda — CEP: 38.444-008. Araguari/MG.
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PROJETO ARAGUARI FUT7

1. TITULO DO PROJETO

Araguari Fut7

2. OBJETIVOS
2.1 Objetivo Geral

» Competir de maneira competitiva e ética, buscando alcangar sucesso esportivo,
representar com exceléncia a comunidade, bem como desenvolver e executar projetos

sociais.

2.2 Objetivos Especificos

» Buscar constantemente melhorar o desempenho individual e coletivo, aprimorando
técnicas, taticas e condicionamento fisico.
» Participar de competigdes locais, regionais ou até mesmo nacionais com o objetivo de

conquistar titulos, troféus e reconhecimento.

Y

Promover o desenvolvimento dos jogadores, proporcionando oportunidades de

aprendizado. crescimento pessoal e progressdo na carreira esportiva.

Y

Fomentar um ambiente de camaradagem. cooperagdo e respeito entre 0s membros da

equipe, fortalecendo os lagos de amizade e confianga.

» Ser uma representagdo positiva da comunidade local, inspirando outros jovens a se
envolverem no esporte e promovendo os valores do fair play e da inclusdo.

» Engajar-se em atividades de responsabilidade social, como campanhas de arrecadagdo
de fundos. visitas a hospitais ou participagdo em projetos comunitarios.

» Cultivar o amor pelo futebol e pelo esporte em geral, incentivando a pratica saudavel e
o estilo de vida ativo entre os membros da equipe e a comunidade em geral.

» Estimular o desenvolvimento de habilidades de lideranca entre os jogadores, treinadores

e membros da comissdo técnica, preparando-os para assumir responsabilidades dentro e

fora do campo.

ASSOCIACAO DE ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI FUT?
Rua Cladudio Manoel, n° 108, Bairro Miranda — CEP: 38.444-008. Araguari/MG.



>
ARAGUARI
\3!

ARAGUARI FUT7 - MASCULINO/FEMININO

3. METAS
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Alcancar posi¢do de destaque na tabela de classificagdo das competigbes locais,
regionais, estaduais, nacionais e internacionais;

Melhorar sempre o desempenho em jogos contra equipes de nivel mais elevado;
Melhorar as habilidades técnicas de cada atleta (drible, passe, finalizacdo, defesa);
Aumentar a compreensdo tatica de atletas sobre o sistema de jogo da equipe.
Promover a participa¢do em programas de treinamento fisico e nutricional para melhorar
o condicionamento fisico de atletas;

Incentivar a progressdo de atletas de categorias de base para a equipe principal;
Aumentar o nimero de espectadores nos jogos da equipe, tanto no que tange ao
presencial, bem como naqueles transmitidos via tv, streaming, radio e demais
plataformas digitais:

Envolver a comunidade local em eventos e atividades promovidas pela equipe;
Estabelecer parcerias com empresas locais para aumentar o apoio financeiro e de
recursos;

Ampliar a base de socios e torcedores da equipe;

Aumentar a visibilidade da equipe por meio de marketing e comunicagdo eficazes;
Realizar atividades de responsabilidade social, como campanhas de arrecadagio de
fundos para institui¢oes de caridade araguarinas;

Promover acdes de conscientizag¢do sobre questdes sociais relevantes na comunidade;
Promover uma cultura de respeito, ética e comprometimento dentro da equipe:
Estabelecer canais eficazes de comunicacdo entre jogadores, comissao técnica, diretoria

e torcedores.

4. JUSTIFICATIVA

O fut7 € uma atividade fisica que promove a salide cardiovascular, melhora a condig¢do

fisica e ajuda a controlar o peso. Ao promover a pratica regular do esporte, o projeto contribuira

para o bem-estar fisico ¢ mental dos participantes. A modalidades oferece uma oportunidade

para desenvolver habilidades técnicas, taticas e sociais, como trabalho em equipe, lideranca,

comunicag¢do e resolugdo de problemas. O projeto proporcionarda um ambiente propicio para o

crescimento pessoal e esportivo dos participantes.

ASSOCIAC;&D DE ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI FUT7
Rua Cldudio Manoel, n® 108. Bairro Miranda — CEP: 38.444-008. Araguari/MG.
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O fut7 tem o poder de unir pessoas e fortalecer os lagos comunitarios. O presente projeto
oferecera uma plataforma para a comunidade se reunir. socializar e compartilhar experiéncias
em torno do esporte. Ao fornecer uma alternativa saudavel e construtiva para o tempo livre, o
projeto pode ajudar a prevenir comportamentos de risco, como o uso de drogas ¢ o envolvimento
em atividades ilegais.

O projeto Araguari fut7 pode ser uma ferramenta educacional poderosa, ensinando
valores como respeito, disciplina, perseveranga e fair play. O projeto fornecera oportunidades
para a educagdo e o desenvolvimento pessoal dos participantes. Eventos e competi¢des da
equipe podem atrair visitantes de outras localidades, estimulando o turismo e contribuindo para
a economia local por meio do gasto em hospedagem. alimentacdo e lazer.

Por fim, o projeto pode servir como um viveiro de talentos, identificando jovens
promissores e oferecendo oportunidades para o desenvolvimento e progressdo na carreira

esportiva.

5. BENEFICIARIO DA PROPOSTA

Pablico-alvo: Cinquenta (50) atletas masculino e feminino.

6. LOCAL

Quadra Olé

Enderec¢o: Avenida Walter Nader, n® 555
Bairro: Fatima

Araguari —- MG

CEP: 38.442-180

7. ESTRATEGIA DE ACAO

Desenvolver habilidades individuais dos jogadores e jogadoras, a formagdo tética, a

estratégia de ataque ¢ defesa, e a comunicagdo dentro de um tempo determinado.

ASSOCIAGAO DE ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI FUT7
Rua Cladudio Manoel, n® 108. Bairro Miranda — CEP: 38.444-008. Araguari/MG.
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7.1 Perspectivas

Participacdo em Torneios Locais;
Participacdo em Torneios Locais;

Defini¢do de uma Formacgao Tatica Eficiente:
Desenvolvimento Continuo de Habilidades:
Estabelecimento de uma Identidade de Jogo:
Resultados em Competigdes:

Bem-Estar Fisico e Mental;

L N T T TR T T

Fortalecimento da Unido da Equipe;

8. METODOLOGIA

8.1 Analise da Equipe

Avaliacdo de atletas
Pontos fortes e fracos: identificar as habilidades técnicas, fisicas e taticas de cada jogador.
Posigdes preferidas: Determinar onde cada jogador se sente mais confortavel e pode ser mais

eficaz.

8.2 Formacio Tatica

Formagdes possiveis no fut 7:

2-3-1: Dois defensores. trés meio-campistas ¢ um atacante. Esta formacgdo é equilibrada e
permite transi¢des rapidas entre defesa e ataque.

3-2-1: Trés defensores, dois meio-campistas e um atacante. Oferece maior solidez defensiva.
2-2-2: Dois defensores. dois meio-campistas e dois atacantes. Pode ser util para equipes com

fortes habilidades de ataque.

8.3 Estratégia de Ataque

Movimento sem bola: Incentivar a movimentagdo constante dos jogadores para abrir vagas e

criar oportunidades de passe.

ASSOCIACAO DE ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI FUT7
Rua Cldudio Manoel, n® 108. Bairro Miranda — CEP: 38.444-008. Araguari/MG.
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Troca de posi¢do: Os jogadores devem ser flexiveis para trocar de posi¢do quando necessario,
mantendo uma estrutura tatica.

Passes rapidos ¢ precisos: Treinar passa rapido para manter a posse de bola e quebrar a defesa
adversaria.

Jogo pelas laterais: Utilizar as laterais do campo para evitar congestionamento no meio.
Finalizagdo: Trabalhar nas finalizag6es para aumentar a eficiéncia nas chances de gol.

Chutes de longa distancia: Explorar chutes fora da drea, especialmente se houver espaco.
8.4 Estratégia de Defesa

Presséo alta: Aplicar pressdo alta no campo adversario para recuperar a bola rapidamente.
Marcacdo individual ou por zona: Decidir se a equipe vai marcar individualmente os jogadores
adversarios ou se vai usar uma marcagdo por zona.

Compactagdo: Manter uma equipe compacta, com linhas proximas, para dificultar a progressao
do adversario.

Coberturas: Garantir que sempre haja cobertura defensiva, especialmente em jogadas de contra-

ataque.
8.5 Transicio

Defesa para ataque: Treinar transi¢des rapidas para aproveitar momentos em que a defesa
adversaria esta desorganizada.

Contra-ataques: Prepare uma equipe para executar contra-ataques eficazes.

Ataque para defesa: Ensinar a equipe a se reorganizar rapidamente para evitar ser pega de

surpresa apos perder uma posse de bola.
8.6 Treinamento e Condicionamento Fisico

Treinos especificos: Realizar treinos taticos e técnicos focados nas necessidades da equipe.
Jogadas ensaiadas: Trabalhar em jogadas ensaiadas para bolas paradas (escanteios, faltas).
Preparagdo fisica: Garantir que os jogadores estejam bem condicionados fisicamente para

manter um alto nivel de desempenho durante toda a partida.

ASSOCIAGAO DE ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI FUT7
Rua Claudio Manoel, n® 108. Bairro Miranda — CEP: 38.444-008. Araguari/MG.
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8.7 Comunicacio e Lideranca

Comunicagdo: Incentivar a comunicagdo constante entre os jogadores para coordenar
movimentos e coberturas.

Lideres em campo: identificar lideres naturais que possam guiar a equipe durante os jogos.
8.8 Anailise de Desempenho

Revisdo de jogos: Analisar os jogos anteriores para identificar areas de melhoria e ajustar a
estratégia conforme necessario.
Feedback: Apresentar feedback para os jogadores continuos sobre seu desempenho individual

e coletivo.
9. Cronograma de atividades
Masculino: Treinos as quintas-feiras das 20h as 21h30min

Feminino: Treinos as segundas-feiras e quartas-feiras das 20h as 2 1h.

Competigdes: locais, regionais, estaduais, nacionais e internacionais.

ASSOCIACAO DE ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI FUT7
Rua Claudio Manoel, n® 108. Bairro Miranda — CEP: 38.444-008. Araguari/MG.



ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA
EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL DA ASSOCIAGAO DE ESPORTES E
FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI - FUT 7 - MANDATO 2023/2026

Ata da Assembleia Geral de criagdo, constituigdo, Eleicdo e Posse da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da ASSOCIACAO DE ESPORTES E
FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI — FUT 7, realizada no dia 02 de fevereiro
de 2023, na Rua Virgilio de Melo Franco, 250 - Centro, na cidade e comarca
de Araguari-MG. Aos dois dias do més de fevereiro do ano de dois mil e
vinte trés, no horario determinado das 19:00 horas, em segunda
convocagéo, na Rua Virgilio de Melo Franco, 250 — Centro — CEP. 38.440-016,
na cidade e comarca de Araguari-MG, atendendo ao devido “Edital de
Convocagéao publicado no Jornal Diario de Araguari, Edigdo n° 7791,
pagina 03, do dia 18 de janeiro de 2023, reuniram-se cidadéos ligados a
comunidade do esporte no municipio de Araguari-MG, que abaixo
subscrevem esta ata, ou que apoem suas assinaturas na respectiva Lista
de Registro de Presengas, que fica vinculada a esta ata. Tem esta
assembleia, a finalidade precfpua de criar e/ou constituir, de acordo com
todas as formalidades legais previstas em lei, a ASSOCIACAO DE
ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI - FUT 7, assim como, de
apreciar e aprovar seu Estatuto Social e de eleger sua Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal. No horario estabelecido das 18h30min, previsto para o
inicio da Assembleia, em primeira convocagao, ndo havendo “quorum’
suficiente para sua realizacao, foi aguardado um tempo de 30 (trinta)
minutos, quando ANDERSON DE CASTRO MARIA, presidente da Comisséo
Eleitoral, constituida para esta finalidade, apos as congratulacdes de praxe,
exatamente as 19h00min, deu inicio aos trabalho da presente Assembleia,
convidando para Ihe secretariar, JOAO VITOR DE FIGUEIREDO MARTINS, o
qual aceitou a nomeagao, passando a realizar as atividades que sdo
pertinentes a respectiva fungéo, inciando com a leitura do respectivo Edital
de Convocagao, publicado no Jornal Diario de Araguari-MG, Edigdo n.°
7791, pagina 03, do dia 18 de janeiro de 2023, cujo teor se transcreve:
ASSOCIAGAO DE ESPORTES FE FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI - FUT 7 -
EDITAL DE CONVOCACAQO — ASSEMBLEIA GERAL -~ A ASSOCIACAO DE
ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI — FUT 7, através do
Presidente da Comissdo Eleitoral, ANDERSON DE CASTRO MARIA,
brasileiro, casado, representante comercial, portador da cédula de
ldentidade RG. 14.823.951, expedida pela SSP/MG, e do CPF. 097.656.636-
25, residente e domiciliado na Rua Claudio Manoel, 108 - Bairro Miranda —
CEP. 38444-008, nesta cidade e comarca de Araguari MG, CONVIDA e
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ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI — FUT 7, assim como, para /'
apreciagdo e votagao do seu Estatuto Social e eleigdo e posse dos plt
membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal. A Assembleia Geral seré
realizada no dia 02 de fevereiro de 2023, as 18:30 horas, em primeira
convocagéo e as 19:00 horas, em segunda convocagdo, na Rua Virgilio de
Melo Franco, 250 — Centro — CEP. 38.440-016, nesta cidade e comarca de
Araguari-MG, com a seguinte pauta a ser deliberada como ordem do dia: 1)
— Criagdo e constituigdo da Associagdo de Esportes e Futebol Society de
Araguari - FUT 7; 2) — Apresentagéo, analise e aprovacao do Estatuto Social
da Associacdo de Esportes e Futebol Society de Araguari — FUT 7; 3) -
Eleicdo e Posse dos Membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da

Associagao de Esportes e Futebol Society de Araguari — FUT 7; O processo
Eleitoral obedecera o que dispde o artigo 53 e seguintes, da Lei n® 10.406
de 10 de janeiro de 2002, (Codigo Civil Brasileiro), dentre outras disposigdes
legais pertinentes. Somente poderdo votar e ser votados as pessoas que
tém interesse na pratica de esportes e residam no Municipio de Araguari-
MG. O registro das chapas de candidatos aos cargos da Diretoria Executiva
e dos membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, sera requerido ao
Presidente da Comissédo Eleitoral, ANDERSON DE CASTRO MARIA, acima
qualificado. As chapas deverao ser inscritas com a qualificagdo completa
dos candidatos e seus respectivos cargos, nos termos do artigo 53 e
seguintes, da Lei n® 10.406 de 10 de janeiro de 2002, (Codigo Civil Brasileiro),
em duas vias, devidamente protocolizadas junto a presidéncia da comissao
eleitoral, no enderego de seu domicilio, acima mencionado, ou seja, Rua
Claudioc Manoel, 108 - Bairro Miranda - CEP. 38.444-008, na cidade e
comarca de Araguari-MG, até 03 (trés) dias anteriores a data de realizagdo
da respectiva Assembleia, ou seja, 30 de janeiro de 2023, até as 18:00 horas,
devendo o Presidente da Comissdo Eleitoral, acima nominado, passar
recibo na segunda via, o qual ficard em poder dos requerentes. O pedido
de registro sera instruido com declara¢ées, individuais ou coletivas, de
consentimento dos candidatos, gualificagdo e endereco completos e
observancia ao disposto na legislagéo pertinente, ou seja, Artigos 53 e
seguintes, da Lein® 10.406 de 10 de janeiro de 2002, (Codigo Civil Brasileiro).
Nenhum candidato podera participar de mais de uma chapa para um
mesmo o6rgao da Associagao. O Presidente da Comisséo eleitoral formara
e presidira a referida Comissao com os membros da Assembleia, presentes
no momento de realizacao da mesma, que forem necessarios a executar o
processo eleitoral. Sera lavrada a ata da assembleia geral, que chancelara
ou nao o resultado das eleigbes e apreciagéo e votagdo da pauta definida,
apos cumpridas todas as formalidades e procedimentos legais previstos na
legislagdo pertinente, a fim de ser encaminhada ao competente cartério




presente Edital sera publicado em érgéo da imprensa local de grande /%
circulagéo no Municipié de Araguari-MG. Araguari-MG, 17 de janeiro de ' D 1%
2023 - AS) - ANDERSON DE CASTRO MARIA: Presidente da Comissad. - i
Eleitoral. Ato continuo, passou-se a tratar do primeiro item da pauta de

convocagao, qual seja: 1) Criagéo e constituicdo da Associagao de Esportes
e Futebol Society de Araguari — FUT 7, o presidente coloca sob a apreciagéao
e votagéo o item 1) Criagdo e constituicdo da Associlagdo de Esportes e
Futebol Society de Araguari — FUT 7, o qual, apsés algumas consideragdes
feitas pelos presentes, foi unanimemente aprovado pelos integrantes da
Assembleia; Na sequéncia apresenta o item 2) Apresentagdo, analise e
aprovacgéao do Estatuto Social da Associagéo de Esportes e Futebol Society
de Araguari — FUT 7. Por conseguinte, o Presidente solicita ao Secretario da
presente Assembleia que faga a leitura do mesmo. Com a leitura do Estatuto
Social e varios esclarecimentos sobre o mesmo, foi também efetuada a
apreciagédo e discussdo do documento, com a aprovagdo unanime de
todas as suas clausulas e conteGdo. Prosseguindo, o Presidente da
Assembleia, passa a tratar do terceiro item da pauta, qual seja: 3) a Eleigao
e Posse da primeira Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da Associacao de
Esportes e Futebol Society de Araguari - FUT 7. Esclarece que houve o
registro de apenas uma Chapa para concorrer as elei¢gdes, no dia 30 de
janeiro de 2023 e que recebeu no nome de “Chapa 01", assim como foram
apresentados todos os documentos exigidos, cujas cOpias encontram-se a
disposicao dos participantes desta Assembleia, assim como foram
cumpridos todos os requisitos e formalidades previstos na respectiva
legislacao pertinente. Prosseguindo, solicita que se faga a leitura e
apresentagéo dos nomes que compdem a Chapa 01: A Chapa foi
denominada “Chapa n.° 01", com a seguinte composigdo: PRESIDENTE:
ANDERSON DE CASTRO MARIA, brasileiro, casado, representante
comercial, portador da cédula de identidade, RG. 14.823.951, expedida pela
SSP/MG. e do CPF. 097.656.636-25, residente e domiciliado na Rua Claudio
Manoel, 108 - Bairro Miranda — CEP. 38.444-008, nesta cidade e comarca de
Araguari-MG; Telefone: (34)99258-165 - E-mail;

_ F¥y - VICE-PRESIDENTE: RAFAEL DE OLIVEIRA
BITENCOURT, brasileiro, solteiro, consultor de negocios, portador da
Cédula de Identidade RG. 16.130.140, expedida pela SSP/MG. ¢ do CPF,
094.035.176-54, residente e domiciliado na Rua Coronel José Ferreira Alves,
528 — Apto. 32 - Bairro do Rosario — CEP. 38.444 172, nesta cidade e comarca
de Araguarn-MG — Telefone: (34) 98825-5961 - E-mail:

DIRETOR ADMINISTRATIVO: JOAO VITOR DE FIGUEIREDO MARTINS,
brasileiro, casado, administrador, portador da cédula de identidade, RG.
15.402.734, expedida pela SSP/MG. e do CPF. 112.718.016-98, residente e
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38.443-008, nesta c:ldade e comarca de Araguari-MG. — Telefone: (34)98823- /;
1301 - E-mail: jnaovitarvncihotniéadl co - DIRETOR FINANCEIRO: !
CARLOS VICTOR VIEIRA FERREIRA brasileiro, solteiro, gerente comercial, ﬁ_? ~
portador da cédula de identidade, RG. 17.609.595, expedida pela SSP/MG. e
do CPF. 126.720.306-42, residente e domiciliado na Rua Jordao, 95 - Bairro
Santiago — CEP. 38444-364, nesta cidade e comarca de Araguari-MG -
Telefone: (34)98700-0134 - E-mail: . - - DIRETOR
DE ESPORTES: ERYCK RODRIGO DE FREITAS RODRIGUES, brasileiro,
casado, consultor de vendas, portador da cédula de identidade, RG.
13.679.830, expedida pela SSP/MG, e do CPF. 100.462.276-79, residente e
domiciliado na Rua Manoel Batista, 93 - Bairro Goias - CEP. 38.442-132,
Araguari-MG, Telefone: (34)98828-7491 - E-mail:
oetihoimalicon - DIRETORA COMERCIAL - NAYARA
JESSICA DE SOUSA CASTRO MARIA, brasileira, casada, auxiliar de
departamento pessoal, portadora da cédula de identidade, RG. 15.829.144,
expedida pela SSP/MG, e do CPF. 064.071.556-73, residente e domiciliada
na Rua Claudio Manocel, 108 - Bairro Miranda — CEP. 38.444-008, nesta
cidade e comarca de Araguan -MG - Telefone: (34)98829-0655 — E-mail:
e e 52t con - DIRETOR DE COMUNICAGAO: DANIEL
FERREIRA DE SOUZA brasﬂerro divorciado, professor, portador da cédula
de identidade, RG. 12.383.547, expedida pela SSP/MG, e do CPF.
065.994.706-45, residente e domiciliado na Rua Guarani, 301 — Bairro Sao
Luiz - CEP. 38.446-132, nesta cidade e comarca de Araguari-MG — Telefone:
(34)98886-8788 - Whats: (34)99230-2112 - E-mail:
- - CONSELHO FISCAL: MEMBROS
EFETIVOS: RENITON CARDOSO ILIDIO, brasileiro, solteiro, motorista,
portador da cédula de identidade, RG. 739.050.157, expedida pela SSP/MG
e do CPF: 087.387.286-05, residente e domiciliado na Rua das Tabocas, 377
- Bairro Brasilia — CEP. 38441-124, nesta cidade e comarca de Araguari-MG
- Telefone: (34)98843-0339 - E-mail: 1100 - LUCAS
DEODATO TAVARES, brasileiro, casado, engenheiro, portador da cédula de
identidade, RG. MG-17.460803, expedido pela PC/MG e do CPF
112.587.246-26, residente e domiciliado na Rua Quatro, 601 - Bairro Quro
Verde — CEP. 38444-270, nesta cidade e comarca de Araguari-MG - Telefone:
(64)99623-4035 - E-muailk: - - AGNALDO
BELTRAO DE SOUZA JUNIOR, brasileiro, divorciado, analista operacional,
portador da cédula de identidade, RG. 14435081. expedida pela SSP/MG e
do CPF. 104.632.467-47, residente e domiciliado na Rua Joao Bispo de Deus.
95 - Bairro Goias — CEP. 38.442-092, nesta cidade e comarca de Araguari-
MG - Telefone: (34) 98877-6679/99733-9984 - E-mail:
MEMBROS SUPLENTES: MURILO TADEU CARDUS
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16.309.672, expedida pela PC/MG e do CPF. 117.440.686-07, residente e |/
domiciliado na Avenida Porto Alegre, 1170 - Bairro Milenium — CEP. 38446-
218, nesta cidade e comarca de Araguan -MG - Telefone: (34)99161-7476
E-mail: 1o nurilo88@gmaileom - FREDERICO ALVES CRUZ, brasileiro,
casado, gerente admlmstratwo portador da cédula de identidade, RG. MG-
10.276.063, expedida pela SSP/MG e do CPF. 086.957.756-58, residente e
domiciliado na Rua Raul José de Belém, 491 - Bairro do Bosque — CEP.
38446-070, nesta cadade e comarca de Araguari-MG — Telefone: (34)99251-
0054 - E-mail: cachibet2omancom - LENON AUGUSTO UHLEIN,
brasileiro, solteiro, empresério, portador da Cédula de ldentidade, RG.
1087811566, expedida pela SJS/11-RS e do CPF. 027.905.650-82, residente
e domiciliado na Rua Espirito Santo, 1278 - Bairro Brasil — CEP 38.400-660,
na Cfdade e comarca de Uber#andla MG - Telefone: (51) 99770-3771 — E-
mail: 'enont Bhoun . Apo6s a apresentagdo dos diretores e
comentarios eiogiosos dos presentes, todos foram submetidos a
apreciacdo e votagdo dos membros da Assembleia Geral. Considerando a
existéncia de apenas uma Chapa, o Presidente propde que a eleicao seja

feita por aclamacdo, pelo que, havendo a aprovagdo unanime e com uma
salva de palmas, foram eleitos e declarados empossados os membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da Associacao de Esportes e
Futebol Society de Araguari — FUT 7, para gestao 2023/2026, que
compreendera o periodo entre 02 de fevereiro de 2023 e 01 de fevereiro de
2026. Passando a Palavra aos participantes da Assembleia, que
subscrevem esta ata e a respectiva Lista de Presengas, que fica vinculada
a mesma, alguns comentarios e observacoes foram feitos e todas as
guestdes levantadas foram devidamente esclarecidas. Por fim, como mais
nada foi dito ou acrescentado, tratou-se de encerrar os trabalhos dessa

Assembleia, pelo que, foi lavrada e lida a }M f Alp. per mim \w
VITOR DE FIGUEIREDO MARTINS, m’“ ”gng’”f« fa_ng ...............
Secretario nomeado, registrando, detalh:. e_.amente e fidedignainente, todos

0s acontecimentos e atos que foram realizados e cumpridos, pelo que foi
lida, apreciada e unanimemente aprovada e abaixo subscrita pelo
Presidente e Secretarios desta Assembleia e a respectiva Lista de
Presencas, anexa a esta Araquari—MG, 02 de feverewro de 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
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53.762.054/0001 60 COMPROVANTE DE INSCRICAQO E DE SITUACAC 01/02/2024

MATRIZ CADASTRAL
e

ASSOCIACAC DE ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARIFUT 7
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CODIGG E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMITAS SECUNDARIAS 1
Nao Informada

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
398-9 - Assoclagdo Privada
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Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA

CNPJ:
53,762.054/0001-50
NOME EMPRESARIAL:

ASSOCIACAOQ DE ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI FUT 7
CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastre Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial:
ANDERSON DE CASTRO MARIA
Qualificagio:

16-Presidente

Para informagdes relativas a participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no diz 01/92/2024 33 14:17 {data & hosa de Brasflia)




ASSOCIACAO DE ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI - FUT 7
EDITAL DE CONVOCAGAD
ASSEMBLEIA GERAL

A ASSOCIACAO DE ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI - FUT 7, através do Presidente
da Comissdo Eleitoral, ANDERSON DE CASTRO MARIA, brasileiro, casado, representante
comercial, portador da cédula de Identidade RG. 14.823.951, expedido pela SSP/MG., e do CPF.
097.656.636-25, residente e domiciliado na Rua Claudio Manoel, 108 - Bairro Miranda — CEP.
38444-008, nesta cidade e comarca de Araguari, MG, CONVIDA e CONVOCA toda comunidade
esportiva do Municipio de Araguari, MG., para a Assembleia Geral de criagdo e constituigdo da
ASSOCIACAO DE ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI — FUT 7, assim como, para
apreciagdo e votagdo do seu Estatuto Social e eleic3o e posse dos membros da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal. A Assembleia Geral sera realizada no dia 02 de fevereiro de 2023,
as 18:30 horas, em primeira convocagdo e as 19:00 horas, em segunda convocac¢do, na Rua
Virgilio de Melo Franco, 250 — Centro — CEP. 38.440-016, nesta cidade e comarca de Araguari,
MG., com a seguinte pauta a ser deliberada como ordem do dia:

1) - Criagdo e constituigao da Associagdo de Esportes e Futebol Society de Araguari —
FUT 7;

2) — Apresentag¢do, analise e aprovagdo do Estatuto Social da Associacdo de Esportes e
Futebol Society de Araguari— FUT 7;

3) —Eleigdo e Posse dos Membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da Associagao
de Esportes e Futebol Society de Araguari - FUT 7;

O processo Eleitoral obedecera o que dispde o artigo 53 e seguintes, da Lei n® 10.406 de
10 de janeiro de 2002, (Cédigo Civil Brasileiro), dentre outras disposiges legais pertinentes.
Somente poderdo votar e ser votados as pessoas que tém interesse na pratica de esportes €
residam no Municipio de Araguari-MG. O registro das chapas de candidatos aos cargos da
Diretoria Executiva e dos membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, sera requerido ao
Presidente da Comissdo Eleitoral, ANDERSON DE CASTRO MARIA, acima qualificado. As chapas
deverdo ser inscritas com a qualificagdo completa dos candidatos e seus respectivos cargos, nos
termos do artigo 53 e seguintes, da Lei n° 10.406 de 10 de janeiro de 2002, (Cadigo Civil
Brasileiro), em duas vias, devidamente protocolizadas junto a presidéncia da comissdo eleitoral,
no endere¢a de seu domicilio, acima mencionado, ou seja, Rua Claudio Manoel, 108 - Bairro
Miranda — CEP, 38444-008, na cidade e comarca de Araguari — MG, até 03 (trés) dias anteriores
a data de realizagdo da respectiva Assembleia, ou seja, 30 de janeiro de 2023, até as 18:00 horas,
devendo o Presidente da Comissao Eleitoral, acima nominado, passar recibo na segunda via, o
qual ficara em poder dos requerentes. O pedido de registro serd instruido com declaragdes,
individuais ou coletivas, de consentimento dos candidatos, qualificagdo e enderego completos
e observancia ao disposto na legislagdo pertinente, ou seja, Artigos 53 e seguintes, da Lei n°
10.406 de 10 de janeiro de 2002, (Codigo Civil Brasileiro). Nenhum candidato podera participar
de mais de uma chapa para um mesmo drgdo da Associagdo.

O Presidente da Comissdo eleitoral formard e presidira a referida Comissao com os
membros da Assembleia, presentes no momento de realizacdo da mesma, que forem
necessarios a executar o processo eleitoral. Sera lavrada a ata da assembleia geral, que
chancelara ou ndo o resultado das eleicies e apreciagdo e votagdo da pauta definida, apos
cumpridas todas as formalidades e procedimentos legais previstos na legisiac3o pertinente, a
fim de ser encaminhada ao competente cartdrio para registro de titulos e documentos da
comarca de Araguari - MG.

O presente Edital sera publicado em orgdo da imprensa local de grande circulagio no
Municipio de Araguari- MG.
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ASSOCIACAQO DE ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE
ARAGUARI -FUT 7

LISTA DE PRESENCA
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Qamaled LISTA DE PRESENCA ASSEMBLEIA GERAL REALIZADA NO DIA
02162/2023

Pauta: |

1. Criacio e constituicio da Associagéo de Esportes e Futebol Society de Araguar. Fut?:

2. Aprovagéo do Estatuto Social da entidade; Hordrio: 18:30/19:00

3. Eleicdo e Posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.
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ASSOCIACAO DE ESPORTES E
FUTEBOL SOCIETY DE ARAGUARI -
FUT 7

ESTATUTO SOCIAL

APROVADO PELA ASSEMBLEIA GERAL
DA ENTIDADE. REALIZADA NO DIA 02 DE
FEVEREIRO DE 2023 |

SEDE SOCIAL: Rua Claudio Manoel, 108 -
Bairro Miranda — CEP. 38444-008, nesta cidade e
comarca de Araguari, MG,



ASSOCIACAO DE ESPORTES E FUTEBOL SOCIETY DE
ARAGUARI - FUT 7

ESTATUTO SOCIAL

TITULO | - DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO |
DA DENOMINACAO, DURAGAO, CONSTITUIGAO E SEDE

ARTIGO 1.° - A Associacio de Esportes e Futebol Society de Araguari — FUT 7, é
uma associacdo de direito privado, sem fins lucrativos, de carater cultural e
desportivo, constituida por tempo indeterminado com organizagdo e
funcionamento auténomos, fundada em 02 de fevereiro de 2023, neste Municipio
e Comarca de Araguari, MG., onde tem seu foro e sede, regendo-se pelo presente
Estatuto, Normas e Regulamentos da Federacdo e Confederagdo de Esportes as
quais estiver filiada e de acordo com toda a legislagdo em vigor que lhe for
pertinente, notadamente aquela constante da Lei n® 10.406 de 10 de janeiro de
2002 — Codigo Civil Brasileiro.

ARTIGO 2.° A Associa¢do de Esportes e Futebol Society de Araguari — FUT 7, tem
sua sede e foro localizados no Municipio e Comarca de Araguari, MG., na Rua
Claudio Manoel, 108 - Bairro Miranda — CEP. 38.444-008, cabendo a Diretoria, por
maioria simples de voto, decidir sobre eventual e necessaria transferéncia da sede
para outro local dentro do territério nacional.

Paragrafo Unico - A regido delimitada de atuacdo da Associacdo abrange
todo o territério do Triangulo Mineiro e Alto Paranaiba do Estado de Minas
Gerais.

CAPiTULO II
DAS FINALIDADES, OBJETIVOS E DOS PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS
ARTIGO 3.° - Constituem Finalidades Objetivos da Associagao:

| — Promover, desenvolver, fomentar, massificar e democratizar a pratica
de esportes e do Futebol Society no municipio de Araguari, Regido do Triangulo
Mineiro e Alto Paranaiba, do Estado de Minas Gerais;

Il - Manter convénios e parcerias com entidades publicas e privadas, com
a finalidade de desenvolver os seus programas de trabalho;

Il - Reunir recursos metodolégicos, técnicos e cientificos aplicados ao
esporte para deteccao, selecao, preparacdo, avaliacao e desenvolvimento de
atletas; )
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IV - Incentivar, planejar coordenar e realizar, pela propria associagdo ou
por forca de convénios, acordos ou contratos, no ambito municipal, regional,
nacional e internacional, por intermédio de diversos meios e instrumentos,
atividades de qualquer natureza de carater Esportivo, Educacional, Cultural,
Ambiental, da Saude ou Social;

V —~ Promover o esporte romo ferramenta de formacao do cidaddo em sua
integridade fisica, moral, intelectual e espiritual;

VI - Proporcionar o treinamento aplicado para a pratica de quaisquer
modalidades esportivas, de forma recreativa e competitiva, podendo, para tanto,
organizar, coordenar e gerenciar cursos, palestras, seminarios, jornadas,
congressos, debates e eventos que lhe sdo pertinentes;

VIi - Promover atividades sociais, culturais, educacionais e desportivas que
contribuam para a difusdo e o desenvolvimento da educacéo e do esporte em
geral;

VIII - Desenvolver, par meio das praticas esportivas, o espirito de grupo,
autoestima e autocontrole;

IX - Organizar e/ou manter equipes nas varias modalidades esportivas,
apoiar o desporto e manter o amplo intercambio e congragcamento através da
pratica de atividades desportivas, culturais e sociais, organizando, gerenciando e
executando competicbes de diversas modalidades esportivas, entre seus
associados podendo envolver ndo associados, no municipio, no estado ou em
ambito nacional e internacional, na forma estabelecida pela Diretoria;

X - Participar com suas equipes e atletas, de competi¢cbes esportivas
externas a sua area de atuacao;

Xl - Desenvolver através da pratica esportiva, uma consciéncia participativa,
cooperativa e solidaria, portanto, cidada.

Paragrafo Primeiro - No cumprimento de seus objetivos, a Entidade
podera, por si ou em cooperacao com terceiros:

a) - Organizar servicos de documentacao e informacao;

b) - Produzir, publicar, editar, distribuir e divulgar livros, revistas, jornais,
blogs, videos, filmes, fotos, fitas, discos magnéticos ou Sticos, materiais diversos,
exposigoes, programas de radiodifusdo entre outros;

c) - Realizar prospeccdo, gravacdo, edicao e divulgacdo de imagens,
musicas, depoimentos relacionados com suas diversas atividades e
sustentabilidade, esporte, educacdo, saude e cultura;




d) - Promover acdo civil publica e iniciativas judiciais ou extrajudiciais com
a finalidade de defender bens e direitos sociais, coletivos ou difusos,
especialmente os relativos ao esporte, ao meio ambiente, a educacao, saude e ao
patrimonio cultural;

e) - Firmar convénios, termos de parceria, termos de compromissaos,
contratos e demais ajustes de qualquer natureza para o desenvolvimento das
suas atividades;

f) - Realizar, organizar, promover ou participar de eventos esportivos,
culturais e artisticos como debates, conferéncias, seminarios, cursos e congressos;

g) - Realizar e promover o intercdmbio com outras entidades e empresas
privadas e publicas, para defesa comum do patriménio esportivo, educacional,
ambientai e cultural;

h) - Promover, organizar, produzir, divulgar e participar de eventos e
campanhas estaduais, nacionais e internacionais de apoio e defesa do esporte,
educacao, salude, arte e do patriménio ambiental e cultural;

i) - Realizar, promover, coordenar e gerenciar eventos de natureza
esportiva, assim como atividades interligadas ao esporte, lazer, educagao, cultura,
salde, arte, meio ambiente e tecnologia em locais publicos ou privados
onerosamente ou nao.

Paragrafo Segundo - Para a consecucao de suas finalidades, a Associacao
FUT 7 podera:

a) — Estabelecer um modelo de gestao de qualidade, com a finalidade de
atingir e preservar um equilibrio dindmico entre os meios e finalidades no ambito
administrativo, a partir da definicdo das missdes, projetos, estratégias, recursos
humanos e sistemas;

b) — Celebrar Contratos e Convénios com pessoas juridicas e privadas,
municipais, estaduais, nacionais e internacionais;

c) — Utilizar todos os meios adequados e permitidos em lei para a
consecugao de suas finalidades, podendo, inclusive desenvolver outras atividades
acessorias voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais por meio de:
execucao direta de projetos, programas ou planos de acdes; celebracdo de
convénios, contratos, ou outros instrumentos juridicos; doacdo de recursos
fisicos, humanos e financeiros, ou a prestacado de servicos intermediarios de apoio
a outras organizacoes sem fins lucrativos e a 6rgados do setor publico que atuam
em areas afins.

Paragrafo Terceiro - Mo desenvolvimento de suas atividades e na
aplicacao e gestao de recursos e bens publicos, a Associagdo FUT 7 obedecera
aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, razoabilidade e da eficiéncia e atuara sem distincdo de origem,
raca, cor, idade, género, religido e quaisquer outras formas de discriminacao.
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TiTULO It
DOS ASSOCIADOS
CAPITULO |

SECAO |
DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS
ASSOCIADOS

ARTIGO 4.° - A Entidade sera constituida de nimero ilimitado de socios, os quais
nao respondem solidaria e nem subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas em
nome da Entidade, porém assumem a responsabilidade por qualquer prejuizo
que a ela derem causa, decorrentes de atividades ilicitas, praticadas por Culpa ou
dolo.

Paragrafo Primeiro - Serdo admitidos como associados quaisquer
pessoas que se enquadrem nas exigéncias e requisitos estabelecidos por este
Estatuto Social, desde que indicadas por um associado em pleno gozo de seus
direitos e preencher a proposta de admissdo, independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenca religiosa e, para seu ingresso, o
interessado devera preencher ficha de inscricdo na secretaria da entidade, que a
submetera a Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, tera seu nome,
imediatamente, lancado no livro de associados, com indicagac de seu nimero de
matricula e categoria a qual pertence, devendo o interessado:

I - Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos,
autorizacao dos pais ou de seu responsavel legal;

I — Fornecer informacdes fidedignas sobre sua qualificagao juridica e de
seu domicilio, e apresentar copia auténtica dos seguintes documentos: Cédula de
Identidade (RG); Cadastro de Pessoa Fisica ou Juridica (CPF/CNPJ) e comprovante
de residéncia;

Il - Concordar com o presente estatuto e os principios e normas nele
definidos;

IV - Ter idoneidade moral e reputacao ilibada;

V - Caso seja "associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribui¢des associativas.

Paragrafo Segundo — A qualidade de associado é intransferivel, nao
havendo hierarquia entre as categorias de socios;

Paragrafo Terceiro — E direito do associado se retirar do quadro social,
quando julgar necessario, protocolando seu pedido junto a Secretaria da

Associagao, desde que nao esteja em débito com suas obriga¢des associativas.

Paragrafo Quarto - A perda da qualidade de associado sera determinada
pela Diretoria Executiva, sendo admissivel somente se houver justa causa, assim
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reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da
ampla defesa e contraditorio, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

| - Violagao do estatuto social;

Il - Difamacao da Associacao, de seus membros ou de seus associados;

ll - Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais;

IV - Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

V - Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de 03
(trés) parcelas consecutivas das contribui¢es associativas.

Paragrafo Quinto — Definida a justa causa, o associado sera devidamente
notificado dos fatos a ele imputados, através de carta registrada, enviada no
endereco fornecido no formulario de admissdo, para que apresente sua defesa
prévia no prazo de 10 (dez) dias a contar do recebimento da comunicacao;

Paragrafo Sexto - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo
anterior, independentemente da apresentagdo de defesa, a representacao sera
decidida pela Diretoria Executiva;

Paragrafo Sétimo - Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por
parte do associado excluido, a3 Assembleia Geral, o qual deverd, no prazo de 30
(trinta) dias contados da decisdo de sua exclusao, por meio de requerimento
formal, protocolado junto a secretaria da entidade, manifestar a intengdo de ver
a decisac da Diretoria Executiva ser objeto de deliberacdo, em Gltima instancia,
por parte da Assembleia Geral.

Paragrafo Oitavo — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo
tera o associado o direito de pleitear indenizacdoc ou compensacao de qualquer
natureza, seja a que titulo for;

Paragrafo Nono - O associado excluido por falta de pagamento podera
ser readmitido mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da
Associacao.

SECAO 1l
DAS CATEGORIAS DE SOCIOS

ARTIGO 5.° - A Associagdo é composta das seguintes categorias de
associados:

a) Fundadores
b) Contribuintes;
c) Atletas;

b) Beneméritos;
¢) Honorarias;
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Paragrafo Primeiro ~ Sao Socios Fundadores aqueles que criaram a
Associacao e subscreveram todos os instrumentos relativos aos atos constitutivos
de fundacdo, podendo, a critério da Diretoria Executiva, com a aprovagao da
Assembleia Geral, ser-lhes fixadas contribuicoes.

Paragrafo Segundo - Sdo Sécios Contribuintes todos os que, admitidos
na forma deste estatuto, como pessca fisica, empresa, sociedade ou aqueles
qualificados nas categorias especificadas no Artigo 4.° deste Estatuto, se sujeitem
as contribuicdes fixadas pela Diretoria Executiva;

Paragrafo Terceiro - Sera considerado Socio Atleta aquele que se obrigar
a defender a Entidade em <ompeticGes, campeonatos, torneios e outros
certames, sempre que escalado para representa-la, podendo ser isento do
pagamento de qualquer taxa a Associacdo, desde que aprovado pela Diretoria
Executiva;

Paragrafo Quarto - Sao Beneméritos todos os sécios que, em virtude de
relevantes e excepcionais servicos prestados a Entidade ou aos interesses que ela
representa, forem considerados merecedores do titulo, que é pessoal e
intransferivel;

Paragrafo Quinto - S3o Sécios Honorarios todas aquelas pessoas fisicas
ou juridicas que, sem pertencerem ao quadro social, venham fazer jus a
deferéncia, por relevantes e excepcionais servicos prestados a Entidade.

SECAO i
DA ADMISSAO DE SOCIOS

ARTIGO 6.° - A concessao do titulo de socio benemérito e honorario é atribuicao
da Assembleia Geral, mediante proposta da Diretoria Executiva.

ARTIGO 7.° - Os Sécios Contribuintes e Atletas serao admitidos pela Diretoria
Executiva, mediante proposta assinada pelo candidato e por um associado no uso
e gozo de seus direitos sociais,

Paragrafo Unico - O associado suspenso ou eliminado por falta de
pagamento das contribui¢des, também podera ser reintegrado ao quadro social,
desde que efetue o pagamento do débito até a data de sua readmissao, acrescido
de multa e correcdo monetaria a serem estabelecidas pela Diretoria Executiva. Tal
débito sera apurado considerando a data de eliminacao do Quadro Social.

SECAO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DO SOCIO

ARTIGO 8.° - S3o direitos dos Sdocios Contribuintes e Beneméritos:
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a) Comparecer as reunides da Assembleia Geral, podendo discutir,
requerer, votar e ser votado para os cargos eletivos, desde que estejam quites
com a Tesouraria da Entidade;

b) Assistir as reunidoes da Diretoria, discutir e apresentar propostas e
indicacGes de interesse da classe;

¢) Propor a admissdo de sbcio e representar, por escrito, aos 6rgao
competentes; d) Utilizar-se de todos os servigos prestados pela Entidade.

ARTIGO 9.° - Aos Socios Honorarios assistem os mesmos direitos enumerados
no artigo precedente e suas alineas, exceto os de tomarem parte nas votagdes e
deliberagdes, e os de receberem votos para cargos administrativos.

ARTIGO 10 - Aos Sécios Atletas assistem os mesmos direitos enumerados no
artigo 8° e suas alineas, inclusive os de tomarem parte nas votacoes e
deliberacdes, e os de receberem votos para cargos administrativos.

ARTIGO 11 - S3o deveres dos 56cios Contribuintes e Beneméritos:

a) exercer 0s cargos ou comissoes para os quais foram eleitos;
b) observar fielmente as disposigoes deste Estatuto e as deliberacoes
regularmente tomadas pelos 6rgaos competentes;
c) Colaborar para a completa realizagdo dos objetivos sociais da Entidade;
d) Pagar pontualmente as contribuigbes sociais.

Paragrafo Primeiro — Estdo obrigados por esses deveres, com exceqao
daqueles previstos nas alineas “a" e "d", os Sécios Honorarios;

Paragrafo Segundo - Estdo obrigados por estes deveres, com excec¢ao
daqueles previstos na alinea "a”, os Sécios Atletas.

SECAO V
DA SUSPENSAO E ELIMINAGAQ DO SOCIO

ARTIGO 12 - Constituem motivos de suspensao dos direitos ou eliminacdo de
socio, a critério da Diretoria:

a) Condenacao em processo de crime;

b) Condenagdo em crime doloso, por sentenca transitada em julgado;

c) Falta de pagamento de 6 (seis) mensalidades consecutivas;

d) Deixar de preencher os requisitos exigidos pelos artigos 3.° e 4.°;

e} Cometer infracao as normas deste Estatuto Social, aos regulamentos
internos e as decisdes dos 6rgaos Executivos e Deliberativos da Entidade,

f) A prética de atos contrarios aos interesses da Entidade, prejudicando-a
por qualquer forma, e de comportamento incompativel com a moral e os bons
costumes;
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g) O uso do nome da Entidade para fins particulares ou alheios aos
objetivos constantes neste Estatuto.

ARTIGO 13 - Da decisao da Diretoria, suspendendo ou eliminando o socio,
cabera recurso sem efeito suspensivo, no prazo de 30(trinta) dias, a contar do
recebimento da notificagdo, por escrito, para a Assembleia Geral, cujo veredicto
e irrecorrivel.
CAPIiTULO 1
DOS ORGAOS DA ENTIDADE

ARTIGO 14 - S3o 6rgaos deliberativos e de administracao da Entidade:

a) Assembleia Geral;
b) Diretoria Executiva;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO 15 - Outros 6rgdos de natureza consultiva, administrativa e de
desenvolvimento setorial, poderdo ser criados a critério da Diretoria Executiva,
que ditara as normas e regulamentos para funcionamento dos mesmos.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 16 - A Assembleia Geral é o 6rgao soberano da Entidade e se constituira
pela reunido dos socios Fundadores, Contribuintes, Atletas e Beneméritos.

ARTIGO 17 ~ A Assembleia Geral reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por ano,
até o final do més de margo, para tomar conhecimento do relatério e contas da
Diretoria Executiva e, por ocasido da elei¢ao da Diretoria Executiva e do Consetho
Fiscal, quando vencer os respectivos mandatos, em data marcada pelo Presidente
da Entidade, e, extraordinariamente, quando for necessario, mediante
convocacao do Presidente da Entidade ou, ainda, a requerimento fundamentado
e assinado, por pelo menos, por 1/5 (um quinto) dos sécios inscritos, com direito
a voto, em pleno gozo de seus direitos e observados seus deveres estatutarios.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral Extraordinaria, quando convocada
a pedido de um grupo de socios, necessita, para instalar-se, aléem do quérum
exigido no caput deste artigo, da presenca de, pelo menos, ¥(trés quartos) dos
signatarios do requerimento.

ARTIGO 18 - A convocacao da Assembleia Geral ordinaria ou extraordinaria sera
feita com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por meio de Edital, publicado
em jornal de maior ou regular circulacdo, por intermédio de carta circular
protocolada ou e-mail e WhatsApp, em que conste a indicacdao do dia, hora e
local da reunido e resumo da pauta e/ou ordem do dia.
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Pariagrafo Unico - Nas Assembleias Gerais Extraordinarias somente
poderao ser tratados os assuntos que deram origem a convocagao.

ARTIGO 19 - A Assembleia Geral, nas reunides ordinarias e extraordinarias,
delibera em primeira convocagdo com a presenca, no minimo, de 2/3(dois tercos)
dos sécios inscritos, em pleno gozo de seus direitos e observados seus deveres
estatutarios, e, em segunda convocacdo, meia hora apods, com qualquer nimero.

Paragrafo 1.° - As vota¢des serao, normalmente, por aclamacgao, e, a
requerimento de qualquer dos socios presentes, aprovado pela Assembleia,
poderdo ser nominais ou por escrutinio secreto.

Paragrafo 2.° - As deliberagbes dos Sécios com direito a voto, serao
tomadas nas assembleias:

| - Em primeira convocacdo pelos votos correspondentes, no minimo, a
2/3 (dois tercos) dos associados, ou em segunda convocagdo por maioria simples
dos associados, ressalvada a observancia de um quérum minimo de 5% (cinco
por cento) dos associados inscritos e no cumprimento de seus deveres
estatutarios, nos casos de alteracdo estatutaria, incorporacao, fusdo e dissolucao
da Entidade;

Il — Pela maioria de votos dos presentes, nos demais casos previstos neste
estatuto.

ARTIGO 20 - Cada Associado, nas Assembleias Gerais, tera direito a um voto,
permitindo-se o voto por procuragao, desde que o procurador pertenca ao
quadro social e represente apenas um associado que esteja no cumprimento do
disposto nos artigos 8.2 a 11.

ARTIGO 21 - A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da Diretoria
Executiva ou, em caso de impedimento ou auséncia deste, por quem for indicado
pela Assembleia, e secretariada por socio designado pelo Presidente na abertura
dos trabalhos.

ARTIGO 22 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria, dar posse aos membros da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal e discutir e aprovar, anualmente, o relatério
do exercicio anterior de atividades da Entidade, apresentado pelo Presidente, em
nome da Diretoria Executiva, com o parecer do Conselho Fiscal sobre as contas e
balango e o orcamento do exercicio seguinte.

ARTIGO 23 - S3o atribuigdes da Assembleia Geral Extraordinaria:

a) Resolver, em definitivo, sobre todas as propostas que lhe forem
submetidas pela Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, ou por Socios, na forma
prevista neste Estatuto; '
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b) Alterar ou modificar este Estatuto;
¢) Decidir sobre a extincdo da Entidade, na forma prevista neste Estatuto;

d) Deliberar sobre a aquisi¢ao, alienacao e oneracao de bens imoveis, .

mediante proposta unanime da Diretoria Executiva;

e) Julgar recursos contra atos ou deliberacdes da Diretoria Executiva,
Conselho Fiscal ou de seus Presidentes;

f) Autorizar a tomada de empréstimos amortizaveis com os recursos da
Entidade e garantidos com seus bens.

SEGAOQ il
DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL

SUBSECAO |
DA DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 24 - A Diretoria Executiva é o6rgao responsavel pela orientacao,
supervisdo e administracac da Entidade, competindo-lhe examinar e deliberar
sobre assuntos de interesse da classe desportiva.

ARTIGO 25 - A Diretoria Executiva sera constituida de 07 (sete) Diretores, sendo:

a) Presidente;

b) 1° Vice-Presidente;

¢) Diretor Administrativo e de Patrimonio;
e) Diretor Financeiro

f) Diretor de Esportes;

g) Diretor Comercial;

h) Diretor de Comunicagao.

Paragrafo Unico - S6 poderdo concorrer aos cargos da Diretoria Executiva
associados que satisfacam cumulativamente as seguintes condicdes:

1) Ser atletas, ex-atletas ou profissional da area desportiva;
Il) Ter mais de 01(um) ano de filiagdo nesta Associacao.

ARTIGO 26 - A Diretoria Executiva, eleita por um periodo de 03(trés) anos, reunir-
se-3, ordinariamente, a cada 03 (trés) meses e, extraordinariamente, quando
necessario, por convocacao do Presidente ou da maioria absoluta de seus
membros.

Paragrafo Unico - O Presidente da Diretoria Executiva podera ser reeleito,
para este mesmo cargo, podendo, ser novamente reconduzido para aquela
mesma funcao, somente depois de completados 03 (trés) anos, contados da data
do final do exercicio de seu Ulumo mandato. Por conseguinte, nada impede que
0 mesmo venha a ser reconduzido ao mesmo cargo, desde gue nao surja nenhum
candidato, por ocasidao das eleicbes, € a critério da Assembleia Geral, nada
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impedindo, ainda, que o mesmo venha a exercer quaisquer outros cargos na
Entidade, por dois ou mais mandatos consecutivos.

ARTIGO 27 - A Diretoria Executiva somente funcionara e deliberara com a
presenc¢a minima de 03(trés) de seus membros e suas decisdes serao tomadas
por maioria de votos, ressalvados os casos em que este Estatuto preveja,
expressamente, critério diverso.

Paragrafo Primeiro - Perdera automaticamente o mandato, o Diretor que,
sem motivo justificado, previamente comunicado ao Presidente, deixar de
comparecer, cada ano, sucessivamente, a 03 (trés), ou alternadamente, a 04
(quatro) reunides ordinarias ou extraordinarias da Diretoria.

Paragrafo Segundo - Apos a segunda falta consecutiva ou apds a terceira
alternada, o Presidente ou Diretor que estiver no exercicio da Presidéncia, em
comunicagao reservada, com protocolo, prevenira o faltoso das consequéncias
de nova falta a reunido seguinte.

ARTIGO 28 - A Diretoria Executiva compete:

a) Dirigir as atividades da Entidade, para a consecugdo de seus fins e
deliberar sobre seu posicionamento quanto as questdes relacionadas;

b) Determinar e encaminhar os assuntos que devam ser submetidos a
apreciacdo e deliberacdo da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal;

c) Admitir, suspender, eliminar e autorizar pedido de desligamento de
socios nos termos das previsdes deste Estatuto;

d) Constituir Comissdes de Conciliacdo, mediante pedido escrito das
partes;

e) Elaborar o Regimento Interno e promover, quando necessario, as
devidas alteracoes;

f) Cumprir e fazer cumprir as deliberacoes da Assembleia Geral;

g) Apresentar ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral Ordinaria o
relatorio, contas e o balan¢o de sua gestao;

h) Fixar as contribuicdes sociais;

i) Discutir e aprovar, ate 30 de novembro de cada ano, o orgamento do
exercicio seguinte;

J) Criar, com base no orcamento, os cargos funcionais necessarics aos
servicos da Entidade, fixando-lhes vencimentos e determinando as condicoes
gerais de trabalho;

k) Abrir créditos extraordinarios e suplementares e deliberar sobre a
aplicagao dos saldos;

I) Licenciar, mediante requerimento escrito, a qualguer de seus membros,
pelo tempo maximo continuo de 4 (quatro) meses, ndo podendo a soma das
licencas intercaladas, ultrapassar a 8 (oito) meses, salvo motivo comprovado de
doenca;
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m) Propor a Assembleia Geral Extraordinaria a reforma ou alteragao deste
Estatuto; ‘

n) Criar, modificar ou extinguir departamentos, comissoes e conselhos
destinados a tratar de assuntos ligados as atividades pertinentes ao cumprimento
das finalidades e objetivos da Associacao.

ARTIGO 29 - Em caso de renuncia coletiva da Diretoria Executiva, inclusive do
Presidente, assumira a Presidéncia um dos membros efetivos do Conselho Fiscal,
devendo este, convocar novas elei¢des no prazo maximo de 30 (dias), contados
respectivo pedido de rentincia.

SUBSECAO I-A
ATRIBUICOES DO PRESIDENTE

ARTIGO 30 - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

a) Dirigir a Entidade, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto, as
decisdes da Assembleia Geral, os regulamentos internos e as disposi¢cdes dos
orgaos deliberativos;

b) Representar a Entidade, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, perante os 6rgaos publicos Federais, Estaduais e Municipais,
assim como entidades e empresas privadas, constituindo procurador quando
julgar necessario;

c) Tomar, “ad referendum’, da Diretoria Executiva, todas as medidas que,
pelo seu carater de urgéncia, nao possam sofrer retardamento;

d) Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, exercendo o voto
de qualidade;

e) Convocar as Assembleias Gerais, para tratar de assuntos de interesse
da Entidade;

f) Convocar o Conselho Fiscal;

g) Apresentar, anualmente, a Assembleia Geral Ordinaria, em nome da
Diretoria Executiva, o relatdrio, contas e balan¢o do Ultimo exercicio, juntamente
com o parecer do Conselho Fiscal;

h) Assinar, juntamente com o Diretor da drea competente, o balango anual,
os balancetes semanais e mensais e a proposta or¢amentaria;

i) Assinar as atas das reunides e correspondéncia oficial da Entidade;

J) Nomear comissGes que julgar necessarias ao bom andamento dos
trabalhos da Associacao;

k) Nomear, promover, conceder licencgas, suspender e demitir funcionarios,
bem como, contratar quaisquer servigos permanentes ou eventuais;

) Assinar conjuntamente com o Diretor Financeiro ou outro que designar,
todos os cheques, ordens de pagamentos e titulos que impliqguem em
responsabilidade financeira da Associacao;

m) Requisitar a qualquer orgao da Associacao, informagoes ou relatorios
que o habilitem a exercer a supervisao geral das atividades e servicos da mesma;
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n) Assinar convénios, contratos e demais documentos de interesse da
Associacao; :
o) Constituir Camaras Seioriais e Grupos de Trabalho;

Paragrafo Unico — O presidente poderd delegar, para fim especial, a
qualquer Diretor, uma ou mais de suas atribuicoes.

SUBSECAO I-B
ATRIBUICOES DO VICE-PRESIDENTE

ARTIGO 31 - Ao Vice-Presidente compete, na ordem designada pelo Presidente,
além de substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos, atuar como:

a) Cooperador do Presidente no exercicio de suas atribuicdes;

b) Idealizador, proponente e planejador das acdes que visem fomentar,
desenvolver e/ou representar os diversos setores e associados que a Entidade
representa;

c) Determinante das normas constantes do regimento interno;

d) Substituto do Presidente em suas faltas e impedimentos conforme
designacao do mesmo;

e) Representante, por designacdo, do presidente no que lhes for
determinado.

SUBSECAO I-C
ATRIBUICOES DO DIRETOR FINANCEIRO

ARTIGO 32 — Compete ao Diretor Financeiro:

a) Elaborar o or¢gamento anual até o dia 30 de novembro de cada ano a ser
aprovado na primeira Assernbieia Geral Ordinaria do exercicio vindouro;

b) Apresentar, semanalmente, diretrizes e informagdes financeiras, que
municie a Diretoria Executiva, para um melhor posicionamento em suas
deliberacdes;

¢) Superintender os servicos da area financeiro-orcamentaria da Entidade,
tais como: tesouraria, caixa e servicos de contabilidade;

d) Conservar sob sua guarda e responsabilidade todos os valores
pertencentes a Entidade, encaminhando-os para aplicacbes financeiras de
conformidade com as deliberacbes do érgao competente;

e) Assinar com o Presidente em exercicio, ou pessoa por este designada
por escrito, cheques e quaisquer outros titulos e documentos que impliquem em
responsabilidades pecuniarias para a Entidade;

f) Participar, conjuntamente com o Diretor Administrativo e de Patrimonio,
de todos e quaisquer processos que envolvam valores financeiros para a
Entidade. sejam de receitas e/ou despesas;

g) Supervisionar o departamento financeiro e seus funcionarios,
acompanhando o pleno cumprimento dos procedimentos implementados;
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h) Exercer as atribui¢des constantes do Regimento Interno.

SUBSECAO I-D
ATRIBUICOES DO DIRETOR ADMINISTRATIVO E DE PATRIMONIO

ARTIGO 33 - Compete ao Diretor Administrativo e de Patriménio:

a) Superintender as atividades internas da Entidade, ficando diretamente
responsavel pela supervisao de todos os departamentos, funcionarios e servicos
de apoio (terceiros);

b) Coordenar, monitorar e auxiliar os demais diretores de departamentos;

¢) Supervisionar todos os departamentos e Diretorias;

d) Participar, conjuntamente com os demais Diretores, do planejamento,
acoes, projetos, financas e orcamentos, de todos e quaisquer processos que
envolvam valores financeiros para a Entidade, sejam de receitas e/ou despesas;

e) Tomar para si, conjuntamente com os demais diretores, o encargo
especifico e cuidadoso da organizagdo do quadro social e sua ampliacdo com a
supervisao do Presidente;

f) Exercer as atribuigbes constantes do regimento interno;

g) Secretariar as reunides da diretoria, auxiliando o Presidente e demais
Diretores na leitura do expediente e organizacdo da pauta dos trabalhos;

h) Superintender os servicos de secretaria, no que diz respeito a todas as
areas e setores da Entidade;

1) Acompanhar os processos de correspondéncia e demais expedientes da
Entidade;

J) Exercer as atribuicbes constantes do Regimento Interno.

SUBSECAO I-E
ATRIBUICOES DO DIRETOR DE COMUNICACAO

ARTIGO 35 ~ Compete ao Diretor de Comunicacao:

a) Cuidar da imagem da Associacdo perante seus associados, atletas e a
sociedade em geral, de forma a contribuir para o melhor conceito e credibilidade
de suas atividades e acoes;

b) Gerenciar a comunicacdo e informacao através dos diversos meios das
redes sociais disponiveis, sempre buscando diferenciais e inovacdes;

¢) Divulgar de todas as formas definidas e possiveis, todos os eventos,
competicdes e campeonatos que as equipes da Associacoes participar;

d) Preparar, editar e distribuir para a imprensa escrita, de radio e televisio,
todo material informativo a respeito das atividades esportivas das equipes da
Associacao;

e) Acompanhar os trabalhos gerenciais de vendas e mercadologia que
visem a comercializacdo da sua area de produtos e acbes institucionais;




f) Informar a Diretoria sobre as novas necessidades de sua pasta e as
posicbes de perspectivas de participagdo em eventos, competicdes e
campeonatos;

g) Assessorar o Presidente nos assuntos de sua pasta e documentos que
digam respeito a sua area;

h) Propor, sempre que necessario, avaliagoes, reavaliacdes e/ou
adequacdes que visem a melhoria em seu setor de atuagao;

i} Exercer as atribui¢cdes constantes do Regimento Interno.

SUBSECAO I-F
ATRIBUICOES DO DIRETOR DE ESPORTES

ARTIGO 35 - Compete ao Diretor de Esportes:

a) Representar a Associacao, ativa ou passivamente, em conjunto com o
Diretor-Presidente da Diretoria Executiva ou quem o substituir;
b) Dirigir, planejar, organizar e desenvolver todas as competigoes, eventos
e atividades desportivas realizadas pela Associacao;
c) Promover o convivio, a integragdo e o bom entendimento entre os atletas
e a sociedade, estimulando atividades de carater esportivo, lazer e recreagao;
d) Fazer cumprir as normas regulamentadoras das atividades esportivas,
visando zelar pela ética e disciplina dos esportistas e da Associagao;
e) Desenvolver juntamente com o esporte a vinculagdo com a saude
humana, educacional e social;
f) Sugerir, idealizar, plerejar, dirigir e orientar a pratica de diferentes
modalidades esportivas;
g) Elaborar o calendario de atividades eventos e competi¢des esportivas;
h) Estabelecer contato direto com os demais diretores para verificar a
necessidade das equipes para os campeonatos;
i) Participar ativamente das reunides com outras Associacdes atléticas para
organizacao dos campeonatos;
j) Informar a Diretoria sobre as novas necessidades de sua pasta;
k) Assessorar o Presidente nos assuntos de sua pasta e documentos que
digam respeito a sua area;
I) Propor, sempre que necessario, avaliagOes, reavaliagdes e/ou
adequacgéGes que visem a melhoria em seu setor de atuacao;
m) Exercer as atribuicdes constantes do Regimento Interno.

SUBSECAQ I-G
ATRIBUICOES DO DIRETOR COMERCIAL

ARTIGO 36 - Compete ao Diretor Comercial:
a) Alinhar os objetivos estratégicos de compra, venda e contracdo de

profissionais;
b) A organizacdo e aectio de eventos;
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c) Gestdo comercial das redes sociais da Associagao;

d) Administrar a criacdo e gestdo de parcerias;

e) Captar recursos jurto aos oOrgdos publicos e empresas privadas
mediante a realizacdo de convénios ou contratos de patrocinios;

f) Contratar equipes de apoio para as atividades da Associagao;

SUBSEGAO lli
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 37 - O Conselho Fiscal compor-se-a de 03 (trés) Membros Efetivos e 03(
(trés) Membros Suplentes, eleitos conjuntamente com a Diretoria Executiva pelo
mesma periodo.

ARTIGO 38 — O Conselho Fiscal podera ser convocado:

I) Pelo Presidente da Diretoria Executiva ou da maioria de seus membros;
i) A requerimento fundamentado de 1/5 (um quinto) dos associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

ARTIGO 39 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas, balancetes, registros, estado do caixa e demais
documentos de carater financeiro e patrimonial da Entidade;

b) Examinar, anualmente, o balanco contabil e a prestacdo de contas da
Diretoria Executiva, emitindo parecer a respeito;

c) Representar a Diretoria ou a Assembleia Geral, quanto a quaisquer
irregularidades porventura verificadas na execucdo orgamentaria ou nas contas
da Diretoria Executiva;

d) Reunir-se, sempre que convocado, para opinar sobre assuntos que Ihe
forem submetidos pelos 6rgaos deliberativos da Entidade.

CAPITULO 1l
DA ELEICAO E POSSE DOS DIRETORES DA DIRETORIA EXECUTIVA E
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 40 - A eleicao para os cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
sera realizada em Assembleia Geral Ordinaria no més de fevereiro, de trés em trés
anos em data a ser marcada pela Diretoria Executiva, observando-se a data de
vencimento do respectivo mandato.

Paragrafo Primeiro — O mandato dos Diretores da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal, sera de 03 (trés) anos, tendo inicio no dia 02 de fevereiro do
ano da eleicdao, sendo seis membros empossados automaticamente,
independentemente de quaiquer formalidade, e encerrando em 1° de fevereiro
do 3.° (terceiro) ano do mandato.

. / .\x i




ARTIGO 41 - Fixada a data das eleigdes, o Presidente da Entidade enviara circular
aos socios, comunicacao Via e-mail, ou fara publicar Edital de convocagao em
jornal de grande circulacao local, com antecedéncia minima de 10(dez) dias da
data das eleigoes.

Paragrafo Unico - Se acaso nao houver a apresentacdo e/ou registro de
qualquer "Chapa”, inviabilizando assim a realizacdo das eleicdes da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, ficara automaticamente prorrogado o mandato
desses Orgaos, devendo o seu presidente, designar novas eleicdes num prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

ARTIGO 42 - Somente serdo admitidas a concorrer ao pleito, as Chapas
completas contendo os nomes dos candidatos a Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal, e que tenham sido registradas na Secretaria da Entidade até 03 (trés) dias
antes do ultimo dia Gtil imediatamente anterior ao das eleicdes.

Paragrafo Primeiro - O pedido para registro a que alude este artigo
devera ser assinado, no minimo, por 01 (um) associado com direito a voto,
acompanhado da Chapa subscrita por todos seus integrantes, devendo a
Secretaria fornecer certidao, quando solicitada.

Paragrafo Segundo - Se um ou mais integrantes da Chapa apresentada
nao preencher as exigéncias do Estatuto, sera recusado o registro da mesma.

Paragrafo Terceiro - A relacao das Chapas registradas com os respectivos
componentes sera afixada no saguao de entrada da Entidade, no dia imediato ao
encerramento do prazo marcado no “caput” deste artigo.

Paragrafo Quarto - As Chapas distinguir-se-d0 uma das outras pela
numeracao que receberem no ato do registro.

Paragrafo Quinto - Cada associado so podera assinar um pedido de
registro de "Chapa”.

ARTIGO 43 - No caso de a votagao ser por escrutinio secreto, conforme o
disposto neste estatuto, a Assembleia designara uma mesa eleitoral que recebera
da Diretoria Executiva, uma relagcdo dos Sécios com direito a voto, recusando
automaticamente a votacao daqueles que nao preencherem as exigéncias
estatutarias.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia podera, se necessario, designar mais
de uma mesa eleitoral

Paragrafo Segundo - A mesa eleitoral sera integrada por um Presidente
e dois mesarios, todos associados da Entidade.
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ARTIGO 44 - A mesa eleitoral sera instalada no horario determinado e funcionara
na recepcao de votos, durdnte duas horas, ininterruptamente.

Paragrafo Unico — O horario determinado neste artigo podera ser
ampliado por tempo nao superior a trés horas se a mesa, por deliberagao da
maioria de seus membros, assim julgar necessario.

ARTIGO 45 - A apuragdo dos votos se fara pela propria mesa eleitoral,
imediatamente apods o encerramento da votacao.

ARTIGO 46 - A Chapa podera designar dois associados que, na qualidade de
Fiscais, funcionardo junto a cada mesa eleitoral, quer na fase de votagao, quer na
de apuracao de votos.

ARTIGO 47 ~ A hora do encerramento das eleicdes, o presidente da mesa
eleitoral anotara os nomes dos eleitores que ja se hajam apresentado para votar,
declarando em seguida, encerrados os trabalhos de votagao, s6 permitindo que
votem a partir desse momento, os associados cujas presengas ja tenham sido
anotadas.

ARTIGO 48 - A mesa eleitoral verificara as condi¢oes dos sdcios que se
apresentarem para votar e receberd suas assinaturas em folhas especiais,
devidamente rubricadas pela mesa.

ARTIGO 49 - Nao poderao votar e ser votados, 0os associados que nao estiverem
quites com os cofres sociais da Entidade e em pleno gozo de seus direitos e
aqueles que tiverem sido admitidos ha menos de 120 (cento e vinte) dias.

ARTIGO 50 - As pessoas juridicas associadas exercerao o direito de voto por
intermédio de um dos seus titulares, socios, diretores ou representante
legaimente constituido por instrumento procuratorio.

ARTIGO 51 - Sera considerado para fins deste Estatuto, inclusive de firma
individual ou a socio ou diretor de sociedade, o procurador investido de poderes
“ad negotia” ou representacao geral da empresa.

Paragrafo Unico — Para efeito de ser votado para cargos da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal, é necessario que o procurador investido dos poderes
referidos neste artigo, se revista dessa qualidade, comprovada por instrumento
particular com firma reconhecida, pelo menos ha 180 (cento e oitenta) dias antes
da realizacao das eleicoes da Entidade.

ARTIGO 52 - Cada associado, ao apresentar-se para votar, recebera um envelope
rubricado por um dos membros da mesa e, em seguida, recolher-se-a a cabine
indevassavel, onde colocara no envelope, que ele mesmo fechara, a cédula de sua
escolha, depositando-o,-a sequir, na urna que estara a vista de todos.
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ARTIGO 53 - As cédulas empregadas nas eleicoes deverao ser digitadas e
impressas em papel branco, trazendo com clareza os nomes dos candidatos,
ficando sua confecgdo a cargo da Entidade.

ARTIGO 54 - Para os trabalhos de apuracdo, que serdo publicos, a mesa podera
convidar sécios em pleno gozo dos direitos estatutarios para servirem de
escrutinadores.

ARTIGO 55 - Nio serdo computados os votos expressos em cedulas que:

a) Contiverem Chapas nédo registradas;

b) Contiverem nomes de candidatos néo registrados;

c) Contiverem quaisquer sinais que, a juizo da mesa, possibilitem a
identificacdo dos votantes.

ARTIGO 56 — Terminada a apuragdo, o Presidente da mesa determinara a
lavratura da ata, na qual ficardo consignados os resultados da apuracdo, e
proclamara eleitos os mais votados.

Paragrafo Unico — A ata de que trata este artigo, sera assinada pelos
membros da mesa, e ainda pelos fiscais que o desejarem.

ARTIGO 57 - Se mais de uma mesa eleitoral estiver funcionado, concluidos os
trabalhos de apuracdo das mesmas, e lavradas as respectivas atas, os seus
presidentes se reunirdo, sob o comando do Presidente da primeira mesa e
somarac os resultados parciais, lavrando-se imediatamente a Ata Geral, que sera
assinada pelos presidentes das mesas e, ainda, pelos fiscais que o desejarem.

Paragrafo Primeiro - Fara efeito deste artigo, feita a apuracao geral pela
forma estabelecida no mesmo, o presidente da primeira mesa eleitoral fara a
leitura dos resultados e proclamara eleitos os mais votados.

Paragrafo Segundo - Em caso de empate, serdo proclamados eleitos os
componentes da Chapa cujo Presidente seja o mais idoso.
ARTIGO 58 - A mesa resolvera, por maioria de votos, as questoes de ordem e as
impugnacdes dos interessados.

ARTIGO 59 - Das decisGes da mesa, cabera recurso, sem efeito suspensivo, para
a Assembleia Geral, a qual sera convocada pelo Presidente da Entidade, dentro
de quinze dias.

ARTIGO 60 — Se o recurso versar sobre votos, cujo numero nao possa alterar o
resultado da eleicao, o presidente deixara de convocar a Assembleia Geral,
determinando o arquivamentc do recurso.




ARTIGO 61 - Julgado procedente o recurso, a Assembleia Geral resolvera sobre
a forma de serem sanadas ‘as irregularidades que o determinaram.

ARTIGO 62 - A posse da nova Diretoria Executiva e Conselho Fiscal sera imediata
a proclamacao dos eleitos, podendo, a critério dos eleitos, ser designada a posse
festiva ndo prazo de até 60 (sessenta) dias contados da data de realizacao das
respectivas eleicoes.

CAPiTULO IV
DO PATRIMONIO SOCIAL E RENDAS

ARTIGO 63 - O Patrimobnio Social da Entidade sera constituido de:

a) Contribuicbes mensais pagas pelos associados;

b) Contribuicdes compartilhadas, referentes aos produtos e demais
atividades especificas desenvolvidas e prestadas aos associados;

¢) Rendas decorrentes de aluguéis, aplicacGes financeiras e exploragoes
patrimoniais;

d) Doacdes de recursos decorrentes de convénios com pessoas juridicas
de direito publico ou privado;

e) Rendas de indenizacoes eventuais;

f) Campanhas de publicidade e patrocinio;

g) Outras receitas previstas no orcamento anual.

ARTIGO 64 - Os bens, rendas e haveres da Entidade somente poderdao ser
utilizados na consecucdo de seus objetivos sociais, permitidas a alienacao,
vinculacdo ou constituicao de onus, arrendamento, locagao e cessdo de imoveis,
guando for necessario a obten¢do de recursos para a realizacdo de suas
finalidades, observadas as disposicdes estatutarias.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 65 - A Entidade somente podera ser dissolvida por deliberacdo de 2/3
(dois tercos) dos associados quites e em pleno gozo de seus direitos, resolvendo
a Assembleia Geral, neste caso, sobre o destino do patrimonio social, que devera
obedecer as previsoes legais instituidas por lei.

ARTIGO 66 - Os associados, diretores e conselheiros ndo respondem, quer
solidaria quer subsidiariamente, pelas obrigacées contraidas pela Entidade,saldo
conduta culposa ou dolosa praticada e devidamente comprovada pelos
procedimentas legais previstos em legislacao pertinente e neste estatuto.

Paragrafo Unico — Os membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e
do Conselho Deliberativo somente estardo desobrigados das responsabilidades
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constantes neste artigo, se tiverem no exercicio de suas funcdes, observado
estritamente as normas estatutarias da Entidade.

ARTIGO 67 - Ao sécio ou membro de orgaos da Entidade, quando em reuniao,
é proibida qualquer manifestacdo de ordem politico-partidaria, ficando vedado a
propria Associacdo, tomar atitude partidaria, politica ou religiosa.

ARTIGO 68 — A Entidade ndo recomendara aos seus sOCios Ou a quem quer que
seja salvo casos especiais, a prejuizo da Diretoria Executiva, pessoas que
pretendam obter vantagens de interesse meramente pessoal.

ARTIGO 69 - A nenhum membro de 6rgédos da Entidade é permitido fazer ou
assinar declaragées publicas que possam comprometer o nome e contrariar as
orientagbes da mesma.

ARTIGO 70 - O patriménio da Associacdo so podera ser onerado ou alienado
por deliberagdo conjunta da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral, convocada
especialmente para tala finalidade, cujo escrutinio para aprovacao sera de 2/3
(dois tercos).

ARTIGO 71 — A nenhum dos membros da Diretoria e dos demais drgaos da
Entidade sera licito perceber, sob qualquer forma ou pretexto, remuneracao pelo
exercicio de suas atribuicdes, ficando ainda, vedada a Entidade, a distribuicdo de
lucros, dividendos ou vantagens de qualquer espécie.

CAPITULO Vi
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

ARTIGO 72 - Revogadas as disposicoes em contrario, o presente Estatuto entrara
em vigor apos sua aprovacao efetuada em Assembleia Geral, cumpridas as
formalidades legais, e depois de devidamente registrado no competente Cartorio
de Registro.

Araguari-MG, 02 de fevereiro de 2023
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