CAMARA MUNICIPAL DE ARAGUARI
MINAS GERAIS

PRO.IETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002 de 16 de fevereiro de 2021

“Introduz alteragbes na Lei Complementar n° 062, de 30 de
setembro de 2009, dispbe sobre o Plano de Cargos e Carreiras
dos Servidores da Camara Municipal de Araguari-MG,
estabelece normas Gerais de Enquadramento e d& outras
providéncias, criando a Comissdo Permanente de
Gerenciamento Eletronico de Informacdes dando outras
providéncias”.

A Camara Municipal de Araguari Estado de Minas Gerais, aprova e eu. Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Alt. 1° - Fica acrescentado ao capitulo XI da Lei Complementar 062, de 30 de setembro de
2009, o art. 59-B, paragrafos e incisos, com a seguinte redacao:

"Art. 59-B - Fica criada a Comissdo Permanente de Gerenciamento Eletronico de
Informacbes da Camara Municipal de Araguari. composta de no minimo 4 (quatro)
membros, sendo a maioria servidores qualificados pertencentes ao quadro permanente do
Orgéo.

§ 1° - A Comissdo de Gerenciamento Eletronico de Informacbes tem por objetivo o
gerenciamento eletrébnico do Sistema de Apoio ao Processo Legislativo - SAPL, e de
atividades correlatas, com as seguintes atribuicfes:

| - disponibilizar pela Internet, os pareceres e 0s textos integrais das proposi¢coes
legislativas em tramitacdo na CamaraMunicipal de Araguari;

Il -promover as acdes necessarias para que as informacgdes relacionadas a situag¢ao das
proposi¢cGes em tramitagdo na Céamara Municipal estejam padronizadas, completas,
integras e auténticas:

Il - aprimorar a oferta de informag¢des do processo legislativo no “site” da Camara
Municipal na Internet, mantendo organizadas as paginas que contém informacdes do
Processo Legislativo, de modo a tornar maisfacil apesquisa e recuperac¢ao de informacdes.

8§ 2°-E da Presidéncia da Camara a competénciapara a escolha dos membros da Comisséo
Permanente de Gerenciamento Eletrénico de Informacfes, os quais serdo designadospara o
exercicio da func¢do pelo prazo de | (um) ano, por meio de portaria expedida pelo
Presidente, podendo os membros serem reconduzidospara osperiodos subsequentes.



N 3" - Aos servidores designados para participar da Comissdo, sera atribuida gratificacédo
pelo exercido da atividade, no percentual de 70% (setenta por cento) do valor dos
vencimentos atualizados da classe IV, nivel I, grupo TL,fixados na tabela vigente do Anexo
IV dapresente Lei Complementar n° 062, de 30 de setembro de 2009.

Art. 2° - As despesas decorrentes da criagdo da Comissdo Permanente de Gerenciamento
Eletronico de Informacdes correrdo a conta de dotacdo prépria do orcamento vigente,
suplementada, se necessario.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢Ges em contrario, esta Lei Complementar entra em vigor na
data da sua publicacdo, com efeitos a partir de 1° de margo deste ano.

Araguari, 16 de fevereiro de 2021.

Leonardo Rodrigues da Silva Neto Sebastido Joaquim Vieira
Presidente 1° Secretéario
Rodrigo Costa Ferreira Débora de Sousa Dou
Vice-Presidente 2" Secretéria
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JUSTIFICATIVA,;

Excelentissimos Senhores Vereadores,

O presente projeto de lei, a ser apreciado pelo Plenéario desta Casa, traz em seu conteudo,
importantes e inadiaveis alteragdes na lei Complementar n° 062/09, que dispde sobre o Plano de
Carreiras dos Servidores da Camara Municipal de Araguari, com a criagdo da Comisséo
Permanente de Gerenciamento Eletrénico de Informacdes da Camara Municipal de Araguari.

A Comissdo ora criada, visa informatizar e manter atualizada todas as fases do processo
legislativo, abrangendo também toda e qualquer atividade correlata, proporcionando relevantes
ganhos de qualidade, confiabilidade c transparéncia.

As despesas decorrentes da criacdo desta Comissdo ja se encontram incluidas na previsao
or¢camentéria da Camara Municipal, podendo ser suplementa se necessario.

As funcdes desta Comissdo sdo de gerenciamento, j& que é do seu objetivo planejar,
organizar, dirigir, controlar e aplicar principios, buscando maximizar a utilizacdo de recursos
humanos, em especial para modernizacdo das atividades pertinentes ao Processo Legislativo.

A gratificacdo prevista para ser concedida aos componentes da Comissdo, enquanto ativos,
¢ pratica consagrada na administracdo publica, tendo em vista a carga de responsabilidade no
desempenho das atribuicdes previstas, servindo também como incentivo para a permanente busca
de maior qualificacdo para o exercicio da funcéo.

S&@o estas as razbes para a apresentacdo do presente projeto de lei, que, devido a sua
importadncia e oportunidade, justificam a sua apreciacdo e aprovacdo nos termos em que foi
redigido.

Araguari, 16 de fevereiro de 2021.

Leonardo Rodrigues da Silva Neto Sebastido Joaquim Vieira
Presidente 1° Secretério
Rodrigo Costa Ferreira Débora de Sousa Dau
Vice-Presidente 2B Secretaria
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